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MUNICIPALIDAD DEL CANTON DE POAS
ACTAS - SESIONES CONCEJO MUNICIPAL

SESION ORDINARIA NO. 089-202
PERIODO 20202024

Celebrada a las dieciocho horas del dia maftete enero del afio 2022, en la Sala de Sesiones de |
Municipalidad de Poas, con la asistencia de lasrssiiniembros del Concejo Municipal, Periodo 2020-
2024:

MIEMBROS PRESENTES:

PRESIDENTE MUNICIPAL: Marvin Rojas Campos, de manera presencial.

VICEPRESIDENTA MUNICIPAL: _Gloria E. Madrigal Castro, de manera virtual.

REGIDORES PROPIETARIOS: Margot Camacho JiméneZatiana Bolafios Ugalde y Marco
Vinicio Valverde Solis, de manera virtual.

REGIDORES SUPLENTES: Maria Gabriela Cruz Soto, Ingrid Gisella Murillolf#o, Katia
Villalobos Solis, Carlos Mario Brenes Meléndez sellgnacio Murillo Soto de manera virtual.

SINDICOS PROPIETARIOS: Luis Alberto Morera Nufiez, distrito San Pednais Amado Quesada
Ugalde, distrito San Juan, José Heriberto Salaggiew, distrito San Rafael, Flora Virginia Solis
Valverde, distrito CarrillasXinia Salas Arias, distrito de Sabana Redonda tddasanera virtual.

SINDICOS SUPLENTES: MargaritaMurillo Morales, distrito San Pedro, Isabel Moraleslas,
distrito San Juan, Maria Lenis Ruiz Viquez, dstB8an Rafaely Charles Yoseth Suéarez Alvarez,
distrito de Carrillos de manera virtual.

ALCALDIA MUNICIPAL : PRESENTES: Heibel A. Rodriguez Araya, Alcalde Municipal.

AUSENTE: Emily Rojas Vega, Vicealcaldesa PrimeFernando Miranda Sibaja, Vicealcalde
Segundy Carlos Luis Steller Vargas distrito de Sabana Reglon

SECRETARIA INTERINA DEL CONCEJO MUNICIPAL : Edith Campos Viquez.

INVOCACION

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos, inieigSesion dandole la bienvenida a todos los
miembros de este Gobierno Municipal, MBA. Heibel Rodrighiexa, Alcalde Municipal, Regidores
Propietarios y Suplentes, Sindicos PropietariagpfeBtesing. Eduardo Vargas Rodriguez, Secretaria
Interina del Concejo Edith Campos Viquez y a tatasellas personas que nos siguen a través de
Facebook de la Municipalidad de Poas, bienvenidasSgsion Ordinaria No. 089 del periodo 2020-
2024.

Como es la sana costumbre vamos a iniciar con uneaon a cargo da Regidora Suplente Ingrid
Murillo Alfaro, En Nombre del Padre, del Hijo y débpiritu Santo, Amen, amado Dios, hoy nos
presentamos ante ti, no para pedirte algo, sin® gete las gracias, porque eres un Dios bueno y
bondadoso, porque nos regalas vida, talento, estyghorque dia a dia, llenas nuestra vida de lsasno
bendiciones, en Nombre del Padre, del Hijo y dplriEs Santo, Amén.
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ARTICULO NO. | )
APROBACION ORDEN DEL DIA

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos, coargenemos el orden del dia, el cual seria:
l- Aprobacion Orden del Dia
I- Analisis y aprobacion acta Sesion Ordinaria No-2&&1
llI-  Atencion al Publico
IV-  Lectura de Correspondencia y el tramite que corref

V- Informe de Comisién
VI- Asuntos Varios
VIl-  Mociones y Acuerdos

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos, coresitvanse levantar la mano las y los que estén
de acuerdo con el orden del dia, en firme y defamtente aprobado.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 1106901-2022

El Concejo Municipal de Poas, una vez conocido el orden del dia de la Sesién Ordinaria No. 089.
SE ACUERDA: Aprobar por unanimidad el orden del dia de la Sesion Ordinaria No. 089, del 11
de enero de 2022. Votan a favor los regidores Marvin Rojas Campos, Gloria E. Madrigal Castro,
Margot Camacho Jiménez, Tatiana Bolafios Ugalde y Marco Vinicio Valverde SoU&ERDO
UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO

ARTICULO NO. II
ANALISIS Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR

Se procede al andlisis y aprobacion del acta de la Sesidgraadio. 0882022, sin observaciones ni
objeciones.

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, cdaesirvanse levantar la mano las y los que estén
de acuerdo con la aprobacién del acta, en firmedigitivamente aprobada.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 110701-2022

El Concejo Municipal de Pods, una vez conocida y analizada el Acta de la Sesion Ordinaria No.
088. SE ACUERDA: Aprobar por unanimidad el Acta de la Sesion Ordinaria No 088-2022,
celebrada el 04 de enero de 2022. Votan a favor los regidores Marvin Rojas Campos, Gloria E.
Madrigal Castro, Margot Camacho Jiménez, Tatiana Bolafios Ugalde y Marco Vinicio Valverde
Solis. ACUERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO

ARTICULO NO. Il
ATENCION AL PUBLICO

No hubo.

ARTICULO NO. IV
LECTURA DE CORREPONDENCIA

Se procede a dar lectura de la correspondenciti@nete que corresponda, los cuales, con antelacion
en su gran mayoria se les hizo llegar a los seRagislores.

1) Se recibe oficio No. MPO-AIM91-202], de fecha 2%le diciembre de 2021, del Lic. Ronald
Ugalde Rojas, Auditor Interno, dirigido al Concéjoinicipal y dice textual:“Asunto: Dictamen
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sobre el Manual de Procedimientos Financig€ontable. Estimados (as) miembros: La Auditoria
Interna, procede a emitir el siguiente document®:h& procedido a revisar el Manual de
procedimientos financiero - contable de la Munilifzed del Cantdn de Poas, al 30 de setiembre
de 2021 y la documentacion complementaria sunadatrpor la Administracion Activa. Este
Manual Financiero Contable es responsabilidad deiggno Municipal y por la misma naturaleza
esta sujeto a revisiones y ajustes futuros. Leorssibilidad es expresar una opinion con base en
la revision de la Auditoria Interna, sobre la radulidad de la aplicacion de la politica contable y
gue dicho Manual contenga los procedimientos filgaos, contables y presupuestarios basicos.
Se efectud la revision de acuerdo con las Normasgr@kes de Auditoria para el Sector Publico.
Dichas normas requieren que se planee y practquevision para obtener seguridad razonable
de que el Manual de procedimientos financiero -tadue esté acorde con los objetivos y
necesidades de la Administracion Activa y con tauetura financiera contable y presupuestaria
de la Municipalidad. Una revision incluye examinssbre una base de pruebas selectivas y la
aplicacion de la guia para Dictaminar el ManuabRaiero Contable, la razonabilidad de la
aplicacion de la politica contable y que dicho Maraontenga los procedimientos financieros,
contables y presupuestarios basicos; considebakEs técnicas contables, como son las Normas
Internacionales de Contabilidad del Sector Publico, tasbls de Control Interno para el Sector
Publico, la base contable del devengo, la normatniida por Contabilidad Nacional y por la
Contraloria General de la Republica y las estinmesi@amportantes hechas por la administracion;
se parte de la base de un sistema contable integcadsiderando la normativa técnica en
tecnologias de informacion, mediante el registricainle cada transaccion, se generen las
correspondientes afectaciones financieras, costglpeesupuestarias y que las transacciones se
registran desde el lugar en donde se originan, aom@» mecanismo para implementar los
registros requeridos en la informacién financieraLa presentacion del Manual de

procedimientos financiero - contable cumple con los requisitos basicos de presentacion de un
manual y estan ordenados los procesos que afectan directamente los registros financieros,

contables y presupuestarios, a la fecha de la version del documento. Por loansidsea
gue la revision proporciona una base razonablelpan@inion, pero se encuentra sujeta al analisis
del Informe adjunto y lo que establezca la Jerarifuinicipal, como responsable del sistema de
control interno. En la opinion de la Auditoria ima, el Manual de procedimientos financiero -
contable estad acorde con los objetivos y necessdaelda Administracion Activa, a la fecha de
elaboracion y emision, con la estructura financieoatable y presupuestaria de la Municipalidad,
se observa la presentacién razonable de la agdiicad® los objetivos contables que la
Municipalidad de Poas, que se tienen a la fecimalédia, conforme a los procedimientos internos
definidos, este aspecto es lo que proporcionastnga de control interno que manejan los
procedimientos financieros, contables y presupriestbasicos; igualmente, se viene observando
gue la Municipalidad de Poas, sigue trabajandoipacaporar las bases técnicas contables, como
la implementacion de las Normas Internacionalésateabilidad para el Sector Publico (NICSP);
la normativa técnica en tecnologias de informagiéna que sirva de base de un sistema contable
integrado, mediante el registro Unico de cada #&w@gi8n, se generen las correspondientes
afectaciones financieras, contables y patrimoniglestros aspectos, que pueden brindarle
modificaciones al Manual de procedimientos finamcieontable, para las mejoras que han venido
analizando. Este Dictamen se emite con base etiella 123 del Codigo Municipal y se limita al
documento elaborado y presentado por la Alcaldia MuniciEdiante el oficio MPO-ALMB6S
2021, del 05 de agosto del 2021, y revisado per Agdlitoria Interna, por lo anterior, se debe
indicar que se brinda, en primera instancia, una Opindandale para dictaminar el Manual de
Procedimientos Financiero-Contable. Para esteisemaéxisten determinados procesos en
desarrollo por parte de la Municipalidad de Po&snocla implementacion de las NICSP,
desarrollo de sistemas de informacion y su normateenica, el desarrollo del SEVRI y la
autoevaluacion de procesos y la necesidad deamtpgncesos como los indicados en Leyes, como
el Informe de Fin de Gestion, la revision indepentti de la liquidacion presupuestaria y la
rendicion de garantias o cauciones. Igualmente, como parnterdsebl ejercido, deben velar
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porque sus sistemas de informacion cumplan con la condicion de satisfacer fines publicos y
estén conformes con los principios de transparencia, rendicion de cuentas, utilidad,
razonabilidad y buena gestion administrativa, ademas observar si es viable, conrlas Nor
de control interno para el Sector Publico junto con el cumplimiento de cualquier otra
normativa, en fin, conforme al marco de legalidad sujeto. Es importargerasdas
responsabilidades de la Auditoria Interna, segdeseriben en la Ley General de Control Interno,
en las Normas para el ejercicio de la Auditoriarimh en el Sector Publico, en las Normas de
Auditoria para el Sector Publico, en el Reglameet@rganizacion y funciones de la Auditoria
Interna de la Municipalidad de Poas y en las Diies indicadas por el Ente Contralor. Esta
Auditoria Interna como componente del Sistema taigg de Fiscalizacion y Control de lo
dispuesto por el organismo contralor y conforme @stablecido en las Normas para el ejercicio
de la Auditoria Interna en el Sector Publico [l§s/Normas Generales de Auditoria para el Sector
Publico De las Normas para el ejercicio de la Auditoria Interna para el Sector Publico: “Los
resultados del trabajo deben oficializarse, potepdel auditor interno y los funcionarios de la
auditoria interna, segun proceda, mediante su doawidn formal, segun corresponda, al jerarca
o al titular subordinado competente, asi como asoinstancias de la organizacion con
competencia para emprender las acciones pertindatiesonalmente, se debe definir si tales
resultados se daran a conocer a partes exteradasstitucion, de conformidad con su naturaleza
y las politicas y procedimientos establecidos entéoria interna”. De las Normas Generales de
Auditoria para el Sector Publico: “504. Comunicacion de resultados (...) El informe de auditoria

de caracter especial debe incluir los hallazgos, danclusiones, y las disposiciones o
recomendaciones pertinenteBel Reglamento de organizacion y funcionamiento de la éuidit
Interna de la Municipalidad de Pods: “Articulo 36. —Comunicacion de resultados. La Auditoria
Interna debera comunicar por escrito, los resultatdosus auditorias o estudios especiales de
auditoria, mediante informes dirigidos al ConcejaniMipal, a efecto de que se tomen las
decisiones de caso en tiempo a proposito y comtenieon la excepcion que respecto al envio se
establece en cuanto a memorandos u oficios, quéepuser dirigidos al Alcalde o a otros
servidores, para que se corrija algun aspecto gigi@del Auditor es relevante y puede evitar un
proceso que conlleve a pérdida, despilfarro, udebido, irregularidad o acto ilegal, sin perjuicio
de otras causales previstas en el régimen apliealal@espectiva relacion de servicios. Articulo
42. —Informes dirigidos a los titulares subordinados. Cuando los Informes de Auditoria
contengan recomendaciones dirigidas a los titulares subordinados, se procedera de la
siguiente manera: a) El titular subordinado tendra queneiazo improrrogable de diez dias
habiles contados a partir de la fecha de recibidoferme, ordenar la implantacion de las
recomendaciones. Si discrepa de ellas, deber& emiaforme, en el transcurso de dicho plazo,
a la Alcaldia, con copia a la Auditoria Internandi® expondra por escrito las razones por las
cuales objeta las recomendaciones del Informepopidra soluciones alternas para los hallazgos
encontrados. b) La Alcaldia tendr& un plazo ddeseiias habiles, a partir de la fecha de recibo de
la documentacion recibida por el titular subordmgshra resolver. Ademas, debera ordenar la
implantacién de las recomendaciones de la Audiloténa, del titular subordinado o las de su
propia iniciativa, debidamente fundamentadas. Dethr los primeros diez dias de ese lapso, el
Auditor Interno podra apersonarse, de oficio, aaitgerarca, para pronunciarse sobre las
objeciones o soluciones alternas propuestas. liz@®tes que el jerarca ordene implantar y que
sean distintas de las propuestas por la Auditotéara, estaran sujetas, en lo conducente, a lo
dispuesto en los articulos siguientes. c¢) La decifinal debera darse a conocer a la Auditoria
Interna y al titular subordinado correspondiente;apel tramite que proceda. Articulo 43.
Informes dirigidos al Concejo Municipal. Cuanddnébrme de Auditoria esté dirigido al Concejo
Municipal, ésta debera ordenar al titular subordtingue corresponda, en un plazo improrrogable
de treinta dias habiles contados a partir de lafdefrecibido el Informe, la implantacion de las
recomendaciones. Si discrepa de tales recomendsacaentro del plazo indicado debera ordenar
las soluciones alternas que fundamentadamentendasptodo ello tendra que comunicarlo por
escrito a la Auditoria Interna y al titular suboatilo correspondiente. El Auditor Interno remitira
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por escrito al Concejo Municipal sus argumentacorefiriéendose a las objeciones y a las
soluciones alternas que, respecto de las recomendaale sus informes, propongan tanto los
titulares subordinados como el jerarca (articubs8iso b) y 38 de la Ley N.° 8292), dentro de
los plazos establecidos y sin perjuicio de que iEminanifiesten dichas argumentaciones de
manera &rbal”. Por lo anterior, se adjunta el Informe Definitivo de Auditoria de Cardcter Especial

No. Al-MP-09/2021, como complemento, sobre el Dictamen @glud| Financiero-Contable de la
Municipalidad de Poas se solicita analizar lasmecmlaciones y establecer un plan de accién para
sus plazos. Como se observa en toda la normatigase)menciona en este Oficio, junto con lo
indicado en la Ley General de Control Interno, @miistracion Activa, puede observar las
recomendaciones de la Auditoria Interna y discrefmrrellas, para lo cual puede proponer
soluciones alternas. Es relevante que analiceddosmentos adjuntos, porque la Auditoria
Interna requiere cumplir con un analisis adecuadogiestudios y determinar los riesgos que estan
asumiendo la Administracion y las posibles consezias, si no ejercen los controles de legalidad,
contables, financieros y de eficiencia que detaralbloque de legalidad. Igualmente, como parte
del control ejercido, deben velar porque sus sistemadodaation cumplan con la condicién de
satisfacer fines publicos y estén conformes conplascipios de transparencia, rendicion de
cuentas, utilidad, razonabilidad y buena gestidniristrativa, ademéas observar si es viable, con
las Normas de control interno para el Sector Pailplioto con el cumplimiento del marco de
legalidad. Es importante asegurar las responsatidilde la Auditoria Interna, segun se describen
en la Ley General de Control Interno, en las Norpaas el ejercicio de la Auditoria Interna en el
Sector Publico, en las Normas de Auditoria paréesitor Publico, en el Reglamento de
organizacion y funciones de la Auditoria Interna de la tipalidad de Poas y en las Directrices
indicadas. Esta Oficina sera la responsable de sleguimiento a lo establecido en este Informe,
mediante los medios que considere pertinentefgdva implementacion de las recomendaciones
emitidas, si el Jerarca, se encuentra de acuesidgeguimiento adecuado a las recomendaciones,
con el apoyo del Concejo Municipal, el Alcalde Municipad) frea de Gestion respectiva, en fin,
toda la Administracion Activa, segun correspondd.Jerarca Municipal, representado por el
Concejo Municipal y el Alcalde Municipal, como resgables del sistema de control interno
institucional, y en razon de lo que indica artisude la Ley 8292, como los siguientes: 7, 10, 11,
12, 13,14, 15, 16, 17, 18 y 19, indicaran el planaadn, aprobado y ejecutado, por los mismos,
al ser responsables de todas las fases del pr&wado.anterior, le corresponde valorar los riesgo
gue se encuentran expuestos y aprobar el planciimammn los plazos correspondientes, para
cumplir con las responsabilidades que estableaseto de legalidad, y la Auditoria Interna,
brindara el apoyo y seguimiento correspondientesfera, que en un término razonable, para que
sea, ese Organo Colegiado, en coordinacion cdoadtid Municipal, aprueben un plan de accion,
con los plazos oportunos, para cada recomendacion dehénfle Auditoria Interna, indicado; y
conforme a dicho Acuerdo, con la aprobacion deh B&aAccion, se le dard seguimiento, bajo las
responsabilidades que tiene el Gobierno Municgmdre el proceso y los riesgos que se establece
en el manejo de los recursos percibidos por Idsittys municipales, conforme al marco de
legalidad. El estudio a que se refiere el presefatane se efectud en cumplimiento del Plan Anual
de Trabajo de la Auditoria Interna para el afio 202h atencion a lo dispuesto en el articulo N°
22, de la Ley General de Control Interno, N° 821824 de setiembre del 2002 y la norma 2.3 de
las Normas para el ejercicio de la Auditoria Irdeen el Sector Publico, asi como el Capitulo V
del Normas Generales de Auditoria para el Sectdslid®y estas dltimas emitidas por la
Contraloria General de la Republica en sus Informes deoAaditjue literalmente sefialan en su
orden:“Articulo 22.- CompetenciasCompete a la auditoria interna, primordialmensidaiente:

a) Realizar auditorias o estudios especiales serimshte, en relacion con los fondos publicos
sujetos a su competencia institucional, incluiddsidomisos, fondos especiales y otros de
naturaleza similar. Asimismo, efectuar semestraknauditorias o estudios especiales sobre
fondos y actividades privadas, de acuerdo con fitisudos 5 y 6 de la Ley Orgénica de la
Contraloria General de la Republica, en el tartttsese originen en transferencias efectuadas por
componentes de su competencia institucional. bjficdar el cumplimiento, la validez y la
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suficiencia del sistema de control interno de smpsgencia institucional, informar de ello y
proponer las medidas correctivas que sean pemmer)t Verificar que la administracion activa
tome las medidas de control interno sefialadastarieg, en los casos de desconcentracion de
competencias, o bien la contratacion de servioclgbyo con terceros; asimismo, examinar
regularmente la operacion efectiva de los contiliéisos, en esas unidades desconcentradas o en
la prestacion de tales servicios. d) Asesorar, &enma de su competencia, al jerarca del cual
depende; ademas, advertir a los érganos pasivdscaliza sobre las posibles consecuencias de
determinadas conductas o decisiones, cuando sean de su conocimiento. (...) 1) Las demas
competencias que contemplen la normativa legal, reglamentaria y técnica aplicabls, con la
limitaciones que establece el articulo 34 de esta Ley”. “2.3 Naturaleza del trabajo. El auditor
interno y los funcionarios de la auditoria intersegun proceda, deben evaluar, conforme a sus
competencias, la efectividad de los procesos ungiitales de valoracion del riesgo, control y
direccion, y promover las mejoras pertinentes, &ltoen aras del estricto cumplimiento de los
requerimientos previstos en el bloque de legalidad y la consecucion de los objetivos establecidos ™.
“Capitulo V. “La auditoria de cardcter especial, se enfoca en determinar si un asunto en particular
cumple con las regulaciones 0 mandatos identifeagmmo criterios, contenidos en leyes,
reglamentos u otras normativas que las regulaes tedmo resoluciones, u otros criterios
considerados como apropiados por el auditor. Lesgaias de caracter especial se llevan a cabo
para evaluar si las actividades, operaciones fieeag e informacion, cumplen en todos los
aspectos relevantes, con las regulaciones o mandato rigen a la entidad auditada. Estas
auditorias de caracter especial pueden abarcaxtersa gama de temas, tales como aspectos de
orden contable-financiero, presupuestario, admitigb, econdmico, juridico, control interno y
otras temdaticas relacionadas con la fiscalizacion publica”. Cualquier aspecto que consideren
necesario para analizar o ampliar dicho documdatéuditoria Interna se encuentra a sus
ordenes. Sin otro particular.”

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, cdaiesste documento fue trasladado al Concejo
Municipal, mediante el oficio MPO-ALN368-2021, con fecha del 05 de agosto de 2021, hab@ado
pendiente para someterlo a votacion el dia de dioxgnse levantar la mano las y los que estén de
acuerdo con la aprobacion del Manual Financieradg en los términos y condiciones expuestos,
en firme definitivamente aprobado.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 1108901-2022

El Concejo Municipal de Poés, basado en el oficio No. MPO-ALM-368-2021, de fecha 05 de
agosto de 2021, del MBA. Heibel Rodriguez Araya, Alcalde Municipal, mediante el cual remite el
Manual de Procedimientos Financiero Contable de la Municipalidad de Poas, y en el Informe
definitivo AlI-MP-09/2021, de fecha 29 de diciembre de 2021, dictamen final de la Auditoria
Interna, del Lic. Ronald Ugalde Roj&E ACUERDA: Aprobarel “Manual de Procedimientos
Financiero Contable Municipalidad de Poa®rsion 01, mayo 2021, cédigo GFC-MAN-001,
paginas 1/248, elaborado bajo coordinacion de la Alcaldia y Gestion Financiera Tributaria, con el
apoyo de los departamentos de Recursos Humanos y Proveeduria de esta Municipalidad, el cual se
encuentra en custodia en la Secretaria del Concejo Municipal. Votan a favor los regidores Marvin
Rojas Campos, Gloria E. Madrigal Castro, Margot Camacho Jiménez, Tatiana Bolafios Ugalde y
Marco Vinicio Valverde Solis. ACUERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE
APROBADO.

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, comenta: con base en al dictamen de la Auditoria,
el Informe Definitivo No. AIMP-09/2021, la Secretaria, procede a dar lectura a las
recomendaciones al Gobierno Municipal y a las consideraciones fin&leforme sobre el
Dictamen del Manual Financiero-Contable de La Municipalidad de Poéas, 7.1 A Gobierno
Municipal RECOMENDACIONES AL GOBIERNO MUNICIPAL 1. Conforme a normativa,
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destacando lo descrito en el Cédigo Municipal, como lo que indican articulos, que van del 4, 7,
13, 17, 50, 73 y 68, junto con Capitulos, como el IVy V (117, 118,121, 122, 123), ademas de
articulos como 120, 134 y 146, y en analisis con la Alcaldia, como Administrador General, e
coordinacion con otros Titulares Subordinados, determinar que politicas de interés del Organo
Colegiado, se requieren para cumplir con sus obligaciones y proteger los objetivos institucionales,
e informar lo correspondiente a la Auditoria Interna, para la consideracion del seguimiento
respectivo. (Ver punto 5.1 de este informe). 2. Coordinar con la Alcaldia Municipal, el adglisis
estas recomendaciones y observar lo correspondiente, para determinar el conocimiento de todos
los departamentos involucrados en los procedimientos incluidos en el Manual Financiero
Contable, y contar con una validacidon de las actividades de los mismos, observando el
requerimiento de recursos y apoyo de la Jerarquia. Ademas de determinar cualesreguiere
Reglamentados, ya sea, por lo que indica el Cédigo Municipal u otras normas como la Ley de
Administracion Financiera y Presupuestos Publicos, en su articulo 13, entre otros que implican la
materia financiera, destacando lo que tiene que ver con Contabilidad, Presupuesto, Gestion de
Cobros y Tesoreria, que se complementan con partes de los procesos de Simplificaanditede tr
Recursos Humanos y Proveeduria. (Ver punto 5.1.1 de este informe). 3. Valorar los esultado
obtenidos en este informe, para determinar lo correspondiente, sobre el Manual de Procedimientos
Financiero Contable, con el fin de fomentar el trabajo en equipo, la conciencia de lornibaporta

de los procesos financieros contables para la toma de decisiones, la transparencia y rendicion de
cuentas, junto con la observacion de las bases que se sustenta la guia, para la evaluacion y
resultados, que permitan orientar los objetivos que se buscan implementar dicho documento en la
Municipalidad de Poés. (Ver puntos 5.1.2 al 5.1.7 de este informe). 4. Comunicar a esta Auditoria
Interna, las acciones tomadas para el efectivo cumplimiento de las recomendaciones sefialadas en
el presente informe, dentro de ello el cronograma de actividades que establetiéomidel

Concejo Municipal para analizar e implantar dichas recomendaciones. 7.2 Al Alcalde Municipal

y al Area Financiero Contable. 1. Proceder a complementar o ajustar la informacesaria de
manera general, con base a proyectos en ejecucién y si es necesario, cualjficecin de

los procedimientos, segun lo indicado en el punto 5.1 de este informe. 2. Conforme a normativa,
destacando lo descrito en el Cédigo Municipal y en la Ley de Administracion Financiera y
Presupuestos Publicos y en analisis con la Alcaldia, como Administrador General, en
coordinacion con otros Titulares Subordinados, determinar que politicas y procedimientos de
interés del Gobierno Municipal, se requieren para cumplir con los objetivos institucionales y
proteccion del patrimonio, con el fin de que se incorporen en un futuro al Manual Financiero
Contable de la Municipalidad de Poas, e informar lo correspondiente a la Auditoria Interna, para
la consideracion del seguimiento del dictamen respectivo. (Ver punto 5.1.1 de este informe). 3.
Ademas, contemplar los procesos de autoevaluacion del sistema de control interno y SEVRI, para
determinar las estrategias y los mecanismos para definir las orientaciones que permitan una
mejora constante de los procesos financieros contables y documentarlos, a la vez, medir la
vulnerabilidad o los riesgos de los mismos, y tomar medidas de control interno, ademas que sus
resultados se comuniquen a las instancias idoneas para la correspondiente toma de acciones y
seguimiento de implementaciéon. (Ver puntos 5.1.1 y 5.1.3 de este informe). 4. Proceder a
contemplar las constancias de los funcionarios involucrados, que establezcan que sus funciones
estan acorde a los procedimientos indicados en dicho Manual y las actas de reuniones, donde se
instruya sus participaciones u observaciones, entre otros datos de interés, que garanticen su
aplicacion, ademas del compendio de normativa que lo rige, y si se observa necesidades de
capacitacion o sustento normativo para su actividad. (Ver puntos 5.1.1 y 5.1.7 de este mforme).
Observar todo el conjunto de los elementos y condiciones del sistema de informacion financiero
contable, y como pueden verse instaurado en cada uno de los procesos, ya searearfogal,
automatizada, o ambas. Ademas, los softwares que se ven involucrados en los diferentes procesos,
junto con los mecanismos y procedimientos que permitan garantizar razonablemente la operacion
continua y correcta de los sistemas de informacion. (Ver puntos 5.1.4, al 5.1.7 de este informe). 6.
Comunicar a esta Auditoria Interna, las acciones tomadas para el efectivo cumplimieisto de



OCoO~NOUIDAWNEF

T

MUNICIPALIDAD DEL CANTON DE POAS
ACTAS - SESIONES CONCEJO MUNICIPAL

'Z:lf

<

recomendaciones seflaladas en el presente informe, mediante un cronograma de actividades para
observar plazos y poder dar seguimiento a la implementacién de las mismas. Asi también, es
importante analizar la reaccion a los riesgos emergentes surgidos por la emergencia COVID 19
gue afectan el ejercicio econdémico de la Municipalidad actual y futuB®I8SIDERACIONES

FINALES 8.1. La informacién que se solicita en este informe para acreditar el cumplimiento de
las recomendaciones anteriores, debera remitirse, en los plazos y términos que fije la
Administracion a la Auditoria Interna. 8.2. Se recuerda a la Administracién la obligatoriedad de
analizar e implementar las recomendaciones emitidas por la Auditoria Interna, en cumplimiento
de lo establecido por el articulo 12, inciso c) de la Ley General de Control Interno, N° 8292. 8.3.
Finalmente, se recuerda a la Administracion que, para el cumplimiento de las recarneisdac
contenidas en el presente informe, se debe observar lo que al respecto disponen los articulos 36,
37 y 38 de la misma Ley General de Control Interno. 8.4. Se propone al Gobierno Municipal que
apruebe un plan de accidn, en los proximos 30 dias habiles, con los plazos correspondientes para
atender cada recomendacion, para que la Auditoria Interna pueda darle seguimiento a dicho plan,
con la atencién de los plazos que considere la Jerarquia Municipal, en razén de lasdcatase

dadas por la Auditoria Interna.”

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, comenta: estas son las recomendaciones, que hace
el sefior Auditor una vez que procedi6 al dictamen del Manual Financiero Contable, si les parce
tomar un acuerdo acogiendo las recomendaciones hechas por la Auditoria, solicitando a la
Administracién, elaborar un plan de accién y un cronograma donde establezca los plazos para
cumplir, si es que asi lo considera, que cada una de las recomendaciones son de recibo, para que
se elabore un cronograma acogiendo las recomendaciones que considere la Administracion, que
debe proceder a analizar y elaborar ese plan de accion, dispensar del tramite de comision.

La Regidora, Tatiana Bolafios Ugalde, interrumpe: buenas noches a todos y todas, me parece muy
bien, lo Unico que agregaria es poner un plazo, para poder tener fechas limites y poder ir llevando
una agenda de este afio, lo mas actualizada posible.

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, comenta: disculpe Tatiana, el mismo documento
establece de acuerdo, a las normas, los plazos, para la Administracion, me parece que esta en 20
dias.

La Regidora, Tatiana Bolafios Ugalde, comenta: esta bien.

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, comenta: perdon, 30 dias, me dice don Heibel,
tiene razoén, son 20 dias, para los subalternos.

La Regidora, Tatiana Bolafios Ugalde, comenta: perfecto.

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, comenta: entonces seria, dispensar del tramite de
comision, solicitar a la Administracion acoger las recomendaciones que hace la Auditoria, con
respecto al Maral Financiero Contable y elaborar un cronograma, donde se incorporen cada una
de las recomendaciones, en firme definitivamente aprobado.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 110901-2022

El Concejo Municipal de Poés, basado en el Informe definitivR109/2021, “Informe sobre el
dictamen del Manual Financieftentable de la Municipalidad de Poas” de fecha 29 de diciembre

de 2021, del Lic. Ronald Ugalde Rojas, Auditor Inte®6 ACUERDA: PRIMERO: Solicitar a

la Administracion, encabezado por la Alcaldia Municipal, acogerse a las recomendaciones
presentadas por el Lic. Ronald Ugalde Rojas, Auditor Interno, las cuales se detallan:
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RECOMENDACIONES AL GOBIERNO MUNICIPAL

AL GOBIERNO MUNICIPAL

1.

Conforme a normativa, destacando lo descrito e@deligo Municipal, como lo que indican
articulos, que van del 4, 7, 13, 17, 50, 73 y 68, junto coitulap como el IVy V (117, 118,121,
122, 123), ademéas de articulos como 120, 134 y y 4 andlisis con la Alcaldia, como
Administrador General, en coordinacion con otragldiies Subordinados, determinar que politicas
de interés del Organo Colegiado, se requieren qarglir con sus obligaciones y proteger los
objetivos institucionales, e informar lo corresgentk a la Auditoria Interna, para la consideracion
del seguimiento respectivo. (Ver punto 5.1 deiateme).

Coordinar con la Alcaldia Municipal, el analisis dstas recomendaciones y observar lo
correspondiente, para determinar el conocimientodias los departamentos involucrados en los
procedimientos incluidos en el Manual Financiermt@ole, y contar con una validacion de las
actividades de los mismos, observando el requerinie recursos y apoyo de la Jerarquia. Ademas
de determinar cuales requieren ser Reglamentaglssay por lo que indica el Cédigo Municipal u
otras normas como la Ley de Administracion FinaagiePresupuestos Publicos, en su articulo 13,
entre otros que implican la materia financieratadesmdo lo que tiene que ver con Contabilidad,
Presupuesto, Gestién de Cobros y Tesoreria, gcengglementan con partes de los procesos de
Simplificacion de tramites. Recursos Humanos y &rduria. (Ver punto 5.1.1 de este informe).
Valorar los resultados obtenidos en este informaea pleterminar lo correspondiente, sobre el
Manual de Procedimientos Financiero Contable, ¢dim ele fomentar el trabajo en equipo, la
conciencia de lo importante de los procesos fieansicontables para la toma de decisiones, la
transparencia y rendicion de cuentas, junto cobdarvacion de las bases que se sustenta la guia,
para la evaluacion y resultados, que permitantariés objetivos que se buscan implementar dicho
documento en la Municipalidad de Poas. (Ver puatb® al 5.1.7 de este informe).

Comunicar a esta Auditoria Interna, las accionesatias para el efectivo cumplimiento de las
recomendaciones sefialadas en el presente infaentey de ello el cronograma de actividades que
establecié miembros del Concejo Municipal paraizera¢ implantar dichas recomendaciones.

AL ALCALDE MUNICIPAL Y AL AREA FINANCIERO CONTABLE

1.

3.

Proceder a complementar o ajustar la informaciéas@ia de manera general, con base a proyectos
en ejecucion y si es necesario, cualquier modificade los procedimientos, segun lo indicado en
el punto 5.1 de este informe.

Conforme a normativa, destacando lo descrito €@ddigo Municipal y en la Ley de Administracion
Financiera y Presupuestos Publicos y en analisiacalcaldia, como Administrador General, en
coordinacién con otros Titulares Subordinados roter que politicas y procedimientos de interés
del Gobierno Municipal, se requieren para cumplirlos objetivos institucionales y proteccion del
patrimonio, con el fin de que se incorporen enutard al Manual Financiero Contable de la
Municipalidad de Poés, e informar lo correspondienta Auditoria Interna, para la consideracion
del seguimiento del dictamen respectivo. (Ver pbridl de este informe).

Ademas, contemplar los procesos de autoevaluaei@istiema de control interno y SEVRI, para
determinar las estrategias y los mecanismos pararda$ orientaciones que permitan una mejora
constante de los procesos financieros contablesyntentarlos, a la vez, medir la vulnerabilidad o
los riesgos de los mismos, y tomar medidas de alonterno, ademas que sus resultados se
comuniquen a las instancias idoneas para la comdinte toma de acciones y seguimiento de
implementacion. (Ver puntos 5.1.1 y 5.1.3 de edteme).

Proceder a contemplar las constancias de los fuantds involucrados, que establezcan que sus
funciones estan acorde a los procedimientos inolicad dicho Manual y las actas de reuniones,
donde se instruya sus participaciones u obseneg;i@mtre otros datos de interés, que garanticen
su aplicacion, ademas del compendio de normatiealauige, y si se observa necesidades de
capacitacion o sustento normativo para su actividéa puntos 5.1.1 y 5.1.7 de este informe).
Observar todo el conjunto de los elementos y camdis del sistema de informacion financiero
contable, y como pueden verse instaurado en camdeutos procesos, ya sea en forma manual,
automatizada, o ambas. Ademas, los softwares quansgevolucrados en los diferentes procesos,
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junto con los mecanismos y procedimientos que penngiarantizar razonablemente la operacion
continua y correcta de los sistemas de informa¢i@r. puntos 5.1.4, al 5.1.7 de este informe).

6. Comunicar a esta Auditoria Interna, las accionestias para el efectivo cumplimiento de las
recomendaciones sefialadas en el presente inforeakgnte un cronograma de actividades para
observar plazos y poder dar seguimiento a la inghaecion de las mismas. Asi también, es
importante analizar la reaccion a los riesgos eemgeg surgidos por la emergencia COVID 19 que
afectan el ejercicio econémico de la Municipalidatiial y futuro.

CONSIDERACIONES FINALES

1. La informacion que se solicita en este informe pacaeditar el cumplimiento de las
recomendaciones anteriores, debera remitirsesgidros y términos que fije la Administracion a
la Auditoria Interna.

2. Se recuerda a la Administracion la obligatoriedadudglizar e implementar las recomendaciones
emitidas por la Auditoria Interna, en cumplimiento de laldstido por el articulo 12, inciso c) de
la Ley General de Control Interno, N° 8292.

3. Finalmente, se recuerda a la Administracién que pacumplimiento de las recomendaciones
contenidas en el presente informe, se debe obdemyae al respecto disponen los articulos 36, 37
y 38 de la misma Ley General de Control Interno.

4. Se propone al Gobierno Municipal que apruebe ungsdsaccion, en los préximos 30 dias habiles,
con los plazos correspondientes para atender eadenendacion, para que la Auditoria Interna
pueda darle seguimiento a dicho plan, con la d@erae los plazos que considere la Jerarquia
Municipal, en razén de las recomendadas dadas parditoria Interna.

SEGUNDO: Solicitar a la Administraciéon, encabezado por la Alcaldia Municipal, en un plazo de

30 dias, elaborar un plan de accién y un cronograma donde establezca los plazos para cumplir, cada

una de las recomendaciones anteriormente mencionadas. Votan a favor los regidores Marvin Rojas

Campos, Gloria E. Madrigal Castro, Margot Camacho Jiménez, Tatiana Bolafios Ugalde y Marco

Vinicio Valverde Solis.CON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION. ACUERDO

UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, comenta: disculpen, talvez como un segundo
acuerdo, comunicar este acuerdo anterior a la Auditoria Municipal, sirvanse levantar la mano los
que estén de acuerdo, dispensar el trdmite de comision, en firme y definitivamente aprobado.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 111001-2022

El Concejo Municipal de Poas, basado en el Informe definitivMR109/2021, “Informe sobre el
dictamen del Manual Financief@entable de la Municipalidad de Poas” de fecha 29 de diciembre

de 2021, del Lic. Ronald Ugalde Rojas, Auditor InteBBACUERDA: Notificar, al Lic. Ronald

Ugalde Rojas, Auditor Interno Municipal, el Acuerdo No. 1109-01-2022, tomado por el Concejo
Municipal, en su Sesién Ordinaria No. 089-2022, celebrada el 11 de enero de 2022. Votan a favor
los regidores Marvin Rojas Campos, Gloria E. Madrigal Castro, Margot Camacho Jiménez, Tatiana
Bolafios Ugalde y Marco Vinicio Valverde Soli€ON DISPENSA DE TRAMITE DE
COMISION. ACUERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO

2) Se recibe oficio No. MPO-ALM}132022, de fecha 11 de enero de 2022, del MBA. Heibe
Rodriguez Araya, Alcalde Municipal, dirigido al @aejo Municipal, y dice textual:‘Después de
un respetuoso saludo, adjunto el informe de prespulel 1V trimestre del afio 2021, elaborado
por la Licda. Ligia Zamora Oviedo, Coordinadora&Pdesupuesto Municipal, para su analisis y lo
que corresponda.”

La Secretaria del Concejo Municipal, informa quaacano de los informes del Presupuesto del IV
trimestre del afio 2021, se les estara haciendar k#Wunes, con el notificador.
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El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, cdaiefdith, les va a hacer llegar el informe del
Presupuesto del IV periodo para lo que corresponda.

3) Se recibe oficio No. MPO-PRU152022, de fecha 10 de enero de 2022, de la Bach. Addiana
Murillo, Proveedora, dirigido al Concejo Municipgldice textual: “Después de un cordial saludo,
en respuesta al Acuerdo No. 10B8¥2021, recibido el 03 de enero del 2022; me permito
informarles que el 21 de diciembre via correo gdeato por parte de la Proveeduria se convoco
a una Sesion de Trabajo para realizar una retre@toion y mejorar aspectos en el tramite de
procedimientos de contratacion; por lo que en famaireunion se aprovecho para cumplir con lo
solicitado en el inciso tercerb

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, cdatezste oficio, tiene que ver con la solicitud que
hiciera el Concejo, para que se le diera una indioica los funcionarios con el tema del uso de Caja
Chica.

4) Se recibe oficio No. MPO-ACNB02-2022, de fecha 10 de enero de 2022, de la MBAaliGat
Quirds Poveda, Encargada de Mercado Municipagidaial Concejo Municipal, y dice textual:
“Reciba un cordial saludo, me permito solicitardealitorizacion para realizar el procedimiento
de remate de manera presencial (fuera de SICOBIiglgientes locales del Mercado Municipal:
*El local numero 9,con un monto base @$9.717,97de alquiler mensual y consta de un area
actual de 11.06 metros cuadradis.tocal numero 10,con un monto base di87.635,05de
alquiler mensual y consta de un area actual demi@bs cuadradosEf local numero 11,con
un monto base de88.201,35de alquiler mensual y consta de un area actudRde!l metros
cuadrados. El local namero 15,con un monto base @82.216,52de alquiler mensual y consta
de un &rea actual de 12.72 metros cuadrados. No mahifestarles que el pasado el lunes 20 de
diciembre de 2021 a través del procedimiento datese adjudico el local 19. La anterior solicitud
se realiza en apego a la autorizacion realizaddapbireccion General de Administracion de
Bienes y Contrataciéon Administrativa del Ministede Hacienda, oficidd GABCA-NC-0394
2021.Se les recuerda el nombramiento de los tres fuadsnque fungirdn como: presidente del
acto, secretario y pregoner&l procedimiento que se llevaria cabo, para raabt remate de
estos locales del Mercado Municipal fuera de SIGQIdnde se contemplan aspectos estipulados
en el articulo 50 de la Ley de Contratacion Adrtiaigon y articulo 102 del Reglamento a la Ley
de Contratacion Administracion es el siguieafpAutorizacion por parte del Concejo Municipal
para realizar el procedimientie remate en la Sala de Sesiones del Concejo [daha® Poas.

b) En el Diario Oficial La Gaceta, se publicard lsitacion a participar en el remate, con la
informacion referidac) Entre esta publicacion y la fecha de remate dedaiamun plazo no
inferior a diez dias habiled) La Administracion brindara publicidad del avisd dsmate en la
Facebook de la Municipalidad, CaAmara de ComerciBaies, Clasificados Poas, plataforma de
servicios, pizarras informativas, volantes, afioclie®l Mercado Municipal y en diferentes puntos
de los distritos del canton, What's APB Se debe designar al funcionario que presidira el
procedimiento, asistido por un secretario y ungmego.f) Se adjudicara al oferente que a través
de pujas realice la mejor oferta. h) El adjudicatéa) o rematante debera cancelar en ese mismo
acto, en concepto de garantia de cumplimientogabsel equivalente al 10% del precio del bien
rematadoi) Si el adjudicatario no efectuara la cancelacion t#bprecio en un plazo de 3 dias
habiles, la Administracion declarara de inmediato instdsge la adjudicacion y se adjudicara el
bien al segundo mejor postor, si este manifiestansiencia. j) Una vez concluido el remate, el
presidente y el adjudicatario suscribiran el aetadd fe de lo adjudicado, del precio respectivo,
del nombre, cédula de identidad y demas datosifieliaatario y de las incidencias relevantes del
acto. k) Una vez cancelado el precio respectivo por eleéstedo (a), la Administracion formalizara
un contrato con los datos pertinentes y lo suséritinjuntamente con el primeto.
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El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, cdaieron base en el oficio MPO-ACM-002, del
10 de enero de 2022, remitido ante este Concejachah por parte de la MBA. Catalina Quirds
Poveda, seria autorizar a la Administracion, pacarsa remate los locales, nimero 9, 10, 11,fyéfs

de SICOP, en los términos y condiciones expuestdg&ho oficio, sirvanse levantar la mano, dispensa
del tramite de comision, en firme definitivamenpeodbado, como un segundo punto, puede ser en el
mismo acuerdo, nombrar como pregonero de dichaétio. Miguel Eduardo Murillo Murillo, como
Presidente, a la MBA. Catalina Quirés Poveda, yac&w®cretaria a la Bachi. Adriana Diaz, sirvanse
dispensar el tramite de comision, en firme y défenente aprobado, y como un tercer punto seria
autorizar para que dicho proceso se realice erldad8&esiones, dispensa del tramite de comision, e
firme definitivamente aprobado.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 111101-2022

El Concejo Municipal de Poas, basados en el oficio MPO-ACM-002-2022 de la MBA. Catalina
Quiros Poveda, Encargada de Mercado Municipal, mediglnteal solicita autorizacion para
realizar el procedimiento de remate de locales del Mercado Municif&l. ACUERDA:
PRIMERO: Autorizar a la Administracion realizar el procedimiento de remate de manera
presencial (fuera de S@P), los siguientes locales del Mercado Municipal:

LOCAL MONTO BASE <
NO. ALQUILER MENSUAL AREA ACTUAL
09 ¢69.717,97 11.06 metros cuadrados
10 ¢87.635,05 12.4 metros cuadrados
11 ¢88.201,35 12.44 metros cuadrados
15 ¢92.216,52 12.72 metros cuadrados

SEGUNDO: Nombrar al Licenciado Miguel Eduardo Murillo Murillo como Pregonero, a la
Bachiller Adriana Diaz Murillo, como Secretaria y a la MBA. Catalina Quirés Poveda, como la
encarga de presidir el procedimieniccRCERO: Autorizar que el proceso de remate de Locales

del Mercado Municipal, se lleve a cabo en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal de la
Municipalidad de Poas. Votan a favor los regidores Marvin Rojas Campos, Gloria E. Madrigal
Castro, Margot Camacho Jiménez, Tatiana Bolafios Ugalde y Marco Vinicio Valverd €Sis.
DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION. ACUERDO UNANIME Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO .

5) Se recibe oficio No. MPO-ACNJ03-2022, de fecha 10 de enero de 2022, de la MBAaliGat
Quirés Poveda, Encargada de Cementerios Municjpdilégido al Concejo Municipal, y dice
textual: “Después de un respetuoso saludo y conforme atéamasentada pdESUS ENRIQUE
MANUEL RAMIREZ ARTAVIA, cédula de identidad: 202700 442, quien hace la solicitud de la
cesion de un derecho en el Cementerio de Carrillos paruoosaboveda de 4 nichospor lo
cual se recomienda la cesion del derddtveda 16 Blogque B, correspondiente a 5.4 m&ljunto
copia de la carta y cédula identidad de la persona interesada.”

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, cdateron base en el oficio MPO-ACM-003, del
10 de enero de 2022, remitido ante este Concejaclah por parte de la MBA. Catalina Quir6s
Poveda, Encargada de Cementerios Municipales, adjidicar un derecho en el Cementerio de
Carrillos, a Jesus Enrigue Manuel Ramirez Artgpaaa construir una béveda de 4 nichos, la cual se
recomienda la cesion del derecho boveda 16, bloque Bspondiente a 5.4 m2, dispensa del tramite
de comision, en firme definitivamente aprobado.
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Se acuerda:

ACUERDO NO. 111201-2022

El Concejo Municipal de Poés, de conformidad carota de solicitud de un espacio en el Cementerio
de Carrillos, segun consta en el oficio MPO-AORB-2022 de la MBA Catalina Quiros Poveda,
Encargada de Cementerios Municipat&is. ACUERDA: Conceder en arrendamiento un espacio de
5.4 m2 en el Cementerio de CarrillaizsUS ENRIQUE MANUEL RAMIREZ ARTAVIA, cédula

de identidad: 202700442ecino de Carrillos, para la construccion de uneta de 4 nichos, derecho
Béveda 16, Bloque B, de acuerdo con el orden selafe la adjudicacion. Los tramites seran
realizados por la Administracion de esta Municgadi de acuerdo con la normativa vigente.
Asimismo, se le informa al arrendatario del terrem@l Cementerio que debera respetar lo quedlicta
Reglamento General de Cementerios del Canton dg padlicado en La Gaceta No. 226 del 23 de
noviembre del 2007 y sus modificaciones segun gatibn en La Gaceta No. 197 del 13 de octubre
del 2011. Comuniguese al interesado y Encarga@emhenterios de la Municipalidad de Poés. Votan
a favor los regidores Marvin Rojas Campos, GloridM&adrigal Castro, Margot Camacho Jiménez,
Tatiana Bolafios Ugalde y Marco Vinicio Valverde iSolCON DISPENSA DE TRAMITE DE
COMISION. ACUERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROB  ADO.

6) Se recibe oficio NOSM-ACUERDO-39-2022,de fecha4 de enero de 2022, de la Municipalidad
de Goicoechea, dirigido a la Doctora, Rossana &#&oinzalez, Directora, Direccion de Area
Rectora de salud de Goicoechea y Concejos Murgsipaldice textual:'En Sesion Ordinaria
No0.01-2022, celebrada el dia 03 de enero de 20f2yla V.11, se aprobd: a. Por unanimidae, s
aprobo la dispensa de tramite de la mocion suspdtalos Regidores Propietarios Lilliam
Guerrero Vasquez, Carlos Calderdn Zufiiga y el Redidiplente Manuel Vindas Duran. b. Por
unanimidad y con cardcter firme, se aprobo la mosigscrita por los Regidores Propietarios
Lilliam Guerrero Vasquez, Carlos Calderén Zufiigd Regidor Suplente Manuel Vindas Duran.
c. Por unanimidad y con caracter firme, se apréb®oe Tanto de la mocidn suscrita por los
Regidores Propietarios Lilliam Guerrero VAsquez, @a@alderdn Zufiiga y el Regidor Suplente
Manuel Vindas Duran, como se detalla a continuacil@fUERDO N°35 “Por tanto, solicitamos
al Honorable Concejo Municipal aprobar lo siguientecon dispensa de tramite de Comisiéri.. Se
dispense de tramite de Comision. 2. El Concejo dijpai acuerda solicitar al Ministerio de Salud
a revisar las medidas sanitarias relacionadasnaitjpgriblico nuevamente en las sesiones de los
Concejos Municipales, siempre y cuando los mismumgptan con medidas sanitarias como el
distanciamientos y uso de alcohol en gel y masaaoimo medida obligatoria. 3. Se notifique a los
Concejos Municipales del Pais se unan a las sol@sten aras de promover la participacion
ciudadana en las sesiones de los 6rganos colegfa®essolicita la firmeza de este acuerdo como
definitivamente aprobado.” Acuerdo definitivamente aprobado.”

7) Se recibe oficio No. SM-ACUERD@6-2022, de fecha 04 de enero de 2022, de la Municipalidad
de Goicoechea, dirigido a la Doctora, Rossana &#&oinzalez, Directora, Direccion de Area
Rectora de salud de Goicoechea y Concejos Murasipaldice textual!‘En Sesién Ordinaria
No0.01-2022, celebrada el dia 03 de enero de 20f2ula V.11, se aprobd: a. Por unanimidad, se
aprobo la dispensa de tramite de la mocion suspdtalos Regidores Propietarios Lilliam
Guerrero Vasquez, Carlos Calderon Zuiiga y el Redttiplente Manuel Vindas Duran. b. Por
unanimidad y con cardcter firme, se aprobo la mosigscrita por los Regidores Propietarios
Liliam Guerrero Vasquez, Carlos Calderon Zuiigd Regidor Suplente Manuel Vindas Duran.
c. Por unanimidad y con caracter firme, se aprdb®oe Tanto de la mocion suscrita por los
Regidores Propietarios Lilliam Guerrero Vasquez, &a@alderon Zuiiiga y el Regidor Suplente
Manuel Vindas Duran, como se detalla a continuad@UJERDO N°36 Por tanto, solicitamos
al Honorable Concejo Municipal aprobar lo siguientecon dispensa de tramite de Comisiori.. Se
dispense de tramite de Comision. 2. El Concejo &ilai de Goicoechea manifiesta su apoyo al
expediente 21.810 Proyecto para limitar la reededcidefinida de autoridades locales y solicita a
la Asamblea Legislativa para su pronta aprobacoque el mismo se encuentra convocado en
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sesiones extraordinarias por el Presidente de feibdRea Carlos Alvarado Quesada. 3. Se
notifiqgue el acuerdo a los Concejos Municipales del paria su oportuno apoyo. 4. Se solicita la
firmeza de acuerdo.”

8) Se recibe oficio No. CM6G02-01-2022, de fecha 05 de enero de 2022, de la Muhdaoade
Desamparados, dirigido al Sr. Gilbert Jiménez Siles Jdddslunicipal, Municipalidades del Pais,
y Comision Permanente Ordinaria de Asuntos Ecorasrde la Asamblea Legislativa, y dice en
resumen:“El Concejo Municipal de Desamparados acuerda aptalsguiente mocion la cual
reza asi: Mocion de la Alcaldia Municipal y la pdesacia municipal para OPONERSE al Proyecto
de Ley presentado bajo el expediente 22.801 "LEREBUCCION DE BENEFICIOS FISCALES
Y AJUSTE DE TARIFAS EN RENTAS DEL CAPITAL PARA FORLECER EL SISTEMA
FISCAL" Por lo tanto: 1-Solicitamos dispensa derité de la presente mocion. 2-Solicitamos al
honorable Concejo Municipal, oponerse a la impléagdn de esos nuevos impuestos que fueron
analizados y comparados en el cuadro del resultedo 1, ya que seria un recargo econémico
para el bolsillo de las familias costarricenses,ial viene iniciando una recuperacion no periddica
de los embates de la pandemia por Covid-19, ygalipase promedio de un 5% disminuye el poder
adquisitivo de aquel llamado independiente, lo miston los dividendos, ya que se estaria
gravando las utilidades de un ahorro que no perealegobierno central, es decir, ganar sobre el
ahorro de otros. 3-Solicitar por medio de este €ondunicipal al proponente de este proyecto,
el Sefior Eliam Villegas, Ministro de Hacienda, lausatras fuentes de ingreso que pueda colaborar
con el problema fiscal y trabajar fuertemente @olefo a los grandes evasores y morosos que bien
son los que hacen dafio al sistema tributario. 4#r@stos demas gobiernos locales a oponerse a
este proyecto pues seria afectar a la poblaci@emegral. 5- Reducir el gasto publico." Acuerdo
definitivamente aprobado.”

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, cdaiemosotros presentamos una mocion, y este
Concejo la aprobd, con el mismo tema, sin embaigodo que esta es una mocién que presenta la
Municipalidad de Desamparados, si les parece podsi®rindarle el respaldo correspondiente, ya que
va en el mismo sentido de que no se apliquen, slilinmentos en las tarifas del impuesto de rente ¢Q
les parece? Me dice Edith, que vienen varios emsgho sentido, hos pronunciamos o los damos por
recibidos nada mas. Para efectos de la Asambigsldtesa, pues le van a llegar todas estas oposisi

si no, los damos por recibidos.

El Regidor, Marco Vinicio Valverde Solis, comerdsta bien.

9) Se recibe oficio No. MM-DSM)06-2022, de fecha 07 de enero de 2022, de la Mulidaoade
Matina, dirigido a la Comision Permanente Ordinatia Asuntos Econdmicos, Asamblea
Legislativa y Municipalidades del Pais, y dicewekt “La suscrita en calidad de Secretaria del
Concejo Municipal de Matina, por este medio remitu despacho certificacion del acuerdo no. 6
aprobado por el honorable Concejo en Sesién Otldin@imero 142, celebrada el dia 06 de enero
del afio 2022; en el cual se acuerda oponerse gdqioode ley tramitado bajo expediente N°
22.801.”

10) Se recibe oficio No. SCM0062022, de fecha 06 de enero de 2022, de la Muhdaplde
Tarrazu, dirigido a la Asamblea Legislativa, Mirostle Hacienda y Municipalidades del Pais, y
dice en resumenPara los fines correspondientes le transcribo el acuerdo tomado por el Concejo
Municipal de Tarrazi, en Sesion Ordinaria 088-2@2&brada el dia seis de enero del dos mil
veintidos, donde se acuerdatCUERDO #6: El honorable Concejo Municipal de Tarrazii apoya
en todos sus extremos el oficio C\8G-02-01-2022 emitido por el honorable Concejo Municipal
de Desamparados, donde transcriben el acuerdo node2 la sesion no. 1-2022, celebrada el 4 de
enero del 2022, que textualmente dic&‘Mocion de la Alcaldia Municipal y la presidencia
municipal para OPONERSE al Proyecto de Ley presentado bajo el expediente 22.801 “LEY
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DE REDUCCION DE BENEFICIOS FISCALES Y AJUSTES DE TARIFAS EN RENTAS
DEL CAPITAL PARA FORTALECER EL SISTEMA FISCAL”

11) Se recibe oficio No. SCN)242022, de fecha 06 de enero de 2022, de la Muhdaokede Heredia,

dirigido a la Comision Permanente Ordinaria de @wioi y Administracion ASAMBLEA
LEGISLATIVA, Municipalidades del Pais, y dice en resumen:Para su conocimiento y demds
gestiones, transcribo acuerdo tomado en la Sesion @GeddaCIENTO CUARENTA Y DOS -
DOS MIL VEINTIDOS , celebrada por el Concejo Municipal del Cantonténle Heredia, el
Lunes 03 de enero del dos mil veintidés, en etadil, el cual diceANALISIS DE INFORMES

2. Informe N° 74-2021 A20202024 Comision de Asuntos Juridicos 1. Remite: S@BF2021.
Suscribe: MBA Jose Manuel Ulate Avendafio - Alclldmicipal. Sesion N°: 122021.Fecha: 11-
10-2021Asunto: Remite DAB33-2021 sobre Expediente 22.325 “Adicion de un nuevo articulo 30
BIS al codigo municipal, ley No 7794 del 30 ab@i98. Ley para extender la cobertura de los
seguros sociales a las personas Regidoras y Sindigaicipales y concejales municipales de
Distrito. AMH-09852021. RECOMENDACION: ESTA COMISION RECOMIENDA AL
CONCEJO MUNICIPAL LO SIGUIENTE: A NO ACOGER EL O€IO DAJ-3332021
SUSCRITO POR EL LIC. CARLOS ROBERTO ALVAREZ ABOGADO MUNICIPAL Y LA
LICDA ISABEL SAENZ SOTO- DIRECTORA DE ASESORIA Y GESTION JURIDICA, Y
MANIF ESTARSE A FAVOR DEL PROYECTO DE LEY EXPEDIENTE 22.325 “ADICION DE UN
NUEVO ARTICULO 30 BIS AL CODIGO MUNICIPAL, LEYNO 794 DEL 30 ABRIL 1998. LEY
PARA EXTENDER LA COBERTURA DE LOS SEGUROS SOCIALES LAS PERSONAS
REGIDORAS Y SINDICAS MUNICIPALES Y CONCEJALES MUNIRALES DE DISTRITO. B.
ENVAR COPIA DE ESTE ACUERDO A LA ASAMBLEA LEGISLANA C. INSTAR A TODAS
LAS MUNICIPALIDADES DEL PAIS A APOYAR ESTE PROYECTO DE LEY “ADICION DE UN
NUEVO ARTICULO 30 BIS AL CODIGO MUNICIPAL, LEYNO 794 DEL 30 ABRIL 1998. LEY
PARA EXTENDER LA COBERTURA DE LOS SEGUROS SOCIALES LAS PERSONAS
REGIDORAS Y SINDICAS MUNICIPALES Y CONCEJALES MUNICIPALES DE DISTRITO.”
ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y EN FIRMEACUERDO 4. ANALIZADO EL
PUNTO 1 DEL INFORME N° 74-2021 AD20202024 DE LA COMISION DE ASUNTOS
JURIDICOS, SE ACUERDA POR MAYORIA: A. NO ACOGER EL OFICIO DAJ- 3332021
SUSCRITO POR EL LIC. CARLOS ROBERTO ALVAREZ — ABOGADO MUNICIPAL Y LA
LICDA. ISABEL SAENZ SOTO —DIRECTORA DE ASESORIA Y GESTION JURIDICA, Y
MANIFESTARSE A FAVOR DEL P ROYECTO DE LEY EXPEDIENTE 22.325 “ADICION
DE UN NUEVO ARTICULO 30 BIS AL CODIGO MUNICIPAL, LE  YNO 7794 DEL 30 ABRIL
1998. LEY PARA EXTENDER LA COBERTURA DE LOS SEGUROS SOCIALES A LAS
PERSONAS REGIDORAS Y SINDICAS MUNICIPALES Y CONCEJA LES MUNICIPALES
DE DISTRITO. B. ENVAR COPIA DE ESTE ACUERDO A LA AS AMBLEA LEGISLATIVA.

C. INSTAR A TODAS LAS MUNICIPALIDADES DEL PAIS AAP OYAR ESTE PROYECTO
DE LEY “ADICION DE UN NUEVO ARTICULO 30 BIS AL CODIGO MUNICIPAL, LEY
NO 7794 DEL 30 ABRIL 1998. LEY PARA EXTENDER LA COBERTURA DE LOS
SEGUROS SOCIALES A LAS PERSONAS REGIDORAS Y SINDICAS MUNICIPALES Y
CONCEJALES MUNICIPALES DE DISTRITO.” ** ACUERDO DEFINITIVAMENTE
APROBADQO.”

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, cdaieste proyecto de Ley, viene en el sentido que
los Sindicos, Regidores Concejales, puedan teogoldunidad de tener cobertura con un seguro de la
Caja Costarricense del Seguro Social, lo que puesEnar es que, en el caso de los que ya tienen un
seguro, no se esta haciendo la excepcion, si lad agrueba en las condiciones que se esta progonie
todos los que hoy tenemos un seguro, igual tendriamos tpae Eptebaja que la Caja nos haga a las
dietas, para poder aspirar a que se de este skgatm es que el proyecto propone que tendrian qu
ajustarse las dietas, sin embargo, no me qued&lamoyenquésentido lo propone el proyecto como
tal, hablaba de algunas Municipalidades dondeidégsdson muy bajas, para efectos del cobro de ese
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seguro, pues tendrian que ajustarse, nqusdes parece, me gustaria trasladar el proyecto a la
Administracion, y que pudiera hacer un analisisniemo, pienso que no deberia ser obligatorio para
aquellos funcionarios de eleccién popular que gatzun con un seguro, que no deberia ser obligatorio
sino deberia ser, los que no tienen seguro, quapwspirar a tener un seguro de cobertura dgda Ca
me gustaria, talvez que sea la Administracion @@ lun andlisis, también habla que tendrian que
ajustarse las dietas para poder aplicar a estddipooyecto que se esta proponiendo.

La Vicepresidente Municipal, Gloria E. Madrigal @ascomenta: buenas tardes a todas y a todos,
pienso que en este caso, como decimos vulgarnteyenucha tela que cortar, por ejemplo hay
personas que tienen dos o hasta tres trabajogesntes empresas, puede ser que tengan uno o dos
seguros, 0 que no tengan ninguno, pienso que ecasd seria hacer un documento unipersonal, que
sea cada Sindico o Concejal que decida ya tener un seguraro|uno puesto o impuesto mas bien,
estaria de acuerdo en que sea la Administraciémspeespetando lo que opinen en este caso et8ind

o Concejal.

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, cdaiegalguien mas que dese opinar? Dispensar del
tramite de comisién, los que estén de acuerdo astadar el proyecto de Ley como tal, a la
Administracion, para que haga un analisis del tgisiges posible que nos remita el criterio técgico
legal para poder pronunciarnos al respecto, e fttefinitivamente aprobado.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 111301-2022

El Concejo Municipal de Poas, basado el oficio 816M-024-2022, de la Municipalidad de Heredia,
mediante el cual hace referencia al oficio No. M8332021,sobreExpediente 22.325 “Adicion de un
nuevo articulo 30 Bis al Cédigo Municipal, Ley N@94 del 30 de abril 1998. Ley para extender la
cobertura de los Seguros Sociales a las persorgidoRes y Sindicas Municipales y Concejales
Municipales de DistritoSE ACUERDA: Trasladar el oficio No. SCNI24-2022, de la Municipalidad
de Heredia, a la Administracion, encabezado paldaldia, para que remitan criterio Técnico-Legal

y de esta manera pueda el Concejo Municipal, proangecante dicho proyecto de L¥ptan a favor

los regidores Marvin Rojas Campos, Gloria E. Madrifastro, Margot Camacho Jiménez, Tatiana
Bolafios Ugalde y Marco Vinicio Valverde SolisCON DISPENSA DE TRAMITE DE
COMISION. ACUERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROB  ADO.

12) Se recibe correo electronico, de fecha 05 de enero de 20&3hiehy Carrillo, dirigido a Alcaldes
(as) y Miembros del Honorable Concejo Municipal Hidipalidades de la Republica de Costa Rica,
y dice textual: “Adjunto les remito invitacién e informacién para los primeros dos eventos del
afno 2022: ENCUENTRO IBEROAMERICANO DE AUTORIDADES LOCALES Y
ESTATALES 2022, tema: La administracion local y losbjetivos de desarrollo sostenible ODS y
los programas de cooperacién con municipios de Iemeérica, a celebrarse del 21 al 27 de
febrero del 2022, en Sevilla, EspaiiaENCUENTRO INTERNACIONAL DE GOBIERNOS
LOCALES Y REGIONALES 2022, una alianza estratégica, sobre: “La cooperacion del Condado
de Miami Dade con los municipios, las pequefias y di@nas empresas productivas de América
Latina”, a realizarse del 25 al 30 de abril del 2022 en Miami. Florida, USA. Hemos preparado
una agenda muy atractiva, asi como las giras progmadas, con temas muy interesantes para su
gestion. Mucho le agradeceré, me cowime el recibido, cualquier duda quedo a sus ordenes.”

13) Se recibe correo electronico, de fecha 10 de etee022, de Comunicacion IFAM, dirigido a la
Secretaria del Concejo Municipal, y dice, en resuminversion de IFAM en soluciones
tecnoldgicas para mas de 50 hhicipalidades asciende a $1,5 millones.”



OCoO~NOUIDAWNE

MUNICIPALIDAD DEL CANTON DE POAS
ACTAS - SESIONES CONCEJO MUNICIPAL

ARTICULO NO. V_
INFORME DE COMISION

Informe de Comision Permanente de Asuntos Culturales

Reunion de Comision Permanente de Asuntos Culturales de la Municipalidad de Poas celebrada el
lunes 10 de enero de 2021 a las 02:00 pm.

MIEMBROS PRESENTES: Gloria E. Madrigal Castro Presidenta y Marvin Rojas Campos
Secretario Ad hoc.
INVITADOS ASESORES: Lic. Miguel Edo. Murillo M. Gestién Administrativa y Licda.
Marcela Castro Herrera, Gestion de Desarrollo Social y la regidora suplente Ingrid Murillo Alfaro
de manera presencial y la Srta. Emily Rojas Vega, Vicealcaldesa de manera virtual.
MIEMBROS AUSENTES: Margot Camacho Jiménez.
ORDEN DEL DiIA
l. ANALSIS DE ENVIO DE MOCION A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA CON EL FIN DE SOLCITAR LE ACLAREN A LA CMISION EN QUE SE
BASARON PARA IMPROBAR LOS RECURSOS DE ACTOS PROTAG®RIOS DEL
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022.
[l. ANALISIS Y LECTURA DE PROPUESTA DEN®IINADA “SEMANA CULTURAL SAN
PEDRO DE POAS DEL SR. JOSE LEANDRO FLORES
ARTICULO |
. ANALSIS DE ENVIO DE MOCION A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA CON EL FIN DE SOLCITAR LE ACLAREN A LA C®IISION EN QUE SE
BASARON PARA IMPROBAR LOS RECURSOS DE ACTOS PROTAQG®RIOS DEL
PRESUPUESTO ORDINARIO 2022.
Se acuerda
ACUERDO NO. 10-01-2022
La Comisién Permanente de Asuntos Culturales de la Municipalidad de Pods, una vez analizado
por los miembros de la Comisién Permanente de Asuntos Culturales de la Municipalidad de Poés
gue estuvieron presentes en la reunion el dia deSEOACUERDA: Recomendar al Concejo
Municipal enviar una mocion a la Contraloria General de la Republica en la cual le solicitan se les
aclare el porgué de la improbacion de los recursos para la Comision de AAGQUWEBRDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO.
ARTICULO I
lI.  ANALISISY LECTURA DE PROPUESTA DENOMINADA “SEMANA CULTURAL SAN
PEDRO DE POAS DEL SR. JOSE LEANDRO FLORES
SE ACUERDA: ACUERDO NO. 10-01-2022
La Comisién Permanente de Asuntos Culturales de la Municipalidad de Poas, una vez analizada
por los miembros que conforman la comisién en la reunion el dia de hoy la propuesta denominada
“Semana Cultural San Pedro de Poas” del Sr. Jose Leandro Flores. SE ACUERDA: Recomendar
al Concejo Municipal informar al sefior Jose Leandro Flores que su propuesta esta siendo analizada
por la Comisién Permanente de Asuntos Culturales de la Municipalidad de Poas y que se tiene
como posibilidad realizar la semana cultural del lunes 10 de octubre al domingo 16 de octubre de
2022 con motivo de la celebracion del cantonaACUERDO DEFINITIVAMENTE
APROBADO. Finaliza la reunién al ser las 3:10 p.m.

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, cdaiepalgin comentario? Sirvanse levantar la
mano las y los que estén de acuerdo con el infdeteeComision de Cultura, en firme y definitivarneen
aprobado.
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Se acuerda:

ACUERDO NO. 111401-2022

El Concejo Municipal de Poés, una vez conocidaferine de la Comision Permanente de Asuntos
CulturalesSE ACUERDA: Aprobar el Informe de la Comision Permanente denfasuCulturales,
bajo los siguientes términd3RIMERO: Enviar una mocion a la Contraloria General desjaliRlica

en la cual le solicitan se les aclare el porqué@dmprobacion de los recursos para la Comision de
Cultura. SEGUNDO: Informar al sefior Jose Leandro Flores que su pstgpesta siendo analizada
por la Comision Permanente de Asuntos Culturalda tunicipalidad de Poas y que se tiene como
posibilidad realizar la semana cultural del lun@sié octubre al domingo 16 de octubre de 2022 con
motivo de la celebracion del cantonato. Votarvarféos regidores Marvin Rojas Campos, Gloria E.
Madrigal Castro, Margot Camacho Jiménez, Tatiana Bslaigalde y Marco Vinicio Valverde Solis.
ACUERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO

ARTICULO NO. VI

No hubo.

ARTICULO NO. VII
MOCIONES Y ACUERDOS
I.  Mocion presentada por los regidores Gloria E. MmdirCastro, Tatiana Bolafios Ugalde y
Marco Vinicio Valverde Solis:

CONSIDERANDO:

1- Que, el Concejo Municipal reconoce la existencia y necesidad de un reglamento interno
para el pago de dietas a los miembros del Gobierno Local.

2- Que, se conoce ademas que ha existido retrasos en la firma de la declaracion jurada de
no incapacidad y que esta situacién ha conllevado a que, miembros que si cumplen
prontamente con el llenado de la declaracion se vean afectados con retrasos ereel pago d
dietas.

3- Que, el citado procedimiento de declaracién jurada se contempla en el articulo No 4 que
indica:

Articulo 4°—Control de incapacidades y superposicion horaria.

La Administracion Municipal, por medio del Proceso de Recursos Humanos,
ejercera un control cruzado con la CCSS, el INS y las Declaraciones Juradas
mensuales de cada uno de los miembros del Concejo Municipal, para comprobar
gue los miembros del Concejo Municipal cumplan con la normativa la hora de
percibir las dietas:

a) Que el regidor o sindico y sus suplentes, no se encuentra incapacitado y su asistencia
a la sesion del Concejo le permite percibir el pago de dieta correspondiente.

b) Que al regidor o sindico no le aplica la restriccidbn de superposicion horaria. Cada
miembro del Concejo Municipal entregara al titular de la Secretaria del Concejo
Municipal declaracién jurada en forma de formulario debidamente firmada,
mensual, en la ultima sesion del mes, en donde conste la no incapacidad o la
incapacidad y si existe 0 no superposicién horaria, en caso de los funcionarios
publicos, en caso de tener dos 0 mas cargos publicos.

4- Que ademas del anterior articulo interesa modificar el plazo de tiempo para que se
deposite el pago correspondiente a cada miembro del Gobierno Local, tiempo que
actualmente esta en 5 dias habiles tal y como indica el articulo No 6.

Articulo 62-Liquidacion Mensual de Dieta. La Administracion Municipal
procedera con el pago mensual de Dieta a cada Regidor y Sindico Propietario y
Suplente a mas tardar en el quinto dia habil de cada mes, salvo impedimento de
fuerza mayor y sin perjuicio de hacerlo antes si las circunstancias lo permiten
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5-  Que, el Concejo Municipal puede tomar acuerdos con dispensa del tramite de comision.
POR TANTO: SE ACUERDA: Con dispensa del tramite de Comisién y con el propésito de dotar
de més claridad el cuerpo reglamentaBIMERO: Aprueba modificar el articulo No 4 y No 6
delREGLAMENTO PAGO DE DIETAS REGIDORES PROPIETARIOS, SUPLENTES, SINDICOS
PROPIETARIOS, SUPLENTES DEL CANTON DE POAS. Quedando textual de la siguiente
manera:

REGLAMENTO PAGO DE DIETAS REGIDORES

PROPIETARIOS, SUPLENTES, SINDICOS PROPIETARIOS, SUPLENTES RE)L
Articulo 42—Control de incapacidades y superposicién horaria
La Administraciéon Municipal, por medio del Proceso de Recursos Humanos, ejercera un control
cruzado con la CCSS, el INS y las Declaraciones Juradas mensuales de cada uno de los miembros
del Concejo Municipal, para comprobar que los miembros del Concejo Municipal no tengan
impedimentos legales la hora de percibir las dietas, como lo son: a) Que el regidor o sindico y sus
suplentes, no se encuentra incapacitado y su asistencia a la sesion del Concejo le permite percibir
el pago de dieta correspondiente. b) Que al regidor o sindico no le aplica la restriccion de
superposicion horaria. Para la declaracion jurada, la persona titular de la Secretaria del Concejo
Municipal, después de la realizacion de la Ultima sesién ordinaria o extraordinaria de cada mes, le
entregard a cada miembro del Gobierno Municipal, el formulario de declaracién jurada, en donde
conste la no incapacidad o la incapacidad y si existe 0 no superposicion horaria, para el caso de los
funcionarios publicos, en caso de tener dos o mas cargos publicos. A partir de ese momento cada
funcionario (a) de eleccién popular dispondré de 2 dias habiles para entregar debidamente firmada
la gestion, transcurrido ese tiempo la Secretaria remitird al departamento administrativo
correspondiente las declaraciones para la cancelacién de dieta, quien no hubiere remitido la
declaracion en el plazo respectivo deberd esperar a que se tramite su gestion el mes proximo. (...)
Articulo 6°—Liquidacion Mensual de Dieta.La Administracién Municipal procedera con el pago
mensual de Dieta a cada Regidor y Sindico Propietario y Suplente a mas tardar en el tercer dia
habil de cada mes, salvo impedimento de fuerza mayor y sin perjuicio de hacerlo antes si las
circunstancias lo permiteBEGUNDO: Solicitar al Alcalde Municipal proceder a la publicacién
en el Diario Oficial La Gaceta y cumplir con el principio de publicidd@UERDO UNANIME
Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, cdaievoy a tomar un receso para proceder hacer
una llamada a los comparieros Regidores Propietpaos hacer un comentario con respecto a este
tema. Inicia receso 6:52 p.m. finaliza receso f:68

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, cdaienontinuamos, dispensar el tramite de
comision, los que estén de acuerdo en aprobard@men los términos y condiciones expuestos, en
firme y definitivamente aprobada.

Se acuerda:
ACUERDO NO. 111501-2022
El Concejo Municipal de Poas, con fundamento erdosiderandos expuestos, y con el propdésito de
dotar de mas claridad el cuerpo reglament&i6 ACUERDA: PRIMERO: Aproba modificar el
articulo No 4 y No 6 deREGLAMENTO PAGO DE DIETAS REGIDORES PROPIETARIOS,
SUPLENTES, SINDICOS PROPIETARIOS, SUPLENTES DEL AW DE POAS. Quedando textual
de la siguiente manera:
REGLAMENTO PAGO DE DIETAS REGIDORES

PROPIETARIOS, SUPLENTES, SINDICOS PROPIETARIOS, SUPLENTES DEL
(...)
Articulo 4°>—Control de incapacidades y superposicion horaria
La Administracion Municipal, por medio del ProcdedRecursos Humanos, ejercera un control cruzado
con la CCSS, el INS y las Declaraciones Juradas mensuaksdadeno de los miembros del Concejo
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Municipal, para comprobar que los miembros del €mnilunicipal no tengan impedimentos legales
la hora de percibir las dietas, como lo son: ag €l regidor o sindico y sus suplentes, no seseireu
incapacitado y su asistencia a la sesion del Cotepermite percibir el pago de dieta correspanteie

b) Que al regidor o sindico no le aplica la resithic de superposicion horaria. Para la declargeiada,

la persona titular de la Secretaria del Concejoidihal, después de la realizacion de la Ultimadsesi
ordinaria 0 extraordinaria de cada mes, le entiegacada miembro del Gobierno Municipal, el
formulario de declaracion jurada, en donde comstelincapacidad o la incapacidad y si existe 0 no
superposicion horaria, para el caso de los fundmn@ublicos, en caso de tener dos 0 mas cargos
publicos. A partir de ese momento cada funcior(@ide eleccion popular dispondra de 2 dias habiles
para entregar debidamente firmada la gestion, cuando ese tiempo la Secretaria remitira al
departamento administrativo correspondiente lal@®mones para la cancelacion de dieta, quien no
hubiere remitido la declaracion en el plazo respeciebera esperar a que se tramite su gestiorsel me
proximo. (...) Articulo 6°—Liquidacion Mensual de Dieta.La Administracion Municipal procedera
con el pago mensual de Dieta a cada Regidor ycSifippietario y Suplente a mas tardar en el tercer
dia habil de cada mes, salvo impedimento de fuaegor y sin perjuicio de hacerlo antes si las
circunstancias lo permiteBEGUNDO: Solicitar al Alcalde Municipal proceder a la pohkion en el
Diario Oficial La Gaceta y cumplir con el princigie publicidad. Votan a favor los regidores Marvin
Rojas Campos, Gloria E. Madrigal Castro, Margot @aro Jiménez, Tatiana Bolafios Ugalde y Marco
Vinicio Valverde Solis. CON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION. ACUERDO
UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.

II.  Mocidn presentada por los regidores Gloria E. Mabi@igatro, y Marvin Rojas Campos:
CONSIDERANDO:

1. Que, el Cddigo Municipal establece la competendeber del Gobierno Local de tramitar ante
la CGR el proyecto de Presupuesto Ordinario pata pariodo fiscal.

2. Que, este Concejo Municipal aprobo y trasladoeanpd y forma el proyecto de presupuesto
ordinario 2022 para aprobacion del ente contralor.

3. Que, el Concejo Municipal recibi6 el oficiaF OE-LOC-1509del 14 de diciembre del 2021
donde se aprobé parcialmente el presupuesto aodimanicipal para el presente afio.

4. Que en la presente mocion resulta de interés retehwapitulo 2.2 del citado documento
relacionado con las improbaciones, mas puntualnedipignto 2.2.2 inciso b), que refiere a la
aprobacion del contenido presupuestario previstdaesubpartida 01.07.02 Actividades
protocolaria y sociales por la suma de ¢ 10,1 millones, mismo que fue referido a la cuenta de
sumas sin asignacion presupuestaria.

5. Que, en sentido al punto anterior el documento dad® en el punto de
RESPONSABILIDADES DE LA ADMINISTRACION DURANTE LA F ASE DE
EJECUCION PRESUPUESTARIA indica los recursos aprobados deben ejecutarse dentro de
las posibilidades técnicas, juridicas y financieras destaucion, siendo esto un claro ejemplo
de la autonomia administrativa y legal de la cagién municipal, es en ese sentido que para
este Concejo Municipal que la gran duda de comermatilizar esos recursos para los fines y
objetivos que se tenian planteados, ya que, esosos se utilizan para adquirir bienes o
servicios muy variados para actividades cultui@ledargo y ancho del cantén.

6. Que, en el seno de la comision permanente se Jalpasibilidad de consultar a la autoridad
contralora para conocer mayor detalle de los nmti® la improbacién y las eventuales
recomendaciones para cumplir con el destino pensadaesos montos.

POR TANTO: SE PROPONE SE ACUERDE: Con dispensa del tramite de Comision y con
fundamento en los considerandos y adjuntos expuesi®&s. ACUERDA: Consultar
respetuosamente a la CGR enDiuision de Fiscalizacién Operativa y Evaluativa y Area de
Fiscalizacion para el Desarrollo Localse sirva ampliar a este Concejo Municipal los detalles que

llevaron a la improbacion de la subpartida 01.07.02 Actividades protocolarias y sociales por la
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suma de €10,1 millones, ya que, queda el Municipio sin la posibilidad de apoyar el desarrollo
Cultural del Cantén en diversas areas y actividades, asi mismo se consulta sobre la posibilidad de
esta Corporacion de subsanar las deficiencias analizadas por su autoridad y que, pueda el Municipio
modificar esos recursos durante el 2022 , ya que los mismos quedaron en Sumas sin Asignacion,
para que cumplan el objetivo inicialmente aprobado por el Concejo MuniCiPpal.DISPENSA

DE TRAMITE DE COMISION. ACUERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE
APROBADO.

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, comenta: ¢alguna consulta? Dispensar el tramite
de comision, los que estén de acuerdo en aprobar la mocién presenta en los términos y condiciones
expuestos.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 111601-2022

El Concejo Municipal de Poés, con fundamento en los considerandos expS8estSUERDA:
Consultar respetuosamente a la CGR didsion de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa YArea de
Fiscalizacién para el Desarrollo Localse sirva ampliar a este Concejo Municipal los tetajue
llevaron a la improbacion de la subpartida 01.0A€®/idades protocolarias y sociales por la suma d
10,1 millones, ya que, queda el Municipio sin Isiptidad de apoyar el desarrollo Cultural del ©ant
en diversas areas y actividades, asi mismo se ltssire la posibilidad de esta Corporacion de
subsanar las deficiencias analizadas por su aatioyique, pueda el Municipio modificar esos re®irso
durante el 2022 , ya que los mismos quedaron ensSsimAsignacion, para que cumplan el objetivo
inicialmente aprobado por el Concejo Municipebtan a favor los regidores Marvin Rojas Campos,
Gloria E. Madrigal Castro, Margot Camacho Jiméregjana Bolafios Ugalde y Marco Vinicio
Valverde Solis.CON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION. ACUERDO UNAN IME Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO.

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos, al no haber mas asuntos ni mociones que tratar,
levanta la Sesion al ser las diecinueve horas del dia. Muy buenas noches para todos y todas, que
Dios los acompafie.

Marvin Rojas Campos Edith Campos Viquez
Presidente Concejo Municipal Secretaria Interina Concejo Municipal



