MUNICIPALIDAD DEL CANTON DE POAS
ACTAS - SESIONES CONCEJO MUNICIPAL

SESION ORDINARIA NO. 073-2021
PERIODO 2020-2024

Celebrada a las dieciocho horas del dia Martes 21 de setiembre del aflo 2021, en la Sala de Sesiones
de la Municipalidad de Poés, con la asistencia de los sefiores miembros del Concejo Municipal,
Periodo 2020-2024:

MIEMBROS PRESENTES:

PRESIDENTE MUNICIPAL: Marvin Rojas Campos, de manera presencial.

VICEPRESIDENTA MUNICIPAL: _Gloria E. Madrigal Castro, de manera vittua

REGIDORES PROPIETARIOS: Margot Camacho Jiménez, Tatiana Bolafios Ugalde y Marco
Vinicio Valverde Solis, de manera virtual.

REGIDORES SUPLENTES: Maria Gabriela Cruz Soto, Ingrid Gisella Murillo Alfaro, Katia
Villalobos Solis, Carlos Mario Brenes Meléndez y Jose Ignacio Murillo Soto de manera virtual.

SINDICOS PROPIETARIOS: Luis Alberto Morera Nuiez, distrito San Pedro, Luis Amado
Quesada Ugalde, distrito San Juan; José Heriberto Salazar Aguero, distrito San Rafael; Flora
Virginia Solis Valverde, distrito Carrillos y Xinia Salas Arias, distrito Sabana Redonda, todos de
manera virtual.

SINDICOS SUPLENTES: Margarita Murillo Morales, distrito San Pedro, Isabel Morales Salas,
distrito San Juan, Maria Lenis Ruiz Viquez, distrito San Rafael, Charles Yoseth Suarez Alvarez,
distrito Carrillos, de manera virtual y Carlos Luis Steller Vargas, distrito Sabana Redonda, de
manera presencial.

ALCALDIA MUNICIPAL : PRESENTES:Heibel A. Rodriguez Araya, Alcalde Municipal.

AUSENTE: Emily Rojas Vega, Vicealcaldesa Primera y Fernando Miranda Sibaja, Vicealcalde
Segundo.

SECRETARIA INTERINA DEL CONCEJO MUNICIPAL : Edith Campos Viquez.

INVOCACION

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos, inicia la sesion dandole la bienvenida a todos los
miembros de este Gobierno Municipal, al Alcalde, Regidores Propietarios y Suplentes, Sindicos
Propietarios y Suplentes, la Secretaria Interina del Concejo Edith Campos Viquez; el Ing. Eduardo
Vargas de Informética, y a todas aquellas personas que nos siguen a través de Facebook de la
Municipalidad de Poas.

Como es la sana costumbre vamos a iniciar con una invocacion a cargo de la Sindica, Xinia Salas
Arias, en el Nombre del Padre, del Hijo y del Espiritu Santo Amén, una vez mas amado Padre Dios,
nos ponemos en tus manos, en tu divina presencia, sabiendo que eres un Dios de amor y
misericordia, te damos nuevamente gracias por el regalo maravilloso de la vida, por todo lo que
nos has dado el dia de hoy, hasta este momento, por nuestras familias, nuestros hogares, por el pan
gue esta siempre en nuestra mesa, por la salud, por el deseo de seguir adelante y tratar de hacer las
cosas mejor cada dia, en tus manos amado Padre, seguimos poniendo a quienes les toca gobernar
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y tomar decisiones en pro y para el bien de los demas, seguimos implorando sefior Jesus en estos
momentos tan dificiles y llenos de dolor, por todas aquellas familias que estan pasando por este
dolor, que estan infectadas y contagiadas de COVID y de cualquier otra enfermedad, pero sobre
todo esa incertidumbre de estar sufriendo el dolor, la tristeza, la angustia, de esta enfermedad, por
quienes han perdido familiares, seres queridos y amigos muy cercanos, damos gracias porque a
pesar de todo, vemos tu mano poderosa sobre cada una de esas familias, sobre nosotros que
seguimos adelante, a pesar que a veces tenemos dias dificiles o de adversidad, confiamos siempre
sefior, en quil nos guias y nos das Espiritu Santo, para que nos ilumine en nuestro caminar, sobre
todo amado Padre, te pido que tu Espiritu Santo entre en nuestro corazén, que podamos ser
sensibles al sufrimiento del otro, a las necesidades y los problemas de los demas, todo esto y lo que
se escapa de nuestra mente Sefior te lo pedimos en el nombre de tu hijo Jesucristo amado que
contigo vive y reina en la unidad del Espiritu Santo y en Dios por los siglos de los siglos AMEN.

en el Nombre del Padre, del Hijo y del Espiritu Santo Amén.

ARTICULO NO. | )
APROBACION ORDEN DEL DIA

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos, comenta: quisiera solicitarles una alteraciéon en el
orden del dia, para que incorporar un Informe de Comision, estando de acuerdo los Regidores
Propietarios presentes; quedando de la siguiente manera:

B Aprobacién Orden del Dia
Il- Analisis y aprobacion acta Sesion Ordinaria 072-2021
llI-  Lectura de Correspondencia y el tramite que corresponda

IV-  Informe de Comisién

V- Proposicidn de Sindicos /Sindicas
VI-  Asuntos Varios

VIl-  Mociones y Acuerdos

ARTICULO NO. Il
ANALISIS Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR

Se procede al analisis y aprobacion del acta de la Sesion Ordinaria No. 072-2021, sin observaciones
ni objeciones. Una vez analizada queda aprobada el acta de la Sesién Ordinaria No. 072-2021, por
los Regidores Marvin Rojas Campos, Gloria E. Madrigal Castro, Margot Camacho Jiménez,
Tatiana Bolafios Ugalde y Marco Vinicio Valverde Solis.

ARTICULO NO. I Il
LECTURA DE CORRESPONDECIA

Se procede a dar lectura de la correspondencia y el tramite que corresponda, logaruales,
antelacién, en su gran mayoria se les hizo llegar a los sefiores Regidores.

1) Se recibe oficio No. MPO-ALM-442-2021 de fecha 20 de setiembre del 2021, de Heibel
Rodriguez Araya, Alcalde Municipal, dirigido al Concejo Municipal y dice texttiaespués
de un respetuoso saludo, en seguimiento al oficio MPO-ALM-439-2021, remito Modificacién
Presupuestaria No. 6, por un monto de ¢117.179,759.86 (ciento diecisiete millones ciento
setenta y nueve mil setecientos cincuenta y nueve colones 86/100), con la respectiva
ampliacion, para conocimiento y aprobacion del Concejo Municipal.”

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, consgli@nen alguna pregunta?




OO NOOTULLDE WN B

U b PP, BB PEPLEPBLPWWWLWWWWWWWWNDNNDNNNNDNNNRRRERPRERPRRERERRERPR
P OUOVWOLONOTULEA,WNREFRPOOVOONOOTULLPA,WDNRERPOOONOUPDDWNPREPRPROOONOOUPEWNDEO

T

MUNICIPALIDAD DEL CANTON DE POAS
ACTAS - SESIONES CONCEJO MUNICIPAL

'Z:lf

<

El Regidor Marco Vinicio Valverde Solis, comenta: solicito que se someta a votacion la proxima
semana, porque realmente no la he visto, de hecho, hoy estuve muy ocupado, el correo llegé ayer
a las cuatro de la tarde, y sinceramente no lo he analizado.

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, comens& deja para andlisis, revision y
aprobacion, si es posible para la proxima semana.

2) Se recibe oficio No. MPO-PAT-084-2021 de fecha 15 de setiembre del 2021, de la Licda.
Marycruz Rojas Corrales, Encargada de Patentes, dirigido al Concejo Municipal y dice textual:
“Después de un respetuoso saludo y conforme a la Ley 9047, Ley de Regulacion y
Comercializacion de Bebidas con Contenido Alcohdlico y su respectivo Reglamento para el
Cantdén de Poas, me permito indicar los datos de una solicillidesheia para Expendio de
Bebidas con Contenido Alcohélicaa nombre dBRAYAN ALONSO GARCIA ALVARES |,
cédula de identidad 206470059uien realiza el tramite para desarrollar la actividad de
RESTAURANTE CON VENTADE LICOR , en lafinca 186245-000, plano A-1538716-2011,
ubicada en el distrito dSABANA REDONDA, 3 kilometros norte de la delegacion de
Poasitg y los articulos 4 y 11 de la misma Ley se indica el tipo de licencia y el torari
establecido para la venta de Lico»Tipo de Licencia C. "Licencia clase C habilitan
Unicamente la comercializacién de bebidas con contenido alcohdlico al detalle, en envase
abierto, servidas y para el consumo, junto con alimentos dentro del establecimiento. En este
tipo de licencias la venta de bebidas con contenido alcohdlico sera la actividad comercial
secundaria del establecimien»Horario. "c) Los establecimientos que exploten licencias
clase C podran comercializar bebidas con contenido alcohdlico entre las 11:00 horas y hasta
las 2:30 horas del siguiente dia. Por lo tanto, confrontando los requisitos establecidos en el
articulo N 10 del Reglamento de Regulacion y Comercializacion de Bebidas con Contenido
Alcohdlico del Canton de Poas y su respectiva Ley No 9BBAYAN ALONSO GARCIA
ALVARES, cédula de identidad 20647005%umple con todos los requerimientos solicitados
para expender bebidas con contenido alcohdlico ®EESTAURANTE, denominadd'EL
DESCANSQ", con direccion en el distrito @ABANA REDONDA, 3 kilémetros norte de la
delegacion de Poasito Adjunto, uso de suelo DCPU-643-2021; ademéas el Permiso de
Funcionamiento del Ministerio de Salud 82682. El expediente consta de 010 folios.

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos, comenta: ¢ alguna consulta? Con base en el oficio
MPO-PAT-084-2021, del 15 de setiembre del 2021, remitido ante este Concejo Municipal, por la
Licda. Marycruz Rojas Corrales, Encargada de Patentes, conceder la patente para Restaurante al
sefior Brayan Alonso Garcia Alvarez, cédula 206470059, quien realiza el tramite para desarrollar
la actividad restaurante con venta de licor en la finca antes mencionada y se aportan los documentos
correspondientes.

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos somete a votacion de los sefiores Regidores
levantando la mano si estan de acuerdo en dispensar del tramite de Comision, la aprobacion de
dicha patente en los términos expuestos. Firme y definitivamente aprobado.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 916-09-2021

El Concejo Municipal de Poas, basado en el analisis realizado por la Licda. Marycruz Rojas
Corrales, Encargada de Patentes de la Municipalidad de Poas, segun consta en el oficio No. MPO-
PAT-0842021; y segun establece la Ley 9047 “Ley de Regularizacion y Comercializacion de
Bebidas con contenido alcohdlico, asi como el Reglamento de Regularizacion y Comercializaciéon
de Bebidas con contenido alcohdlico del cantén de Poas, y habiendo cumplido con los requisitos;
SE ACUERDA: Conceder Licencia Clase C, a nomB&AYAN ALONSO GARCIA
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ALVAREZ, cédula de identidad 206470059para desarrollar la actividad RESTAURANTE

CON VENTA DE LICOR , con direccion en el distrito de Sabana Redonda, 3 kildmetros norte de

la delegacién de Poasito, que se habilita Gnicamente para la comercializacién de bebidas con
contenido alcohdlico al detalle, en envase abierto, servidas y para el consumo, junto con alimentos
dentro del establecimiento. En este tipo de licencias la venta de bebidas con contenido alcohdlico
sera la actividad comercial secundaria del establecimiento. Votan a favor los Regidores Marvin
Rojas Campos; Gloria E. Madrigal Castro, Margot Camacho Jiménez, Tatiana Bolafios Ugalde y
Marco Vinicio Valverde SolisCON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION. ACUERDO
UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.

3) Se recibe oficio No. MPO-PAT-087-2021 de fecha 20 de setiembre del 2021, de la Licda.
Marycruz Rojas Corrales, Encargada de Patentes, dirigido al Concejo Municipal y dice textual:
“Después de un respetuoso saludo y conforme a la Ley 9047, Ley de Regulacién y
Comercializacion de Bebidas con Contenido Alcohdlico y su respectivo Reglamento para el
Canton de Pods, me permito indicar los datos de una solicillidesheia para Expendio de
Bebidas con Contenido Alcohdlicca nombre deJORGE LUIS VEGA AVILA, cédula de
identidad 203740508quien realiza el tramite para desarrollar la actividailidd SUPER
CON VENTA DE LICOR, en lafinca 235009-002, plano A-0649474-1986bicada en el
distrito deSAN PEDROQ, 50 metros norte de Materiales Machoy los articulos 4 y Il de la
misma Ley se indica el tipo de licencia y el horario establecido para la vehiteode >
Tipo de Licencia DL "Licencia clase D: habilitan unicamente para la comercializacion de
bebidas con contenido alcohdlico al detalle, en envase cerrado para llevar y sin que se pueda
consumir dentro del establecimiento. En este tipo de licencias la venta de licor ser#&dactiv
comercial secundaria del establecimiento. Habra dos clases de sublicencidsceasiia
clase DI ministuper Licencia clase D2 supermercados." » Horario. "d) Los
establecimientos que exploten licencias clase D podran comercializar bebidas con contenido
alcohdlico de las 8:00 horas hasta las 0 horas. Por lo tanto, confrontando los requisitos
establecidos en el articul® M0 del Reglamento de Regulacion y Comercializacion de Bebidas
con Contenido Alcohdlico del Canton de Poas y su respectiva Ley No SORGE LUIS
VEGA AVILA, cédula de identidad 203740508 cumple con todos los requerimientos
solicitados para expender bebidas con contenido alcoholicdviNEBUPER, denominado
"MINI SUPER SANTISIMA TRINIDAD", con direccion en el distrito d&®\N PEDRO, 50
metros norte de Materiales Macho. Adjunto, uso de suelo DCP&#52021; ademas el
Permiso de Funcionamiento del Ministerio de Salud (con prorroga de renovacion al
31/01/2022). El expediente consta de 011 folios.”

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, comenta: con base en el oficio MPO-PAT-087-
2021, del 20 de setiembre del 2021, remitido ante este Concejo Municipal, por la Licda. Marycruz
Rojas Corrales, Encargada de Patentes, dispensar el tramite de Comision, los que estén de acuerdo
en aprobar la presente solicitud de licencia para Expendio de Bebidas con Contenido Alcohdlico,
tipo D1.

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos somete a votacion de los sefiores Regidores
levantando la mano si estan de acuerdo en dispensar del tramite de Comision, la aprobacion de
dicha patente en los términos expuestos. Firme y definitivamente aprobado.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 917-09-2021

El Concejo Municipal de Poas, basado en el analisis realizado por la Licda. Marycruz Rojas
Corrales, Encargada de Patentes de la Municipalidad de Poas, segun consta en el oficio No. MPO-
PAT-087-2021; y segun esfabte la Ley 9047 “Ley de Regularizacion y Comercializacion de

Bebidas con contenido alcohdlico, asi como el Reglamento de Regularizacion y Comercializaciéon
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de Bebidas con contenido alcohdlico del cantén de Poés, y habiendo cumplido con los requisitos;
SE ACUERDA: Conceder Licencia Clasel, a JORGE LUIS VEGA AVILA, cédula de

identidad 203740508para desarrollar la actividad 8NISUPERCON VENTA DE LICOR ,

con direccion en el distrito de San Pedro de Poas, 50 metros norte de Materiales Macho, que se
habilita Gnicamente para la comercializacion de bebidas con contenido alcohdlico al detalle, en
envase cerrado para llevar y sin que se pueda consumir dentro del establecimiento. En este tipo de
licencias la venta de licor sera la actividad comercial secundaria del establecimiento. Habra dos
clases de sublicencias, askLicencia clase Di minisuperLicencia clase D2 supermercados.

Votan a favor los Regidores Marvin Rojas Campos; Gloria E. Madrigal Castro, Margot Camacho
Jiménez, Tatiana Bolafios Ugalde y Marco Vinicio Valverde S@iGN DISPENSA DE
TRAMITE DE COMISION. ACUERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE
APROBADO.

4) Se recibe oficio No. MPO-CCDR-239-2021 de fecha 20 de setiembre del 2021, de Angie
Morales Chinchilla, Presidente CCDR Poas, dirigido al Concejo Municipal y dice teXtual:
Reciba un cordial saludo de parte del Comité Cantonal de Deportes y Recredtiés dile
permito transcribir el Acuerdo 019-027-2021, dictado en la Sesion Ordinaria 027-2021,
celebrada el 13 de septiembre del afio 2021, que Ameerdo nimero 19—. 027-2021. Por
tanto, se acuerda que:Se le solicita al Concejo Municipal de la Municipalidad de Poas, el
nombramiento de un miembro para que cumpla como garante, segun se indica en el reglamento
del CCDR Poas articulo 86, para que esté presente en las asambleas de los subcomités de
deportes del Canton de Poas. Con cinco votos a favor de Angie Morales Chinchilla, Leonel
Fallas Gémez, Rebeca Duran Gamboa, José Duanny Salazar Arrieta y Kenettodasaé
Castro. Acuerdo unanime y en firrie.

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos, comenta: con base en la solicitud que hace el
Comité Cantonal de Deportes, me gustaria saber si hay algun voluntario o voluntaria, que desee
servir como visor para dichas Asambleas, yo envié un mensaje al compafiero Carlos Brenes, para
ver si estaria dispuesto a servir como visor, Carlos me indicaba que tendria que ver los horarios de
las Asambleas, para ver si no coincide con las Sesiones del Concejo, por aca tenemos las fechas,
para Sabana Redonda seria el 22 de setiembre, no tenemos Sesion.

La Regidora Tatiana Bolafios Ugalde, consulta: Don Marvin, eso es mafiana, ¢verdad?

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos, responde: correcto, de momento no tenemos
Sesion para mafana, luego para San Juan Sur el 23 de setiembre, ahi probablemente vayamos a
tener Sesién, para la aprobacion del presupuesto, tendriamos en Chilamate el 24 de setiembre, no
tendriamos Sesion, San Rafael el 29 de Setiembre, no tenemos Sesion, Santa Rosa 30 de setiembre,
no tenemos Sesion, Guatusa 1 de octubre, no habria problema, Cabuyal 7 de octubre, ese dia si
tenemos Sesion y en Carrillos 8 de octubre, Unicamente quedarian descubiertas dos Asambleas, sin
poder contar con el visor, Carlos ¢ esta dispuesto a colaborarnos con esto?

El Regidor Suplente Carlos Brenes Meléndez, comenta: si claro por supuesto Marvin, como le
comentaban anteriormente, estoy anuente a estar esos dias en los lugares establecidos, eso que me
digan en si, donde va a hacer, para no andar un poco perdido, y los Unicos dias que no podria asistir
son los dias de Sesion.

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, comenta: Carlos en el adjunto vienen los lugares
donde se van a realizar las Asambleas, solamente que Edith le pase la informacion.

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos somete a votacion de los sefiores Regidores
levantando la mano si estan de acuerdo en dispensar del trdmite de Comision, los que estén de
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acuerdo en nombrar al compafiero Carlos Brenes como visor, para participar en las Asambleas
Distritales del Comité Cantonal de Deportes. Firme y definitivamente aprobado.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 918-09-2021

El Concejo Municipal de Poas, basado en el oficio No CCDR-239-2021, de fecha 20 de setiembre
de 2021, de Angie Morales Chinchilla Presidente Comité de Deportes y Recreacion de Poas,
mediante el cual solicita el nombramiento de un miembro del Concejo Municipal, como garante,
en las Asambleas de los Subcomités de Deportes del Canton desé&pas se indica en el
Reglamento del CCDR Poas articulo 8 ACUERDA: Nombrar al sefior Carlos Mario Brenes
Meléndez, Regidor Suplente, como garante para que esté presente en las Asambleas de los
Subcomités de Deportes del Cantdén de Poas, cabe mencionar que no podra asistir a las Asambleas
del 23 de setiembre ni a la del 7 de octubre, debido a que ambos dias hay Sesion Extraordinaria.
Votan a favor los Regidores Marvin Rojas Campos; Gloria E. Madrigal Castro, Margot Camacho
Jiménez, Tatiana Bolafios Ugalde y Marco Vinicio Valverde S@&®GN DISPENSA DE
TRAMITE DE COMISION. ACUERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE
APROBADO.

5) Se recibe oficio No. MPO-CCDR-231-2021 de fecha 14 de setiembre del 2021, de Angie
Morales Chinchilla, Presidente CCDR Podas, dirigido al Concejo Municipal y dice textual:
“Reciba un cordial saludo de parte del Comité Cahte Deportes y Recreacion de Poas. Me
permito transcribir el Acuerdo 005-E006-2021, dicteen la Sesién Extraordinaria 006-2021,
celebrada el 9 de septiembre del afio 2021, que Ameerdo nimero &006-2021. Por tanto,
se acuerda que:Se acoja el oficio nimero MPO-AIRF0-2021 emitido por la auditoria interna
de la Municipalidad de Poés, que hace referenalgumas advertencias en cuanto al presupuesto
ordinario 2022 y a algunas observaciones de inforan¢eriores que ha emitido la auditoria en
cuanto a la elaboracion de un plan de accién gaiastemas como la administracion de bienes,
tarifas, capacitaciones de personal, entre otras|goanterior, le solicitamos a la alcaldia
municipal el apoyo administrativo para que, en ptszos establecidos en el convenio de
cooperacion, esta junta directiva, con sustentod@y profesional, pueda corregir todas aquellas
debilidades que viene arrastrando el CCDR por naahos y podamos en conjunto solucionarlo.
Como junta directiva, reiteramos nuestro compramiso la comunidad, con el deporte del cantén
y con esta municipalidad, de gestionar todo aquello ejo@ ¥ merezca mejora en este CCDR, en
pro del deporte de nuestro cantén. Comuniqueselitoaa, concejo municipal y alcaldia. Con
cinco votos a favor de Angie Morales Chinchillaghel Fallas Gomez, Rebeca Duran Gamboa,
José Duanny Salazar Arrieta y Keneth Josué Lozastr &4 cuerdo undnime y en firme.”

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, comenta: con este oficio, el Comité Cantonal,
esta haciendo ver su anuencia a acoger las recomendaciones realizadas en el informe hecho por el
Auditor, con respecto al tema del Presupuesto 2022 del Comité Cantonal de Deportes.

La Regidora Tatiana Bolafios Ugalde, comenta: no s€, si mi interpretacion es correcta, lo que ellos
estan solicitando es la colaboracidn de parte de los Técnicos para poder corregir todos estos errores
gue apuntdé Don Ronald, entonces pienso que es poner en practica lo que dice en el Convenio,
cverdad? ¢ es eso?

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, comenta: correcto, es eso, la Administracion y el
Comité, tienen claro que existe un convenio y van a pedirle a la Administracion la colaboracion
para corregir las deficiencias detectadas por la Auditoria en el Presupuesto, me indica Don Heibel,
que el martes se van a reunir.
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6) Se recibe oficio No. ADEB-001-2021, de fecha 27 de agosto de 2021, recibido en esta

Secretaria el 20 de setiembre de 2021, dirigido al Concejo Municipal y a Heibel Rodriguez
Araya, Alcalde Municipal, y dice textual:'Les saludamos y les deseamos muchos €xit0s en

sus funciones, los abajo firmantes de los diferentes grupos organizados del Distrito de
Carrillos de Poas, le informamos algunos asuntos muy importantes relacionados con nuestro
distrito, de antemano agradecemos el apoyo constante que han brindado a este distrito, pero
a pesar de su apoyo y buenas intenciones en mejorar la situacién del distrito no hagmavanc
relacion a la seguridad, como bien saben es el distrito mas habitado del cantén de Poas,
contamos con muchas salidas principales en las cuales es muy facil esquivar muchos de los
controles que han realizado, esto hace que Carrillos sea un punto perfecto. Nos preocupa la
situacion que constantemente viven los habitantes como robo en propiedades, robo de
automoviles, constantes asaltos en la via publica siendo los méas perjudicados menores de edad
y adultos mayores, también la inseguridad que se vive cuando debemos comprar insumos
basicos en establecimientos como Super Ofertas y PALI ya que son lugares donde BBAMP A
escogido para sus actividades exponiendo las vidas de muchos pobladores del distrito.
Algunos puntos de preocupacion son los siguienteSedlridad Ciudadana.Como es de su
conocimiento, este distrito es el mas poblado del Canton y por su ubicacion geografica se
encuentra en la zona mas alejada del casco central, el cual para una respudisita iame
asuntos de seguridad el tiempo de respuesta es muy lento. Gestionar con los entes competentes
una mayor atencion a este problema. Como Alcaldia y Gobierno es de suma importancia la
seguridad ciudadana en cada uno de los distritos del Cantén. Como es del conocimiento de las
autoridades contamos con un lugar que sirve como base. Al estar en una ruta nacional con
cercania a los lugares de mayor trasiego y distribucién de estupefacientes (BARRKD SANT
RITA conocido como EL INFIERNILLO, en el BARRIO SAN JOSE DE ALAJUELm\)estra
comunidad se convierte en un area wulnerable tanto en delincuencia como en atraccion de
consumo para la juventud. Lo cual se ha notado una alta poblacion de indigentes y drogadictos
a toda hora del dia, por toda la comunidad caminando de un lado parz diobencia La

violencia en hogares ha incrementado, no solo a raiz de la pandemia somos un distrito con
altos indices de violencia segun lo demuestran las estadisticas del PANI, INAMU vy
CONAP AM, esto hace que se necesite un apoyo constante de las unidades de Riblieeza

y al no tener capacidad para atender las constantes denuncias deja a esta poblacion
desprotegida3- Topadores En la comunidad hay gran cantidad de personas (algunas ya
identificadas) que se dedican a la compra de cosas robadas, como bien saben tienen su negocio
de mampara, con sus actividades perjudican a la comurdd®ntenimiento urbano. La
comunidad debe contar con una constantemente limpieza en areas que se encuentran
descuidadas como lotes baldios, fincas ya que son lugares que aumenta la probabilidad que
personas inescrupulosas se escondan, realicen actividades ilicitas y realicen &saltos.
Mantenimiento de cordones, cafios y aceradduchas de nuestras calles no cuentan con
cordones y cafios lo que viene a ocasionar la erosion de las calles y el deterli@so d
principales vias, lo que hace es que muchas patrullas y ambulancias no puedan tengo un acce
rapido y eficiente 6-Areas infantiles.E| distrito de Carrillos cuenta con 7 areas infantiles las
cuales algunas se encuentras en total abandono, los nifios no tienen donde jugar y tener un
rato de esparcimiento, lo que ocasiona que busquen vicios y ocasionen dafos a las
propiedades 7-Ayuda en Caso Hogares Marvic.Ocupamos asesoramiento, ayuda, gestion,
presion, recursos y todo lo que se pueda para recuperar un inmueble que le pertenece a la
comunidad y por muchos afios ha sido ocupado por una persona que ya dejo de ser una
organizacion de bien social que nunca lo fue, sino que llego con el fin de apoderarse del
inmueble. 8-Negocios sin supernvisiorEn Rincén de Carrillos hay un supermercado contiguo

al Liceo de Carrillos llamado Supermercado Carrillos Bajo (propietarios chinos), siende
vende boletas para droga y alcohol a menores de edad, la situacidon con este negecio es qu
los clientes que compran estas cosas las consumen propiamente en el lugar, a vista de todos
los clientes, eso se ha reportado en varias ocasionas a la Fuerza Publicagle Roam
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unidades pero no realizan ninguna accion y los vecinos de la comunidad contintan con el
problema. Adjuntamos algunas estadisticas en nuestro canton donde reflejan la gravedad de
probleméatica que vive nuestro distrito DELITOS CONTRA LA PROPIEDAD EN
CARRILLOS REPORTADOS.

RIODATLIDAD AN 202
Asalbo ]
Husto 21
Raobo a Edificacidin 3G
Roba & WViviendn 25
Robo a Vehdculo 27
Tacha a WVelucula 3
TOTAL, FM GEMERAL 120

Son situaciones que se viven todos los dias como los constantes robos en el salon multiusos de
Carrillos Bajo, a esta propiedad han ingresado en varias ocasiones hay denuncias
interpuestas, se activaron protocolos para una vigilancia entre los vecinos pero aun asi no ha
sido posible la detencion de los culpables que dafian un bien valioso para la comunidad,
también en este salon se imparten clases de zumba, taekwondo es una manera de adquirir
fondos pero los constantes robos a las personas y tachonazos a los vehiculos hacen que muchas
personas se retiren de sus clases y no participen mas, esto a parte de traer gasdidlaasa

de la asociacion, nos quitan los pocos espacios de deporte y recreacion que tiene la comunidad
ya que la gente por temor a ser asaltados no participan de las actividades, como ciasecuenc
estén en sus casas encerradas ocasionando mas problemas de violencia. También en Rincén
de Carrillos hay un supermercado llamado Supermercado Carrillos Bajo contigeeoadé.
Carrillos, pertenece a un extranjero de nacionalidad China donde vende boletas para enrolar
marihuana vy licor, el administrador del supermercado permite que este tipo de personas
consuman su producto afuera de sus instalaciones a vista de todos los clientes entre ellos nifios,
en muchas ocasiones hay discusiones y pleitos trayendo problemas a la comunidad, hasta
piden monedas a las personas que van para seguir consumiendo, esto se reporta
constantemente a Po4as, esto sucede entre semana en horas de clase de los estudiante del Liceo
y salida estudiante de la escuela, empeora los fines de semana, trae mucha preaclgsacion
padres y vecinos de la comunidad. Hacemos de su conocimiento de todas estas situaciones que
se encuentran sucediendo en la comunidad, no con el afan de menospreciar el esfuerzo que
realizan sino para unir fuerzas por el bien del cantén, como lo habiamos informado nuestra
comunidad cuenta con un lugar que puede convertirse en una delegacion, pero per falta d
unidades y personal no es posible su apertura, por eso solicitamos de manera veghemente
este lugar se active, felicitamos los esfuerzos que realiza la Delegacion de Poas por brinda
un servicio eficiente y oportuno, pero con tanta poblacién esto no es posible. Por esa razon
solicitamos a las maximas autoridades del gobierno que miren a este distrito para que no se
convierta en un segundo Infiernillo de Aajuela, ya que muchos nos apodan el segundo
Infiernillo, por las altas incidencias de actos delictivos deseamos que estos espacios sean
recuperados para tranquilidad y seguridad de la poblacién, algunas de las zonas que se estan
presentando mas problemas son: Carrillos Alto: Calle Guadalupe y Calle ElI Embalse.
Carrillos Bajo: Panaderia Los Hermanos. Rincon de Carrillos: Bar Don Josg Fimca de

calle La Cruz por la subestacion del ICEes informamos que hemos realizado un grupo
llamado: Juntos por Carrillos, donde varias personas trabajamos activamente patcel distr

este grupo realizo un formulario con Google para tener un dato de la inseguridad que se vive
en distrito de Carrillos, recientemente se envid a la municipalidad un escrito para
fortalecimiento de la seguridad en el distrito donde se adjuntaron 906 firmas de personas de
la comunidad. Agradecemos cualquier ayuda que puedan brindarnos, tengan la certeza que
siempre trabajaremos a favor de este distrito y por cada comunidad por eso es dégran v

su apoyo, agradecemos que su respuesta la puedan hacer llegar al correo electrénico
asociacioncarrillosbaio@gmail.com o al numero telefonico 6161-7116 con Francini Molina
presidente de la ADI de Carrillos Bajo.
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El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, comenta: ¢alguien quiere referirse al respecto?,
creo que por la redaccion de la nota, debemos tomar algunos acuerdo, con el tema de seguridad,
me parece oportuno que se extraigan los puntos que tiene que ver con seguridad y solicitarle a la
Fuerza Publica, prestar mayor vigilancia a estos lugares que indica la nota, si les parece podemos
tomar un acuerdo en ese sentido, solicitar a la Fuerza Publica, la posibilidad de brindar mayor
atencion y vigilancia a los sitios que se mencionan en la nota.

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos somete a votacion de los sefiores Regidores
levantando la mano si estan de acuerdo en dispensar del trAmite de Comision, la solicitud que se
hace a la fuerza Publica en los términos expuestos. Firme y definitivamente aprobado.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 919-09-2021

El Concejo Municipal de Poas, basado en el oficio No 8B1001-2021, de fecha 27 de agosto

dd 2021, de la Asociacién de Desarrollo Integral de Carrillos Bajo de Poas, en el cual exponen
problemas que se estan presentando en el DisBEOACUERDA: Solicitara la Fuerza Publica

la posibilidad de brindar atencion y vigilancia tanto en Carrillos Alto como en Carrillos Bajo,
especificamente en; Calle Guadalupe, Calle EI Embalse, Panaderia Los Hermanos, Rincon de
Carrillos, Bar Don José, Finca de Calle La Cruz, Supermercado Carrillos Bajo ya gneestado
presentando inconvenientes como, robos tanto en el salon multiusos de Carrillos Bajo, como a las
personas, tacha de vehiculos, venta de boletas para enrolar marihuana, licor, discusiones y pleitos.
Votan a favor los Regidores Marvin Rojas Campos; Gloria E. Madrigal Castro, Margot Camacho
Jiménez, Tatiana Bolafios Ugalde y Marco Vinicio ValverdesSolCON DISPENSA DE
TRAMITE DE COMISION. ACUERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE
APROBADO.

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, comenta: también se menciona en la nota el tema
del mantenimiento urbano, dicéLa comunidad debe contar con una constantemente limpieza en
areas que se encuentran descuidadas como lotes baldios, fincas ya que son lugaresigue aum

la probabilidad que personas inescrupulosas se escondan, realicen actividades ilicitaeny realic
asaltos” Me parece que en este punto es importante, talvez por parte de los denunciantes, la
ubicacién de estos lotes y fincas, para que, si es que la Administracion debe mandar una nota al
duefio de la propiedad, lo pueda ubicar y de esta manera proceda a la limpieza de los lotes baldios
y las propiedades que estén en esa condicidn, ¢ qué les parece? Seria oportuno que los miembros o
personas que presentaron la nota, puedan ubicar estos lugares, porque es muy amplia la redaccion
y no se ubica un punto especifico, lo mismo sucede con el tema de mantenimiento de cordones,
cafos y aceras, recordemos que la Unidad Técnica trabaja con base en un plan quinquenal, para
efectos de que pueda incorporar estos trabajos, me parece oportuno, se indique cuales calles y
cuales sectores deben de ser intervenidos, ¢.estan de acuerdo?, seria indicarlmaslosdiear

cuales son los lotes y fincas baldias que se encuentran en condicion de descuido, y en cuanto al
tema de mantenimiento de cordones, cafios y aceras, indicar propiamente en que lugares.

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos somete a votacion de los sefiores Regidores
levantando la mano si estan de acuerdo en dispensar del tramite de Comision, indicar a los vecinos,
sefalar los espacios exactos donde se deben darse esta atencion de mejoras. Firme y
definitivamente aprobado.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 920-09-2021

El Concejo Municipal de Poas, basado en el oficio No 8Bt001-2021, de fecha 27 de agosto

del 2021, de la Asociacion de Desarrollo Integral de Carrillos Bajo de Poas, en el cual exponen
problemas que se estan presentando en el DisBEOACUERDA: Solicitara la Asociacion de
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Desarrollo Integral de Carrillos Bajo de Poés, nos indique ubicacion exacta de los lotes baldios y
fincas que se mencionan en cuanto al mantenimiento urbano, ademas, respecto al mantenimiento
de cordones, cafios y aceras, indicar cuales son las Calles y puntos especificos que no cuenta con
cordones, cafos y aceras, lo anterior con el fin de que la Unidad Técnica de Gestion Vial, pueda
incluir dichas calles en el plan de trabajo. Votan a favor los Regidores Marvin Rojas Campos;
Gloria E. Madrigal Castro, Margot Camacho Jiménez, Tatiana Bolafios Ugalde y Marco Vinicio
Valverde So. CON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION. ACUERDO UNANIME

Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, comenta: con el tema de Hogares Marvic, me
parece oportuno, trasladar a la Administracion, para que a través de la Asesoria Legal Institucional,
pueda hacer un analisis del status Legal del inmueble y de igual forma solicitarle a los vecinos que
aporten toda la informacion posible al Area Legal, llamese, contratos, convenios, y cosas de ese
tipo, para que se pueda realizar el estudio y determinar cual es la situacion legal de esta propiedad,
¢les parece?.

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos somete a votacion de los sefiores Regidores
levantando la mano si estan de acuerdo en dispensar del trdmite de Comision, trasladar a la
Administracion, para que a través de la Asesoria Legal, haga un estudio de la situacion del status
que tiene la propiedad en cuestidén y que remita un informe ante el Concejo Municipal. Firme y
definitivamente aprobado.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 921-09-2021

El Concejo Municipal de Poés, basado en el oficio No BBt001-2021, de fecha 27 de agosto

del 2021, de la Asociacion de Desarrollo Integral de Carrillos Bajo de Poas, en el cual exponen
entre otros puntos, la problemética de Hogares MaSte ACUERDA: PRIMERO: Trasladar

el oficio No. ADI-CB-001-2021, a la AdministraciotSEGUNDO: Solicitar a la Administracion,

que, a través de la Asesoria Legal Institucional, se realice un andlisis del status Legal del inmueble
“Hogares Marvic”, ubicado en Carrillos Bajo, y se emita un informe ante el Concejo Municipal.
TERCERO: Solicitar a la Asociacién de Desarrollo Integral de Carrillos Bajo de Poas, brinde al
Departamento Legal de la Municipalidad, todo tipo de documento, que se tenga sobre el inmueble,
para realizar el estudio y determinar cual es la situacion Legal de esta propiedada fdotan

los Regidores Marvin Rojas Campos; Gloria E. Madrigal Castro, Margot Camacho Jiménez,
Tatiana Bolafios Ugalde y Marco Vinicio Valverde SolCON DISPENSA DE TRAMITE DE
COMISION. ACUERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.

7) Se recibe nota, de fecha 20 de setiembre de 2021, de los vecinos la vuelta la Legua, dirigido al
Concejo Municipal, y dice textualLes saludo respetuosamente y a la vez procedo a solicitar
gue a la mayor brevedad posible se le dé solucion al problema que actualmente estamos
sufriendo los vecinos de la vuelta la Legua, dado que la tuberia que se ubica en la entrada de
la finca que pertenecia a Pinto y actualmente a "pelo de saco", esta totalmenatalquea
gue provoca que el agua que baja por la cuesta de ese-f@dducto de las lluviasse
desborda ocasionando inundacién tanto en la entrada como en el corredor de mi casa, a su
vez ocasionando dafos a su padevantando el material compacte produciendo zanjas.
Asi mismo solicitarles efectien revision de las cajas de registro que se ubican al laglo norte
sur de dicha vuelta "vuelta la legua”, donde se genera un barrial provocado por toda la
problematica indicada anteriormente, lo cual incluso puede generar hasta un accidente de
transito por la gran acumulacion de barro y agua, lo cual pueden comprobar mesitante v
al lugar indicado. Dicha problematica les ha sido comunicada por mi persona, tanto a la Junta
Vial de esa Municipalidad, en las Oficinas respectivas, asi como via telefonica. Situacion que
el Sefior Chacon, funcionario de ese Departamento conoce muy bien, dado que cuenta con
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fotos que él habia tomado cuando esa situacion se presentd en ocasiones anteriores, lo cual es
importante reiterarles que tal problematica no es nueva y que como ya indigiso ha
oficialmente comunicada en forma verbal. Agradezco la pronta atencién que seabldnde

misma y que en derecho solicito como contribuyente de esa Municipalidad. Para
notificaciones, asi como ampliar cualquier informacion adicional, hacerlo mediante el correo
ligialedezma@hotmail.com, teléfono 2448-31-18 celular 8939323-

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, comenta: la nota aunque trae copia para la Junta
Vial Cantonal, si les parece la trasladamos a la Administracién para que a través de la Unidad
Técnica de Gestion Vial Municipal, realicen una inspeccion al sitio y brinden una solucién al
problema que denuncian los administrados.

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos somete a votacion de los sefiores Regidores
levantando la mano si estan de acuerdo en dispensar del trdmite de Comision, trasladar dicho oficio
a la Administracion. Firme y definitivamente aprobado.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 922-09-2021

El Concejo Municipal de Poas, basado en la nota presentada por los vecinos de la vuelta la Legua,
de fecha 20 de setiembre del 2021, mediante el cual hacen referencia al problema que se esta
presentando en el lugaBE ACUERDA: Trasladar dicha nota a la Administracion, encabezado

por la Alcaldia, para que, a través de la Unidad Técnica de Gestion Vial Municipal, realice una
inspeccién en el sitio y brinden una pronta solucion a la situacion presenfatian a favor los
Regidores Marvin Rojas Campos; Gloria E. Madrigal Castro, Margot Camacho Jiménez, Tatiana
Bolafios Ugalde y Marco Vinicio Valverde Snli CON DISPENSA DE TRAMITE DE
COMISION. ACUERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.

8) Se recibe nota, de fecha 16 de setiembre de 2021, de los inquilinos del Mercado Municipal,
dirigido a Heibel Rodriguez Araya, Alcalde Municipal, y dice textuatPor motivo de la
presente carta los inquilinos del Mercado Municipal de Poas, nos dirigimos a usted con el fin
de expresarle nuestra disconformidad con respecto al mal uso que se le da al parqueo del
mercado, ya que algunos inquilinos han estado dejando sus vehiculos ahi por largas horas o
todo el dia, causando que nuestros clientes no tengan donde parquearse y esto afecta nuestras
ventas, incluso han ocupado el campo de discapacitados, a pesar de que la administradora les
ha llamado la atencion han hecho caso omiso. Por esta razén queremos hacer la peticién de
gue se realice, un reglamento por escrito sobre las normativas del uso de parqueagssanc
para quienes no las acaten. Nos despedimos, agradeciendo la atencion brindada, y esperando
una pronta respuesta.”

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, comenta: el fin de semana, un administrado, me
contacto para hacerme la situacion que vienen enfrentando, hay algunos inquilinos del mismo
Mercado, que llevan sus vehiculos, los dejan parqueados ahi, limitando el espacio para los clientes,
yo le habia enviado un correo a Catalina, haciéndole ver la situacion que estaba denunciando el
administrado, ahora envian esta nota al sefior Alcalde, sera el sefior Alcalde, quien analice la
situacion y ver si Legalmente es posible que a través de un Reglamento, regular esta situacion.

La Regidora Tatiana Bolafios Ugalde, comenta: con esto me parece que talvez podriamos poner un
plazo, solicitar el criterio Legal y dar una respuesta lo mas pronto posible y buscar una solucion,
Sé que es un tema complicado, pero quizas poner un plazo fijo para ver si tenemos respuesta, si le
parece.

El Alcalde Municipal, Heibel Rodriguez Araya, comenta: el problema que tenemos es que son los
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mismos inquilinos, ya hemos tenido otros furiosos porque o0 puede parquear ahi, ademas
exigiéndole a la Municipalidad que controle este tema, me parece que ese es un acuerdo que lo
deberian de tomar los propios inquilinos, de no usar los parqueos, una de las cosas que podriamos
intentar es que se reunan ellos, porque algunos son los que ponen los carros y otros que los acusan,
hay gente que son inquilinos y usan los parqueos para ellos mismos, hay otros que no estan de
acuerdo, Yo que pretenden es que la Municipalidad tenga un guarda de tiempo completo, como si

el Mercado generara tantisimos recurso, como para estar vigilandolos, aqui mas que un reglamento,
seria reunirlos a todos y que se pongan de acuerdo, porque hay unos que lo utilizan y otros que no,
finalmente para nosotros es muy complicado, tener a alguien ahi ordenando y ver que es lo que
quieren, tener un guarda ordenando quien si y quien no, creo que no es tanto el tema del reglamento
sino mas bien que ellos mismos que son los inquilinos, se organicen y que tomen decisiones, en
relacion con ese tema.

La Regidora Tatiana Bolafios Ugalde, comenta: Don Heibel, y comparfieros, me parece que Si
tenemos un criterio Legal que nos diga que procede o que se hace en otros Mercados, 0 como se
regula, talvez sea una forma de colaborarle a ellos, dandoles una idea de que es lo que se puede
hacer, por eso pensaba que si Horacio nos daba un criterio Legal para decirle a séqaugde

y que no, porque entre ellos considero que va a ser dificil, y pienso que como el inmueble es de la
Municipalidad, talvez el reglamento si deberia de por lo menos una base Legal tener, para que ellos
puedan accionar.

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, comenta: vamos a tomar un acuerdo, solicitandole
a la Administracion que haga las consultas Técnicas Legal, para ver si procede, a través de un
reglamento, regular el tema, que los inquilinos del Mercado no puedan hacer uso de los espacios
del parqueo.

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos somete a votacion de los sefiores Regidores
levantando la mano si estan de acuerdo en dispensar del tramite de Comision, y le damos 22 dias,
para ver si es posible resolver el criterio. Firme y definitivamente aprobado.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 923-09-2021

El Concejo Municipal de Poas, basado en la nota presentada por los inquilinos del Mercado
Municipal, mediante la cual hacen referencia al mal uso del par@iEeACUERDA: Solicitar

a la Administracion, que, a través de la Asesoria Legal, en un plazo de 22 dias, emita un criterio
ante el Concejo Municipal, sobre el uso adecuado del Parqueo del Mercado Municipal. Votan a
favor los Regidores Marvin Rojas Campos; Gloria E. Madrigal Castro, Margot Camacho Jiménez,
Tatiana Bolafios Ugalde y Marco Vinicio Valverde SolCON DISPENSA DE TRAMITE DE
COMISION. ACUERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.

9) Se recibe nota de fecha 14 de setiembre de 2021, de Andrea Madrigal Barrantes, Comité Calle
Matias, dirigido al Concejo Municipal, y dice textudlReciban un cordial saludo de mi parte,
a la vez deseo solicitar ante ustedes, informacion sobre el proceso que se solicitd el afio
anterior, de declaratoria de Calle Publica, la ubicada frente al tanque municipal N da
de diciembre del 2020, recibimos la noticia, por medio del oficio MPOSCM-650-2020, del
siguiente acuerdo: ACUERDO N° 439-11-2020 El Concejo Municipal de Poas, conoce la nota
de los vecinos del sector frente al tanque municipal Matias, solicitando la posibilidad de una
declaratoria de Calle Publica. POR TANTO, SE ACUERDA: PRIMEROsl&dar a la
comision Permanente de Obras de este Concejo Municipal, la nota remitida por los vecinos
del sector frente al tanque Municipal Matias, para que conjuntamente con la asesoria técnica
legal realicen el analisis correspondiente y presenten un informe de comisién ante este Concejo
Municipal segun corresponda. Enviese copia a los vecinos interesados por el medio sefialado.
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Votan a favor los regidores Marvin Rojas Campos, Gloria Madrigal Castro, Maaigwtcbo
Jiménez, Tatiana Bolafios Ugalde y Marco Vinicio Valverde Solis. ACUERDO UNANIME Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO. Nuevamente el 2 de junio del 2021, solicitamos
informacion nuevamente, donde se nos indica lo siguiefitd: ser una solicitud de Calle
Publica, deben contar con los criterios técnicos y legales, y en primera instancia bé&les ha
enviado copia del acuerdo tomado por el Concejo Municipal, eso lleva un proceso, pero ya
esta muy adelantado, solo falta que Asesoria Legal remita el criterio, gymikon lo estéa
presionando para que lo presente, apenas lo tengan ellos se prohub@agual manera,

se nos remitié la siguiente informacion*Aln esta en la Comision de Obras , ya tanto la
comisién como la parte técnica y legal inspeccionaron el lugar, ya emitieron criterio a la
Comision pero falto el criterio legal, una vez que lo tengan la comision se retne y cuando se
tenga el informe final lo presentaran al Concejo Municipal, para que al final tomerslarde
segun correspondaPor tanto, deseo solicitar, por este medio, y como representante del comité
de vecinos, la actualizacién del proceso. Cualquier notificacién al respecto, puede ser al
correoandre.madrigal@hotmail.coobien a los teléfonos 88359187 O 40303080. Agradezco
de antemano su atencién y quedo atenta a su respuesta.

El Regidor Marco Vinicio Valverde Solis, comenta: en este caso, como Secretario de la Comisién
que se indica ahi, quiero hacer ver que, (y el sefior Marvin también tomé anotaciones), que ya el
informe practicamente estaria listo para presentarlo el proximo martes, no sé si Marvin quiere
abundar un poquito mas en el tema.

El Alcalde Municipal, Heibel Rodriguez Araya, comenta: creo que también se habia tomado el

acuerdo de declarar de interés publico, o interés Cantonal, es una tarea que se le haaasignado
Carlos Gutierrez y al Unidad de Gestion Territorial, para preparar toda la documentacion que
corresponda para efectos de solicitar ya en el futuro, el acuerdo de declaratoria deibliecgs

creo que se le deberia de notificar a los vecinos el acuerdo tomado en esa direccion.

La Regidora Tatiana Bolafios Ugalde, comenta: eso justamente iba yo a decir, creo que, hace como
unos cuatro o cinco meses, habiamos tomado el acuerdo de declaratoria de interés publico, mas
bien, le corresponderia a la Administracion ver o informar en que se ha avanzado, porque primero
tiene que hacerse todo el proceso y a partir de ahi, se hace o se recibiria como publico, seria
solicitarle a los Técnicos, al Area Técnica, que dice don Heibel, que son los que estan trabajando
en eso, que nos informen del avance, de lo que se ha hecho al respecto.

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos somete a votacion de los sefiores Regidores
levantando la mano si estan de acuerdo en dispensar del tramite de Comisién que a través de la
Administracion, solicitar a los técnicos, nos indiquen los avances que se han dado, respecto al
acuerdo tomado por el Concejo Municipal, donde se declar6 Calle Matias, de interés publico.
Firme y definitivamente aprobado.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 924-09-2021

El Concejo Municipal de Poas, basado en la nota presentada por Andrea Madrigal Barrantes,
Comité Calle MatiasSE ACUERDA: PRIMERO: Solicitar a la Administracion, que, a traves

de los Técnicos de la Comision de Obiadicar, sobre los avances que se han dado, respecto al
acuerdo tomado por el Concejo Municipal, donde se declard, como interés publico, Calle Matias.
SEGUNDO: Comunicar a la Licda. Andrea Madrigal Barrantes, Comité Calle Matias, sobre los
avances obtenidos. Votan a favor los Regidores Marvin Rojas Campos; Gloria E. Madrigal Castro,
Margot Camacho Jiménez, Tatiana Bolafios Ugalde y Marco Vinicio Valverds. SODN
DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION. ACUERDO UNANIME Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO.
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10)Se recibe oficio No. DTV-DGITOR-SR-2021-282, de fecha 15 de setiembre de 2021, dirigido
a la Secretaria del Concejo Municipal, y dice textudEn atencién al oficio nimero MPO-
SCM-170-2019, en el cual solicita la instalacién de un paso peatonal en Carrillos Bajos, me
permito hacer entrega del informe MOPT-03-05-01-0577-2021 donde se recomienda la
instalacion de estos dispositivos de seguridad vial sobre la Ruta Nacional N°118.”

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, consulta Joseth, ¢ ustedes recibieron este informe?
Sino para trasladarlo al Concejo de Distrito, para que le den seguimiento.

El Regidor Marco Vinicio Valverde Solis, comenta: yo si lo tengo.
El Sindico Suplente Charles Yoseth Suarez Alvarez, responde: no, Don Marvin, no lo tenemos.

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos somete a votacion de los sefiores Regidores

levantando la mano si estdn de acuerdo en dispensar del tramite de Comisién, el traslado del
informe de solicitud de un semaforo peatonal en Carrillos en Ruta Nacional 118, al Concejo de

Distrito de Carrillos, para que den seguimiento al tema. Firme y definitivamente aprobado.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 925-09-2021

El Concejo Municipal de Poas, basado en el oficio No. DTV-DGRSR-2021-282, de fecha 15

de setiembre, del Ministerio de Obras Publicas y Transporte, mediante el cual informa sobre el
Estudio Técnico para semaforo peatonal en Carrillos, Pods, Ruta Nacional No SES8.
ACUERDA: Trasladar el oficio No. DTV-DGITOR-SR-2021-282, al Concejo de Distrito de
Carrillos, con el fin de dar seguimiento al tema. Votan a favor los Regidores Marvin Rojas
Campos; Gloria E. Madrigal Castro, Margot Camacho Jiménez, Tatiana Bolafios Ugalde y Marco
Vinicio Valverde Sols. CON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION. ACUERDO
UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.

El Alcalde Municipal, Heibel Rodriguez Araya, comenta: recibi el informe y he contestado, lo que
dicen es que si estan de acuerdo y que técnicamente da, que la Municipalidad lo que tiene que hacer
es hacer las aceras, pero no dicen en ningln momento, en que tiempo o cuando, solamente dicen
que si, entonces al recibirlo, envié un oficio, para que nos indiquen cronogramas y demas, porque
la verdad es que por el momento lo importante es que logramos que el sefior de San Ramaon viniera
e hiciera el estudio y nos indicaran que de acuerdo con los conteos que se dieron y las condiciones
de que hay una Escuela de un lado y un Colegio del otro, si son claves, pero no dicen nada mas, no
dice cuando ni como, ya la Administracion ha hecho la solicitud para tener mas claridad de que
momento estarian en disponibilidad de poner el seméaforo, ademas la Administracion ha indicado
gue estamos de acuerdo con el tema de las aceras, para que se haga una realidad.

11)Se recibe oficio No. RC-107-2021-1048, de fecha 15 de setiembre de 2021, dirigido al
Concejo Municipal, y dice textual:‘Referencia: MPO-SCM-394-2021, Solicitud de bacheo
a Ruta Nacional No. 146Reciban un cordial saludo, de primera mano me permito informar
gue actualmente y razén de tema presupuestario del Consejo Nacional de Vialidasl, se
ordend suspender todos los contratos de obra (No. 2014LN-000017-0CV00.) con los
contratistas de obras, supervisidon y verificacién de calidad, a partir del 27 de jymzsdate
afo para el caso de la zona 1-4, situacién que nos limita en la toma de decisiques)gya
tenemos las herramientas técnicas ni legales para proceder con las soluciones y para atender
las necesidades de la zona. Estamos al tanto de la situacion del problema de lgesigerfic
ruedo de la ruta y hemos realizado un inventario de huecos en la RN No. 723RNeNda
146, el cual fue remitido a los superiores esto a razén de que el MOPT pueda colaborar con
una solucioén paliativa a este problema, pero desconocemos cuando se puedan seslizar e
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1 trabajos por parte del MOPT, ya que nos han manifestado la poca capacidad instalada que
2 tienen y la gran cantidad de trabajos que se ha generado a raiz de las suspensiones de los
3 contratos de obra. En cuanto se resuelva lo anteriormente dicho, se proceder& a solucionar
4 mediante bacheo el problema de la superficie de ruedo de ambas rutas. Finalmemte quier
5 aclarar que estos trabajos de bacheo se realizan mediante No. 2014LN-000017-0CV00. Para
6 el caso de la intervencion mayor de la ruta, que son los trabajos de recarpeteo que se estaban
7 realizando en la RN No. 146, se habia informado sobre las gestiones administrativas y legales
8 para la ampliacion del plazo de ejecucion (adenda) de las Licitaciones Publicas No. 2014LN-
9 000018-0CV0O0, por parte de este Institucidbn. Rresultando que, debido a los problemas

10 presupuestarios de la institucién, mediante el Acuerdo No. 15, de la Sesion Ordinadtia se fe

11 24 de junio de 2021. REF: ACTA 38-2021, Oficio ACA 1-21-258 (74), el Consejo de

12 Administracion del CONAMV, acordé lo siguiente ACUERDO 15. Instruir al Director

13 Ejecutivo para que, los contratos de conservacion de la Red Vial Nacional quensmastiéo

14 se encuentren suspendidos, se reactiven para que sus plazos fenezcan, de manera que

15 concluyan sin responsabilidad para el Estado. ACUERDO FIRME.” Eso implica que, no se

16 procedera con el tramite mencionado, por lo tanto, los contratos de las licitaciones se

17 finiquitaran. Asi las cosas, se queda a la espera de contar con los recursos correspondientes

18 (contratos de mantenimiento y contenido presupuestario), en funcion de poder continuar con

19 las actividades de mantenimiento de las rutas nacionales mencionadas, asi como las de toda

20 la zona.”

21

22 El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, comenta: hay una esperanza.

23

24 12)Se recibe oficio No. GCTI-15-21-0912 (1138), de fecha 07 de setiembre de 2021, del Ing. José

25 Mena Carmona y el Ing. Eugenia Maria Sequeira Rovira, Gerencia de Construccion de Vias y

26 Puentes, dirigido a Roberto H Thompson Chacon, Diputado de la Republica, Asamblea

27 Legislativa y dice textual: “REFERENCIA: Respuesta a DRTCH-076-2021. Licitacion

28 Publica 2019LN-000008-0006000001 Construccion del puente sobre el Rio Poas, Ruta

29 Nacional No. 107. En atencion a su oficio DRTCH-076-2021 de fecha 19 de agosto de 2021y

30 recibido en esta Gerencia el 06 de setiembre de 2021, con instrucciones superiores con

31 respecto al punto 3 del mismo, esta Gerencia le informa lo siguiente: Debido a laidmspecc

32 realizada por esta Gerencia en el sitio del proyecto con base en los planos constructivos

33 originales en marzo de 2019, se determind que era necesario realizar ajusted de vit

34 importancia al disefio original, por lo que la Gerencia de Contratacion de Vias y Puentes

35 realizo las gestiones correspondientes para la elaboracion de los redisefios de todo el proyecto,

36 mismos que a la fecha estan en una fase de revisién final por parte de esa Gerenvez

37 gue la Gerencia de Construccion cuente con los planos del proyecto debidamente redisefiados,

38 se procedera a la revisidon de los mismos para realizar una eventual ordenidaci@uifon

39 cuya aprobacién g@dra emitir la orden de inicio de las obras.”

40

41  13)Se recibe oficio No. ADE-FEDOMA-094-2021, de fecha 30 de agosto de 2021, recibido en la

42 Secretaria el 16 de setiembre de 2021, dirigido a Miembros Asamblea General, y dice textual:

43 “Para su conocimiento y los fines consiguientes, transcribo el acuerdo dictado por el Cgmse

44 Directivo de la Federacion Occidental de Municipalidades de Alajuela, FEDOMAen su

45 Sesion Ordinaria N°08-2021 celebrada el dia 27 de julio del afio en curso, y qterdimente

46 dice: U MOCION N°15. ASUNTO: Convocar a sesion Extra Ordinaria de Asamblea

47 General de FEDOMA, con el punto unico de conocimiento, valoracion y aprobacianla

48 propuesta del Presupuesto Ordinario 2022 y El Plan Anual Operativo a la Asamblea @Gal

49 de FEDOMA. JUSTIFICACION: 1. Con base a lo establecido en el Articulo 20, Incisos c.,

50 d., y Articulo 16, incisos b y ¢ de los Estatutos de la Federacion, publicado en el periddico

51 oficial la Gaceta N°66, el dia martes 17 de abril del 2018. 2. Con base al ofi6i80=4021,

52 de la Licda. Natalia Garita Céspedes, Gestora Financiera de FEDOMA, donde traslado la
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1 propuesta del Presupuesto Ordinario FEDOMA 2021. 3. Con base al oficio DEF-078-2021,
2 del Lic. Luis Antonio Barrantes Castro, Director Ejecutivo de FEDOMA, donde traslado la
3 propuesta del Presupuesto Ordinario FEDOMA 2021. 4. Con base al Plan Estratégico de la
4 Federacion 2018-2021, que fue aprobado por la Asamblea General, bajo el acuerdo N°01-02-
5 2017, tomado el dia 13 de setiembre del 2017, en Sesion Ordinaria No. 02VEDZION:
6 Este Consejo Directivo, mociona para que con base a la normativa que establece el Estatuto
7 de la Federacion Occidental de Municipalidades de Alajuela, publicado en la Gaceta N°66, el
8 martes 17 de abril 2018, con respecto a la aprobacion del Presupuesto ordinario 2022 vy el
9 Plan Anual Operativo (PAO), se convoque a los miembros de Asamblea General de FEDOMA
10 a sesion Extra Ordinaria N°001-2021, para que dicho presupuesto sea analizado, valorado y
11 si lo tienen a bien posterior aprobacion; para el dia viernes 17 de setiembre 2021 a partir de
12 las 9:00 a.m., en el Canton de Atenas, lugar exacto se dara a conocer oportuihBefite.
13 Presidente de FEDOMA somete a discusion esta mocion; una vez discutida y analizada en
14 forma amplia por los miembros de este érgano colegiado, da por agotada la discusion y somete
15 de inmediato dicha votacién; teniendo como resultado Aprobada por unanimidad, de los
16 presentes.El sefior Presidente de FEDOMA, somete a votacidn para que este acuerdo se tome
17 en Firme, teniendo como resultado Aprobada en Firme por unanimidad, de los presentes. Esta
18 mocion una vez discutida y analizada ampliamente por los miembros de Consejo Directivo,
19 gueda Aprobada por Unanimidad y en Firme; con (0) cero votos de abstencién, (0) cero votos
20 en contra y (12) doce votos a favor de los presentes al momento de la votacién; de los sefiores
21 y sefioras; Wilberth Martin Aguilar Gatgens, Francisco Murillo Quesada, Juan Luis Chaves
22 Vargas, Katherine Mayela Ramirez Gonzalez, Heibel Antonio rodriguez Araya, José Miguel
23 Jiménez Araya, Jairo Emilio Guzman Soto, Nixon Urefia Guillén, Maikol Gerardo Porras
24 Morales, Ronald Araya Solis, Ofelia Cristina Arguello Castro y Virginia Mufioz Villdears.
25 lo tanto, LI ACUERDO N°015-08-2021 SE ACUERDA: Este Consejo Directivo de
26 FEDOMA, acuerda que con base a la normativa que establece el Estatuto ded&iérede
27 Occidental de Municipalidades de Alajuela, publicado en la Gaceta N°66, el martes 17 de abril
28 2018, con respecto a la aprobacion del Presupuesto ordinario 2022 y el Plan Anual Operativo
29 (PAO), se convoque a los miembros de Asamblea General de FEDOMA a sesion Extra
30 Ordinaria N°001-2021, para que dicho presupuesto sea analizado, valorado y si lo tienen a
31 bien posterior aprobacion; para el dia viernes 17 de setiembre 2021 a partir de las 9:00 a.m.,
32 en el Canton de Atenas, lugar exacto se dara a conocer oportunamente. Edte ioera
33 DEFINITIVAMENTE APROBADO y enFIRME por unanimidad, para que se gestione en
34 todos sus términos, segun votacion de los preséntes.
35
36 El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, comenta: esta Sesion se hizo el viernes pasado,
37 entiendo que ya se aprobo el Presupuesto de FEDOMA.
38
39  14)Se recibe correo electronico de fecha 14 de setiembre de 2021, de Vivianne Gonzéalez Jiménez,
40 Gestora Unidad Capacitacion y Formacién, dirigido a Secretarias Concejos Municipales,
41 Municipalidad de todo el Pais, y dice textudtEn el marco del Convenio IFAM/UNED, se
42 esta realizando el Programa de Capacitacion para Concejos de Distrite BRED 2021-
43 2022. Para ello, requerimos la distribucion del libro “Gestion Distrital del Desarrollo”. Por
44 lo tanto, mucho agradeceremos su colaboracion en la recepcion de este material en el
45 transcurso de la presente y la proxima semana, correspondiente a 1 sobre c@aBesjem
46 del libro y 10 lapiceros para cada concejo de distrito del cantén, a fin de que sean entregados
47 a sus sindicaturas, para que estas, a su vez, las hagan llegar a sus concejaliamo#&djunta
48 programas de la capacitacion mencionadigradecemos de antemano, su colaboracion para
49 gue este material llegue a sus concejos de distrito.
50

51  15)Se recibe invitacion via correo electronico de fecha 16 de setiembre de 2021, de Presidencia
Ejecutiva IFAM, dirigido a la Secretaria Concejo Municipal, y dice textddNVITACION

(9]
N
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1 Presentacion del Museo Histérico Abierto y Digital DESCUBRIR, VIVIR, JUGAR Y
2 EXPLORAR Les invitamos a la presentacion del Museo Histérico Abierto y Diditalmuseo
3 aire libre y al alcance de todo publico para favorecer una identidad renovada, fortalecida
4 compartida por las diferentes generaciones que forman la sociedad costarricense del
5 Bicentenario.Fecha: Martes 21 de septiembre, 2024ora: 2:00 pmTRANSMISION VIA
6 ZOOM.”
7
8 16)Se recibe invitacion, via correo electrénico de fecha 16 de setiembre de 2021, de Capacitacion
9 y Formacion IFAM, dirigido a la Secretaria Concejo Municipal y dice textt@bntinuamos
10 con el XI PROGRAMA DE CAPACITACION PARA LAS NUEVAS AUTORIDADES
11 MUNICIPALES 2020-2024 dirigido a alcaldias, vicealcaldias, intendencias, vice
12 intendencias, regidurias y sindicaturas, tanto propietarias como suplentes. Reiteramos
13 nuestro agradecimiento para la difusion en sus municipalidades de nuestra invitacion al
14 Modulo III “Gestion Municipal Sostenible” que continua con la sesion 3 sobre Cambio
15 Climético, a realizarse este sabado 18 de septiembre de 2021, desde las 08:00 a.m. hasta las
16 12:00 m.d. Este modulo tiene una duracion total de 27 horas y se realizara los sabados, en la
17 plataforma ZOOM, seguln la siguiente calendarizacion, horarios y temas:
18 18,.-’09?;‘(:)';6‘; 08:00 a. |ﬂ.|:101r§:r;% P- m. Cambio Clir1r—1eé?i‘:o
19 25/09/2021 08:00a. m.a12:30 p. m. Cambio Climatico
20 02/10/20271 08:00a. m.al12:30 p. m. Seguridad HL.HT]an.‘c'l.
09/10/2021 08:00a. m.al12:15 p. m. Transformacion Digital
21 16/10/2021 08:00a. m.a12:30 p. m. Cambio Climatico
22 Si aln no ha realizado su inscripcionla persona interesada debe ingresar al enKlce:
23 PROGRAMA A AUTORIDADES - MODULO Ill. _ Alas personas que participen durante al
24 menos 8 horas se les otorgara certificado de asistencia y de participacion a quighes c
25 con 24 horas o méas. Adjuntamos el programa general y el programa de la sesion 1, donde
26 encontrara amplia informacion sobre este Modulo Ill. Cualquier informacion que requiera, no
27 dude en contactarnos al correo capacitacion@ifam.go.cr
28
29 17)Se recibe correo electronico de fecha 20 de setiembre de 2021, de Presidencia Ejecutiva IFAM,
30 dirigido a la Secretaria Concejo Municipal, y dice, en resurfiemnzamiento Guia de
31 Economia Circular desde los Gobiernos Locales, Guia paso a paso para facilitar la Transicién
32 hacia una Economia Circular desde los Gobiernos Locales.”
33
34 18)Se recibe correo electronico de fecha 15 de setiembre de 2021, de Erich Francisco Picado
35 Arguello, Prensa Fedoma, dirigido al Concejo Municipal, y dice textadtimados sefores
36 (as) Secretarias de Concejos Municipales afiliados a FEDOMA. Rogamos puedan pacer lle
37 a los sefores regidores y sindicos la presente informacion dada la importancia del tema para
38 nuestra regiénFedoma tiene el gusto de enviar adjunta la informacién sobre esta
39 actividad:Primer Foro de Dialogo e intercambio de experiencias para el fortaleciendo de la
40 Agricultura Familiar en los Cantones miembros de la Federacién de Municips del
41 Occidente de Alajuela (FEDOMA) 15 de octubre de 20 9:00 am a 12:00 m#s un esfuerzo
42 por dinamizar y crear conciencia sobre los retos presentes y futuros de la actividald agric
43 en la regidbn como propuesta de crecimiento sostenido. Para mayor informacion pueden
44 contactar a las siguientes personas: Sefior Roman Cordero Mojica. Tel 84889197. Correo
45 cordero.mojica@gmail.coi@efior Luis Antonio Barrantes Castro. Tel 83730999 correo
46 Ibarrantes@fedoma.go.tr
47
48 19)Se recibe correo electronico, de fecha 16 de setiembre de 2021, de Centro de Fomento
49 Empresarial-Brookesia Micra S.A y dice textu@FERTA ESPECIAL SOLO POR ESTE
50 MES CHARLA VIRTUAL: TECNICO PROFESIONAL EN LIMPIEZA Fecha: viemes 2 4
51 de setiembre de 2021. Horario: De 5:00 pm a 8:00 pm Inversion: ¢9.000 (IVA Inclujdo

52 Dirigido a: Personal asignado a labores de limpieza, miscelaneos, ujier, jardineria o servicios
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generales en cualquier tipo de empresa, asi como jefes, supervisores y personal que tenga
colaboradores a cargo de esas arezeminario Virtual: Principios de Control Interno para
Administradores Fechas: 30-set-2021 y 1-oct-2021 Horario: 5:00 pm a 8:00 pm Duraci@én

horas Inversion: ¢37.000 (IVA Incluido) Dirigido a: Administradores o Emprendedores de
negocios que no tengan formacién ni conocimientos de auditoria o contables. Ver detalle
completo en documentos adjuntos o ehttps://www.linkedin.com/in/brookesia-s-a-
7a5b33191/detail/recent-activityltps://mwww.facebook.com/pg/brookesiamicracr/posts/

20)Se recibe oficio No. SEC-2520-2021, de fecha 07 de setiembre de 2021, de la Municipalidad

de Grecia, dirigido a Municipalidades del Pais, y dice texttkle permito transcribirles el
siguiente acuerdo tomado por la Corporacion Municipal de este Canton, en su Sesion
Ordinaria del 02 de setiembre del 2021, que disdiculo VI, Inciso 2, Sub Inciso a), b), y

f), Acta 108 Mocion de los regidores, Guido E. Gonzalez Quesada, Andrés Stanley Ugalde,
Christian Alfaro Alpizar y Karla Chavez Gonzalé#ocion Fecha:02 de setiembre de 2021
Proponente: Regidores Guido Esteban Gonzalez Quesada, Karla Chavez Gonzalez, Andrés
Stanley Ugalde y Christian Afaro AlpizaAsunto: Apoyo cantonal a la defensa de los
derechos fundamentales del nifio Benjamin Paolino Navarro, ciudadano costarricense y vecino
del canton de Grecidotivacion: Como maximas autoridades politicas del canton de Grecia
debemos ser vigilantes de las situaciones y conflictos que aquejan a los ciudadanos de nuestro
canton, asi como velar por generar las mejores politicas y condiciones para el bderavivir
poblacién griega. Hoy, en medio de todas las problematicas sociales que se pueden estar
viviendo en nuestro canton, hemos observado en los diferentes medios de comunicacion local
y nacional, redes sociales y diferentes instancias gubernamentales, la lucha desesperada qu
la ciudadana griega Adriana Navarro Venegas y su familia, estan llevando a cabwifaar

gue el nifio Benjamin Paolino Navarro, de casi 5 afios de edad, sea separado de gu madre
enviado a Uruguay, a mas de cinco mil kilbmetros de distancia de su patria, regtemauadlo
progenitor, quien fue denunciado en su momento ante las autoridades uruguayas por violencia
doméstica, patrimonial y psicolégica en contra de la sefiora Navarro Venegas. Actos de
violencia que sufrieron tanto la madre como el nifio. Hechos que fueron comprobados tanto en
los Tribunales de Uruguay como en estrados judiciales costarricenses. La familia Navarro
Venegas, conocidos vecinos del cantdén de Grecia, han realizado judicialmente todas las
acciones posibles para defender los derechos de este nifio e impedir que Benjamin sea
separado de su madre, expulsado de su pais en contra de su voluntad y enviado de vuelta a
Uruguay para ser entregado al solicitante de la restitucidn y agresor de esta familia.
Actualmente este nifio vive en nuestro cantdén y goza en su pais y su hogar de un ambiente
seguro y contenedor al lado su madre, luego de su retorno licito al pais desde febrero del afio
pasado, asi se encuentra documentado por la oficina local del Patronato Nacional de la
Infancia, quienes ademas indican en sus informes, que el nifio cuenta con la madsegine

para expresar lo que desea, manifestando en todo momento que quiere vivir aqui en Costa Rica
con su mama. Lamentablemente el progenitor de Benjamin, a pesar de que, en una audiencia
judicial realizada dentro de un proceso de divorcio en su pais, consintié que la guaridd mater

o custodia del nifio la tuviera su madre acad en Costa Rica, promovié la restitucion
internacional, valiéndose de la aplicacion del Convenio de la Haya sobre los Aspectos Civiles
de la Sustraccion Internacional de Menores. En medio de esta lucha judicial quien mas sufre
es el nifio Benjamin, ahora revictimizado por el sistema, y que a la fecha no ha sido escuchado
por ninguna autoridad judicial, siendo un atropellado a sus derechos fundamentales
consagrados en la Convencion Internacional sobre los Derechos del Nifio y los articulos 105,
107 y 114 del Cédigo de la Nifiezy la Adolescencia, Ley 7739 del 6 de enero de Iiga&ime

no ha sido tratado como una persona con dignidad y con reconocimiento pleno de su derecho
a decidir con quién y donde quiere vivir. El nifio tiene derecho a ser escuchado y que su opinién
sea valorada antes de que terceros decidan sobre el destino de su vida. El nifio tiene derecho
a ser feliz. Proposicion: Por lo anteriormente indicado, estos regidores mocionan para que


https://www.linkedin.com/in/brookesia-s-a-7a5b33191/detail/recent-activity/
https://www.linkedin.com/in/brookesia-s-a-7a5b33191/detail/recent-activity/
https://www.facebook.com/pg/brookesiamicracr/posts/

0O NO UV B WN

MUNICIPALIDAD DEL CANTON DE POAS

~— ACTAS - SESIONES CONCEJO MUNICIPAL

—
(Takacl

este honorable Concejo Municipal acuerdeDar un voto de apoyo a la lucha emprendida

por la ciudadana griega Adriana Navarro Venegas, por la defensa y protedosdetechos
fundamentales de este nifio que es su hijo. Un nifio costarricense, que se encuentra en territorio
nacional y que hoy es amenazado con ser expulsado de su Patria contra su voluntad,
separandolo de su madre, quien ha sido su protectora y con quien comparte una relacion
afectiva muy fuerte, sin valorar los riesgos que ello implica para la vida y lapsadotbgica

y emocional de este menor de ed2dQue este Concejo Municipal se sume a las voces de los
miles de ciudadanos costarricenses que han expresado su apoyo a este caso en particular y
gue han solicitado en diversos espacios, que en este pais se respeten los derechos de los nifios
y las nifias, se proteja a ultranza el interés superior de ellos y se resuelvamasicnet
juridicas sin caer en posiciones adultocéntriBaQue este Concejo Municipal, en su deber

de promover las mejores condiciones de vida para los habitantes de este canton, y ser vigilantes
de la proteccién de los derechos fundamentales de todas las personas, sobre todo de los nifios
y las nifias, vea en Benjamin Paolino Navarro un simbolo representativo parealtercese

deber de proteccion, y se manifieste extendiendo, firmando y enviando una coaidyavan
Recurso de Habeas Corpus interpuesto en contra el voto N° 224-2021 del Tribunal de Familia
de San José de las trece horas cincuenta minutos del doce de marzo del dos mil veintiuno, que
acoge la solicitud de restitucion de la Persona menor de edad Benjamin Paolimo.Nistar

dentro del expediente 21-016418-0007-@0Solicitar el apoyo de los demas 81 Concejos
Municipales del pais para que se sumen a esta cruzada por la defensa y proteccion de los
derechos de los nifios, y también extiendan, firmen y envien una coadyuvancia al Recurso de
Habeas Corpus interpuesto contra el voto N° 224-2021 del Tribunal de Familia de San José€,
dictado a las trece horas cincuenta minutos del doce de marzo del dos mil veintiuno, y que
acogio la solicitud de restitucion de la Persona menor de edad Benjamin Paolino Navarro, sin
gue este nifo fuera escuchado y se valorara su opinién por ningun estrado judicial, esto en
flagrante violacion del articulo 3 y el articulo 12 de la Convencion sobre los Derechos del
Nifio, ratificada por Costa Rica mediante Ley 7184 del 18 de Julio de 1990, @loa38ale

la Constitucion Politica, el articulo 22 inciso 5) de la Convencién Americana sobre los
Derechos Humanos (conocido como Pacto de San José) y los articulos 105, 107 y 114 del
Cddigo de la Nifiez y la Adolescencia, Ley 7739 del 6 de enero de 1998. La defensa del interés
superior de los nifios y las niflas es una causa y una responsabilidad de todos. Eximir esta
mocion de tramite de comision y que la misma sea aprobada en AGCRHERDO N°06: A).
DISPENSAR DEL TRAMITE DE COMISION LA MOCION PRESENTADA. ACUERDO
APROBADO POR UNANIMIDAD. B). APROBAR LA MOCION CON LAS ENMIENDAS
REALIZADAS. ACUERDO FIRME, DEFINITIVAMENTE APROBADA Y POR
UNANIMIDAD. F). SOLICITAR EL APOYO DE LOS DEMAS 81 CONCEJOS
MUNICIPALES DEL PAIS PARA QUE SE SUMEN AESTA CRUZADAPOR LADERSAY
PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LOS NINOS, Y TAMBIEN EXTIENDAN, FIRMEN

Y ENVIEN UNA COADYUVANCIA AL RECURSO DE HABEAS CORPUS INTERPUESTO
CONTRA EL VOTO N° 224-2021 DEL TRIBUNAL DE FAMILIA DE SAN JOSE, DICDO

A LAS TRECE HORAS CINCUENTA MINUTOS DEL DOCE DE MARZO DEL DOS MIL
VEINTIUNO, Y QUE ACOGIO LA SOLICITUD DE RESTITUCION DE LA PERSONA
MENOR DE EDAD BENJAMIN PAOLINO NAVARRO, SIN QUE ESTE NINO FUERA
ESCUCHADO Y SE VALORARA SU OPINION POR NINGUN ESTRADO JUDICIAL, ESTO

EN FLAGRANTE VIOLACION DEL ARTICULO 3 Y EL ARTICULO 12 DE LA
CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS DEL NINO, RATIFICADA POR COSTA RICA
MEDIANTE LEY 7184 DEL 18 DE JULIO DE 1990, EL ARTICULO 32 DE LA
CONSTITUCION POLITICA, EL ARTICULO 22 INCISO 5) DE LA CONVENCION
AMERICANA SOBRE LOS DERECHOS HUMANOS (CONOCIDO COMO PACTO DE SAN
JOSE) Y LOS ARTICULOS 105, 107 Y 114 DEL CODIGO DE LA NINEZ Y LA
ADOLESCENCIA, LEY 7739 DEL 6 DE ENERO DE 1998. LA DEFENSA DEL INTERES
SUPERIOR DE LOS NINOS Y LAS NINAS ES UNA CAUSA Y UNA RESP ONSARNAD DE
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1 TODOS.ACUERDO FIRME , DEFINITIVAMENTE APROBADAY POR UNANIMIDAD.
2
3 21)Se recibe oficio No. MOUR-SCM-0883-2021, de fecha 16 de setiembre de 2021, de la
4 Municipalidad de Oreamuno, dirigido a la Secretaria del Concejo Municipal, y dice textual:
5 “La suscrita Secretaria, se permite transcribir a ustedes para su conocimiento y fines
6 consiguientes eArticulo 2°, Acuerdo No0.817-2021,estipulado en laSesion Ordinaria
7 N0.108-2021 celebrada por el Concejo Municipal el diz de setiembre del 2021que
8 literalmente dice:ARTICULO 2°: ACUERDO No0.817-2021:Correo electronico enviado por
9 la sefiora Edith Campos Viquez, Secretaria interina Concejo Municipal, Municipalidad de
10 Podas, dirigido a los concejos municipales del pais; por medio del cual adjunta el oficio MPO
11 SCM-406-2021, en el que se transcribe el acuerdo No0.879-08-2021, dictado en sesion
12 ordinaria 068-2021, celebrado el 24 de agosto del afio en curso, en el que se brinda un bote
13 de apoyo a la solicitud presentada por la Municipalidad de Hojancha para que se germita d
14 manera controlada a nuestros comités comunales de deportes realizar una apertuteade ¢
15 de futbol para poder realizar partidos, respetando todas las medidas sanitarpmlcsin
16 -SE SOMETE A VOTACION, brindar un voto de apoyo al acuerdo tomado por la
17 Municipalidad de Hojancha para que se permita la apertura en canchas de futbol de maner
18 controlada.SE SOMETE A VOTACION LA DISPENSA DEL TRAMITE DE COMISION,
19 ES APROBADO POR UNANIMIDAD.”
20
21 22)Se recibe oficio No. MS-SCM-658-2021, de fecha 15 de setiembre de 2021, de la
22 Municipalidad de Sarchi, dirigido al Concejo Municipal de Zarcero y a las Municipalidades del
23 Pais, y dice textual:“Para los fines pertinentes, me permito transcribirle el Articulo VI,
24 Acuerdo N°1 de la Sesion Ordinaria N°072, celebrada por el Concejo Municipal de Sarchi, el
25 dia 14 de septiembre del 2021, que a la letra dM&*JERDO N°1. VOTO DE APOYO A LA
26 MUNICIPALIDAD DE ZARCERO. EL SENOR REGIDOR MELVIN CUBERO
27 JIMENEZ FIRMA Y PRESENTA LA SIGUIENTE MOCION, LA CUAL A LA LETR A
28 DICE: Recibido el oficio MZ-SCM-251-2021 suscrito por la sefiora Denia del Pilar Rojas
29 Jiménez, coordinadora general de la Secretaria del Concejo Municipal de la Mudddpali
30 de Zarcero, dirigido a los sefiores de la Junta Directiva del Instituto Nacional de Wyienda
31 Urbanismo con copia a las Municipalidades y Concejos Municipales del pais, en el que se
32 notifica el acuerdo tomado en la sesion extraordinaria nimero 070-2021, articulo M, Inciso
33 1 de 31 de agosto de 2021. Mociono para brindar voto de apoyo al acuerdo tomado en todos
34 sus extremos, con respecto a una solicitud de informacion dirigida al Instituto Nacional de
35 Vivienda y Urbanismo (INVU) en la que se solicitan los estudios técnicos juridicos y el modelo
36 tarifario que sirvieron de base técnico legal para la conformacion del reglamento de
37 fraccionamiento del INVU, asi como el detalle de las inspecciones de campo, el monto de los
38 viaticos, los vehiculos y el combustible relativos a lo concerniente con el tema de los visados
39 autorizados por el INVU. Notifiguese al Concejo Municipal de Zarcero y demas
40 Municipalidades del Pais. Se somete a votacidon la aprobacién de dispensa de trauhite
41 comision la mocion anterior, lo cual fue aprobado por unanimidad. Se somete @tacion la
42 aprobacion de la mocién anterior, la cual fue aprobada por unanimidad. Se somete a
43 votacion la aprobacion definitva de la mocion anterior, lo cual fue aprobada por
44 unanimidad. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.”
45
46  23)Se recibe oficio No. MBBM-358-2021, de fecha 15 de setiembre de 2021, de la Municipalidad
47 de Bagaces, dirigido a las Municipalidades de Pais, y dice textRediban un saludo cordial
48 de mi parte. Al mismo tiempo me permito transcriABUERDO N° 04-51-2021, ARTICULO
49 VI, Inciso 3, Tomado en SESION ORDINARIA CINCUENTA Y UNO - DOS MIL
50 VEINTIUNO, celebrada el dia martes 14 de setiembre del 202El Concejo Municipal de
51 Bagaces acuerda enviar la reflexion “La Costa Rica del Bicentenario” del Regidor Maikel

52 Vargas Ulate a todas las Municipalidades del pais, ya que esta refleja el sentiCoaesie
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Municipal. Se envia como un llamado a la reflexidua Costa Rica del Bicentenario Costa

Rica se acerca a la conmemoracion de 200 afios de vida independiente. Esta celebeacion deb
estar por encima de cualquier tinte ideoldgico y politico, convirtiéndose en un momento
memorable que permita concretar las aspiraciones que tenemos como sociedad yiain espac
de reflexion para reconocer el teson de quienes, a lo largo de dos siglos, han construido nuestra
Patria a base de trabajo arduo, perseverancia y altos valores morales yESticos
oportunidad para reflexionar sobre la Historia Nacional, la Historia Patria, sobre ese
particular periodo o coyuntura que llamamos “Independencia”, el cual nos permita valorar lo

gue Costa Rica ha construido en 200 afios. Pero es necesario preguntarnos ¢ corremos el riesgo
de celebrar un bicentenario sin conciendW®@stro pais enfrenta una realidad socavada por

una pandemia con una crisis sanitaria que nos ha desfigurado como sociedad y puesto en
evidencia las falencias acumuladas a lo largo de varias décadas de gestion guib&rname
carente de vision de futuro. Nos hemos convertido en el pais de las decisiones pospuestas, de
las indefiniciones, de los nublados del dia perpetuados en nuestras acciones cotidianas y
estratégicas tanto en lo individual como en lo colectivo. La Costa Rica del bicentenario lucha
por no convertirse en una fabrica de exclusion escolar y de criminalizaciorpdatdata

social, se carece de un espacio de dialogo sincero, abierto, transparente, conspiucéijo y

gue reuna las voces y visiones de todos los sectores de la sociedad, sin distingo de posicion
ideologica. Los retos educativos, la cultura como base del tejido social, el sistema de salud
como fundamento del Estado social, la feminizacion de la pobreza y el desempleo; y la
necesidad de una reforma integral del Estado, son sin duda los principales retos de la Costa
Rica de hoy. Costa Rica merece tener una amplia reflexion bicentenariouydadetmiras

para que nunca se acallen las voces vibrantes de quienes aspiramos a construniauna Pa
prospera, ademas nos proponemos iniciar un tercer siglo de vida independiente aportando
nuevas iniciativas que, reflejando esos mismos valores, respondan también a las cambiantes
necesidades de nuestro mundo y la importancia de resolver con entusiasmo la responsabilidad
y el sentido de innovacion de los desafios que nos aguard@UERDO UNANIME
DEFINITIVAMENTE APROBADO.”

24)Se recibe oficio No. S.G. 510-2021, de fecha 15 de setiembre de 2021, de la Municipalidad de

Garabito, dirigido a Dinorah Cubillo Ortiz, Municipalidad de Siquirres, y dice textual
ASUNTO: VOTO DE APOYO AL ACUERDO TOMADO POR EL CONCEJO MUNICIPAL

DE OREAMUNO "ACUERDO DE LA MUNICIPALIDAD DE SIQUIERRES REPUDIO Y
CENSURA CONTRA EL IRRESPETO Y DISCRIMINACION PARA LA ETNIA Y CULTUR
AFRODESCENDIENTE". EIl Concejo Municipal de Garabito en Sesién Ordinafar 2y
Articulo Ill, Inciso G), celebrada el 14 de setiembre del 2021, ACUERDA POR UNANIMIDAD

Y EN FORMA DEFINITIVA: BRINDAR voto de apoyo al Acuerdo No-807-2021, dictado por

el Concejo Municipal de Oreamuno en el Articuld, B la Sesion Ordinaria No. 107-2021,
celebrada 31 de agosto del 2021 (notificado en el ofiid/NOR-SCM-08652021 de fecha

08 de setiembre de 2021, dirigido a la Sra. Dinorah Cubillo Ortikunicipalidad de
Siquirres y a las Municipalidades del Pais). Por medio del cual se adjunta el oficio SC-0600-
2021 de la Municipalidad de Siquirres en el cual se comunica el Articulo V, Inciso 1)décuer
1747, dictado en la Sesion Extraordinaria No.032, celebrada el dia 26 de agosto del 2021
"mocién voto de repudio y censura contra el irrespeto y discriminacién para la etnia y cultura
afrodescendiente”.

25)Se recibe oficio No. ALEJ21274-0577-2021, de fecha 15 de setiembre de 2021, de Daniella

Agliero Bermudez, Jefa de Area, Area Comisiones Legislativas VII, Departamento de
Comisiones Legislativas, dirigido al Concejo Municipal, y dice textudla Comision
Permanente de Asuntos Juridicos tiene para su estudio el proyecto N° 2ZREFORMA

DE LOS ARTICULOS 214 Y EL INCISO D) DEL ARTICULO 234 DE LA LEY DE
TRANSITO POR VIAS PUBLICAS Y TERRESTRES Y SEGURIDAD VIAL N° 9078 DEL
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1 4 DE OCTUBRE DE 2012 Y SUS REFORMAS.” En sesion N° 14 del 07 de setiembre de
2 2021, se acordo consultar el texto actualizado de dicho expediente; el cual se adjunta. De
3 conformidad con lo que establece el articulo 157 (consultas institucionales), del Reglamento
4 de la Asamblea Legislativa, que indica:” Si transcurridos ocho dias hdbiles no se recibiere
5 respuesta a la consulta a que se refiere este articulo, se tendra poreexfdo que el
6 organismo consultado no tiene objecion que hacer al proyecto” ... El criterio puede remitirlo
7 en version digital, en texto abierto, al siguiente correo electronico: COMISION-
8 JURIDICOS@asamblea.go.cr/dab@asamblea.go.cr o bien, el original, puede ser entregado
9 en la Ventanilla Unica, ubicada en el Lobby del primer piso del nuevo edificio de la Asamblea
10 Legislativa”
11
12 26)Se recibe oficio No. AL-21566-CPSN-0140-2021, de fecha 16 de setiembre de 2021, de
13 Daniella Agiiero Bermudez, Jefa de Area, Area Comisiones Legislativas VI, Departamento de
14 Comisiones Legislativas, dirigido al Concejo Municipal, y dice textudla Comision
15 Permanente Especial de Seguridad y Narcotrafictiene para su estudio el proyecto N.°
16 21.566: “REFORMA DEL ARTICULO 196 DE LA LEY DE TRANSITO POR VIAS
17 PUBLICAS Y SEGURIDAD VIAL, LEY N.° 9078 Y SUS REFORMAS.” Se aprobd una
18 mocion en la sesion N° 07 del 09 de setiembre del presente afio, en donde se acordd consultar
19 el texto actualizado de dicho expediente; el cual se adjunta. De conformidad con lo que
20 establece el articulo 157 (consultas institucionales), del Reglamento de la Asamblea
21 Legislativa, que indica...” Si transcurridos ocho dias hdbiles no se recibiere respuesta a la
22 consulta a que se refiere este articulo, se tendra por entendido que el organismo consultado
23 no tiene objecion que hacer al proyecto” ... El criterio puede remitirlo en versioén digital, en
24 texto abierto, al siguiente correo electronico: COMISION-
25 JURIDICOS@asamblea.go/dab@asamblea.go.or bien, el original, puede ser entregado
26 en la Ventanilla Unica, ubicada en el Lobby del primer piso del nuevo edificio de la Asamblea
27 Legislativa.”
28
29  27)Se recibe oficio No. ALE}22484-0564-2021, de fecha 15 de setiembre de 2021, de Daniella
30 Agiiero Bermudez, Jefa de Area, Area Comisiones Legislativas VII, Departamento de
31 Comisiones Legislativas, dirigido al Concejo Municipal, y dice textudla Comision
32 Permanente de Asuntos Juridicos tiene para su estudio el proyecto N.° 2REBORMA
33 DE LOS ARTICULOS 22, 27 Y 28 DE LA LEY N.° 7509, LEY DE IMPUESTO SOBRE
34 BIENES INMUEBLES, DE 19 DE JUNIO DE 1995”. De acuerdo con lo que establece el
35 Articulo 126 del Reglamento de la Asamblea Legislativa, se procede a realaarsidta
36 obligatoria del texto base a su representada, el cual se adjunta. De conformidad con lo que
37 establece el articulo 157 (consultas institucionales), del Reglamento de la Asamblea
38 Legislativa, que indica...” Si transcurridos ocho dias hdbiles no se recibiere respuesta a la
39 consulta a que se refiere este articulo, se tendra por entendido que el organismo consultado
40 no tiene objecion que hacer al proyecto” ... El criterio puede remitirlo en version digital, en
41 texto abierto, al siguiente correo electréonico: COMISION-
42 JURIDICOS@asamblea.go/dab@asamblea.go.co bien, el original, puede ser en
43 Ventanilla Unica, ubicada en el Lobby piso 1 del nuevo edificio de la Asamblea Legislativa.”
44
45  28)Se recibe oficio No. AL-C20993-055-2020, de fecha 15 de setiembre de 2021, de Ana Julia
46 Araya Alfaro, Jefa de Area, Area Comisiones Legislativas II, dirigido al Concejo Municipal, y
47 dice textual: “La Comision Especial de Infraestructura, dispuso consultarles el criterio sobre
48 el texto dictaminado del proyecto de IeStEY PARA AUTORIZAR AL INSTITUTO
49 NACIONAL DE ELECTRICIDAD PARA DESARROLLAR OBRA PUBLICA”, Expediente
50 N.c 22.570, el cual le remito de forma adjunta. Contaramchao dias habiles para emitir la
51 respuesta de conformidad con lo establecido por el articulo 157 del Reglamento de la

52 Asamblea Legislativague vencen el dia 30 de setiembrd.a Comisién ha dispuesto que, en
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caso de requerir una prérrogags lo haga saber respondiendo este correp en ese caso,
contara con ocho dias habiles mas, que venceran el dia 12 de o&starsera la Unica
prérroga que esta comision autorizara.De requerir informacion adicional favor comunicarse

al teléfono 2243-2426, 2243-2427, 2243-2421, o bien a los correos electtOQibdSION-
SOCIALES@asamblea.go,enaureen.chacon@asamblea.go.oy con gusto se la
brindaremos.De no confirmarel documento queeadjuntasetendra por notificado a partir

de su envio, siendo este correo comprobantdadransmision electronica, para todos los
efectos legaled.a seguridad y manejo de las cuentas destinatarias son responsabilidad de las
personasnteresadas.”

29)Se recibe oficio No. AL-C20993-045-2021, de fecha 15 de setiembre de 2021, de Ana Julia

Araya Alfaro, Jefa de Area, Area Comisiones Legislativas Il, dirigido al Concejo Municipal, y
dice textual: “La Comision Especial de Infraestructura, dispuso consultarles el criterio sobre
el texto dictaminado del proyecto de ICREACION DEL SISTEMA NACIONAL DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA (SINIE)”, Expediente N.° 22.060, el cual le remito de
forma adjunta. Contaran cacho dias habiles para emitir la respuestde conformidad con

lo establecido por el articulo 157 del Reglamento de la Asamblea Legistatezaencen el

dia 29 de setiembre.La Comisidn ha dispuesto que, en caso de requerir una pronasymo,

haga saber respondiendo este correg en ese caso, contara con ocho dias habiles méas, que
venceran el dia 11 de octubresta sera la Unica prorroga gue esta comision autorizareDe
requerir informacion adicional favor comunicarse al teléfono 2243-2426, 2243-2427, 2243-
2421, 0 bien a los correos electronicos COMISION-
SOCIALES@asamblea.go,cr maureen.chacon@asamblea.go.gr con gusto se la
brindaremos.De no confirmarel documento queeadjuntasetendra por notificado a partir

de su envio, siendo este correo comprobantdadeansmision electrénica, para todos los
efectos legaled.a sgguridad y manejo de las cuentas destinatarias son responsabilidad de las
personasnteresadas.”

30)Se recibe oficio No. AL-CPEM-0491-2021, de fecha 15 de setiembre de 2021, de Ana Julia

Araya Alfaro, Jefa de Area, Area Comisiones Legislativas II, dirigido al Concejo Municipal, y
dice textual: “La Comision Permanente Especial de la Mujer, ha dispuesto consultarles su
criterio sobre el proyecto de Ley, Expediente N.° 22.50&Y PARA GARANTIZAR LA
PARIDAD DE GENERO EN LA CONFORMACION DE LOS ORGANOS COLEGIADOS

DE LOS GOBIERNOS LOCALES”, el cual me permito copiar de forma adjunta. Contaran
con ocho _dias habiles para_emitir la_respuestale conformidad con lo establecido por el
articulo 157 del Reglamento de la Asamblea Legislatjua;vencen el dia 28 de setiembre.

La Comisiébn ha dispuesto que, en caso de requerir una prémogalo haga saber
respondiendo este corregy en ese caso, contara con ocho dias habiles mas, que venceran el
dia 8 de octubreEsta sera la Unica prérroga que esta comision autorizaraDe requerir
informacion adicional, favor comunicarse por los teléfonos 2243-2427 2243-2426 o 2243-
2421, o bien, al correo electroniG®MISION-SOCIALES@asamblea.go.a@onde con todo
gusto se la brindaremoBe no confirmarel documento quseadjuntasetendra por notificado

a partir desuenvio, siendo este correo comprobantldeansmision electronica, para todos

los efectos legaleta seguridad y manejo de las cuentas destinatarias son responsalglidad
las personasuiteresadas.”

31)Se recibe oficio No. AL-POECO-1411-2021, de fecha 15 de setiembre de 2021, de Nancy

Vilchez Obando, Jefa de Area, Sala de Comisiones Legislativas V, Comision Asuntos
Econdmicos-Asamblea Legislativa, dirigido al Concejo Municipal, y dice texttRara lo
gue corresponda y con instrucciones de la sefiora diputada Ana Karine Nifio Gutiérrez,
Presidenta de la Comisibn Permanente Ordinaria de Asuntos Economicos, le consulto el
criterio de esa municipalidad sobre el texto del expediente 2268BICION DE UN
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ARTICULO 18 BIS Y REFORMA DEL ARTICULO 37 DE LA LEY DE PLANIFICACION

URBANA, N° 4240, DE 15 DE NOVIEMBRE DE 1968, Y SUS REFORMAS, LEY PARA
SANCIONAR LAS VIOLACIONES A LOS PLANES REGULADORES 7, el cual se adjunta.

Se le agradece evacuar la consulta en el plazo de ocho dias habiles y, de seepuasible,
también el criterio de forma digital. Si necesita informacion adicional, le ruego consenicar
por medio de los teléfonos 2243-2422, 2243-2423, el fax 2243-2425 o el correo electronico
COMISION-ECONOMICOS@asamblea.ga.tr
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9 EL Presidente Municipal, Marvin Rojas campos, comenta: quisiera hacer referencia a este
10 proyecto de Ley, dice se adiciona un articulo 18 bis y reforma del articulo 37 de la Ley de
11 Planificacién Urbana, No. 4240, de 15 de noviembre de 1968, y sus reformas, el articulo dira:
12 “Articulo 18 bis- Los planes reguladores municipales seran de acatamiento obligatorio dentro
13 de su jurisdiccion territorial. Se demoleré toda obra o proyecto que se real@@ravencion
14  con estos. ARTICULO 2- Se reforma el articulo 37 la Ley de Planificatibana, N.° 240, de
15 15 de noviembre de 1968, y sus reformas. Eltexto diriculo 37- Sera sancionada con prision
16 de uno a seis afos la persona funcionaria publica que incurra en las siguientes comductas:

17  Autorice o responda por el visado de un plano. b) Autorice o permita el establecimiento de

18  actividades obras o proyectos que no se apeguen estrictamente al plan redoladberior sin

19  perjuicio de la responsabilidad civil y administrativa, segun corresgb@daio podemos ver,

20 de pasar este proyecto de Ley, pues trae fuertes sanciones, a las personas que emiten, visado de
21 planos y que incurran en error en visar un plano donde la Ley no lo permita, ahi va a quedar para
22 conocimiento y si alguien desea realizar algun otro aporte, la préxima semana podemos

23  nuevamente retomar el tema.

24

25  32)Se recibe oficio No. AL-POECO-1414-2021, de fecha 15 de setiembre de 2021, de Nancy
26 Vilchez Obando, Jefa de Area, Sala de Comisiones Legislativas V, Comision Asuntos
27 Economicos-Asamblea Legislativa, dirigido al Concejo Municipal, y dice texti®ara lo

28 gue corresponda y con instrucciones de la sefiora diputada Ana Karine Nifio Gutiérrez,
29 Presidenta de la Comision Permanente Ordinaria de Asuntos Econdmicos, le consulto el
30 criterio de esa municipalidad sobre el texto del expediente 22628 PARA HACER MAS

31 JUSTO EL IMPUESTO UNICO A LOS COMBUSTIBLES; REFORMA DE LOS

32 ARTICULOS 1 Y 3 DE LA LEY N.° 8114, LEY DE SIMPLIFICACION Y EFICIENCIA

33 TRIBUTARIAS ”, el cual se adjunta. Se le agradece evacuar la consulta en el plazo de ocho
34 dias habiles y, de ser posible, enviar también el criterio de forma digital. Si aecesit
35 informacioén adicional, le ruego comunicarse por medio de los teléfonos 2243-2422, 2243-
36 2423, el fax 2243-2425 0 el correo electronico COMISION-

37 ECONOMICOS@asamblea.go.tr

38

39 33)Se recibe oficio NoCG-047-2021, de fecha 14 de setiembre de 2021, de Erika Ugalde
40 Camacho, Jefa de Area, Comisiones Legislatifadepartamento Comisiones Legislativas

41 dirigido al Concejo Municipal, y dice textual:‘Con instrucciones de la Presidencia de la

42 Comisién Permanente Ordinaria de Gobierno y Administracion, y en virtud de las mociones
43 aprobadas en la sesion 12, se le solicita el criterio en relacion con el proyecto‘ZZE®07

44 DE FORTALECIMIENTO DE LA COMPETIVIDAD TERRITORIAL PARA PROMOVER

45 LA ATRACCION DE INVERSIONES FUERA DE LA GRAN AREA METROPOLITANA

46 (GAM) ”, el cual se adjunta. Se le agradece evacuar la consulta en el plazo déascho

47 habiles y, de ser posible, enviar el criterio de forma digited. Comisién ha dispuesto que

48 en caso de requerirlo se le otorgara una prérroga de 8 dias habiles adicionales poa Unica

49 vez, la cual vencera el préximo 05 de octubreSi necesita informacion adicional, le ruego

50 comunicarse por medio de los teléfonos 2243-2437, 2243-2194, 2243-2438 o al correo

51 electronicoCOMISION-GOBIERNO @asamblea.go.tr
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ARTICULO NO. IV
INFORME COMISION PERMANENTE

.  INFORME DE COMISION PERMANENTE DE GOBIERNO Y
ADMINISTRACION.

Reunién de Comisién Permanente de Gobierno y Administracion de la Municipalidad de Poas
celebrada el jueves 26 de septiembre de 2021 a las 5:00 am plataforma zoom.es

MIEMBROS PRESENTES: Marco V. Valverde - Tatiana Bolafios y Margot Camacho.
ASESORESINVITADOS No hay

ARTICULO | Orden del dia propuesto para hoy: I-Analisis del OficidiNP©-RHM -056-2021.

Punto | ARTICULO NO. - 01 CREACION DE PERFIL Encargado de Control Interno,
Profesional PM1

Una vez analizadas el punto 1-A de la propuesta, para la creacion de un pgenfthdgado de

Control Interno, Profesional PM1

POR LO TANTO, SE ACUERDA:

PRIMERO: Recomendarse reforme el perfil a Profesional PM2 y contratar por 11 meses.
SEGUNDO: Recomendar a la Encargada de Recursos Humanos replantear técnicamente la
propuesta donde se incorpore clara y expresamente las carreras pertinentes a ese puesto, y los
requisitos legales oportunos y necesaribERCERO: Recomendar la ubicacién del perfil en el
organigrama institucional, dadas las funciones legales que atenderia.

ARTICULO NO. - 02 CREACION DE PERFIL Auxiliar de Bodega, Operario Municipal

OM1B

POR LO TANTO, SE ACUERDA:

PRIMERO: Recomendar creacion del perfil y su respectiva incorporacion en el Manual
Descriptivo de Puestos de la Municipalidad de Poés, dejando claro que la creacion de un perfil en
el Manual NO supone expresamente la creacién de una plaza de carrera administrativa o plaza fija.
ARTICULO NO. - 03 CREACION DE PLAZA Mensajero (a)/ Notificador (a), Operario
Municipal OM2A

POR LO TANTO, SE ACUERDA:

PRIMERO: Recomendar analizar las incorporaciones presupuestarias lo anterior porque el perfil
ya existe y esta incorporado en el Manual de Puestos.

ARTICULO NO. - 04 ELIMINAR perfil deAsistente de Tratamiento de Aguas, Tecnico TM1

y CREAR un perfil deVlecanico de Maquinaria y Equipo Pesado, Operario Municipal OM2C.

POR LO TANTO, SE ACUERDA:

ARTICULO NO. - 01 Recomendar &ecursos Humanos replantear el perfil solicitado.

ARTICULO NO. - 05 Asesor Politico, Administrativo AM1y 2-B Asistente de Alcaldia,
Administrativo AM1 .

POR LO TANTO, SE ACUERDA:

ARTICULO NO. - 01 Recomendar la propuesta relacionado con los Puestos de Confianza y
solicitar los recursos para estas contrataciones a plazo de 11 meses ya que los perfilesgara dicha
contrataciones se encuentran aprobados e incorporados en el Manual de Puestos, y por k& naturalez
juridica de este tipo de contrataciones no pueden ser considerados plazas permanentes o fijas, ni
tampoco comparadas con las demas contrataciones de Servicios Especiales de la Institucién.
ARTICULO NO. -06

3-A Asistente de Recursos Humanos, Técnico TM1

3-B Técnico en Soporte Informético, Técnico TM1

3-C Auxiliar Administrativo Oficinista, Administrativo AM1

POR LO TANTO, SE ACUERDA:

ARTICULO NO. - 01 Los perfiles para las eventuales contrataciones se encuentran aprobados
e incorporados en el Manual de Puestos, y se aclara, que por la naturaleza juritieape de
contrataciones a plazo no pueden ser considerados plazas permanentes o fijas. Se recomienda que
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se hagan por contrataciones de 6 meA€8JERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE
APROBADO. Finaliza la reunion al ser las 5:45 p.m.

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, comenta: alguna consulta al respecto.

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos somete a votacion de los sefiores Regidores
levantando la mano si estan de acuerdo en dispensar del tramite de Comision, los que estén de
acuerdo con la aprobacion del informe de comision de la Comision Permanente de Gobierno y
Administracién, en los términos expuestos. Firme y definitivamente aprobado.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 926-09-2021

El Concejo Municipal de Poéas, una conocido el Informe de la Comision Permanente de Gobierno

y Administracion.SE ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el Informe de Comisién de la Comisién
Permanente de Gobierno y Administraci8EGUNDO: Reformar el perfil Encargado de Control

Interno de Profesional PM1 a Profesional PM2, contratar por 11 meeisesrpomr clara y
expresamente las carreras pertinentes a ese puesto, los requisitos legales necesarios y la ubicacion
del perfil en el Organigramiastitucional. TERCERO: Crear el perfil de Auxiliar de Bodega,
Operario Municipal OM1B, e incorporarlo en el Manual Descriptivo de Puestos de la
Municipalidad de Pods, dejando claro que la creacion de un perfil en el Manual NO supone
expresamente la creacion de una plaza de carrera Administrativa o plaZ&#ARTO: Analizar

la incorporacioén el puesto de Mensajero / Notificador Operario Municipal OM2A, porque el perfil

ya existe y esta incorporado en el Manual de PueltddNTO: Replantear el perfil de Mecénico

de Maquinaria y Equipo Pesado, Operario Municipal OMZEXTO: Solicitar los recursos para

Asesor Politico, Administrativo AM1 y 2-B Asistente de alcaldia, Administrativo AM1, para las
contrataciones a plazo de 11 meses ya que los perfiles para dichas contrataciones se encuentran
aprobados e incorporados en el Manual de Puestos, y por la naturaleza Juridica de este tipo de
contrataciones no pueden ser considerados plazas permanentes o fijas, ni tampoco comparadas con
las demas contrataciones de Servicios Especiales de la InstitBEBmIMO: Contratar por 6

meses, los perfiles: 3-A Asistente de Recursos Humanos, Técnico TM1, 3-B Técnico en Soporte
Informético, Técnico TM1, 3-C Auxiliar Administrativo Oficinista, Administrativo AM1, ya que

los perfiles para las eventuales contrataciones se encuentran aprobados e incorporados en el Manual
de Puestos, y se aclara, que por la naturaleza Juridica de este tipo de contratacione®a plazo
pueden ser considerados plazas permanentes o fijas. Votan a favor los Regidores Marvin Rojas
Campos; Gloria E. Madrigal Castro, Margot Camacho Jiménez, Tatiana Bolafios Ugalde y Marco
Vinicio Valverde Solis. ACUERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ll.  INFORME DE COMISION PERMANENTE DE HACIENDA Y PRESUPUESTO.

Reunion de Comision Permanente de Hacienda y Presupuesto, celebrada el miércoles 15 de
septiembre del 2021 al ser las catorce horas en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal,
Municipalidad de Poas.

MIEMBROS PRESENTES: Marvin Rojas Campos Presidente y Gloria E. Madrigal Castro
Secretaria y Tatiana Bolafios Ugalde.

ASESORES INVITADOS: Licda. Ligia Zamora Oviedo, Encargada de Presupuesto; Lic. Miguel
Eduardo Murillo M. Gestion Administrativa; MBA. Heibel Rodriguez Araya Alcalde Municipal,
Jorge Luis Alfaro Gomez asesor de la Vicepresidencia Municipal. El presidente de la comision
Marvin Rojas Campos, comenta: buenas tardes y muchas gracias por asistir a la reunién que fue
convocada para el dia de hoy teniendo como punto Unico el andlisis del Presupuesto Ordinario del
afno 2022.
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ARTICULO NO. |
TEMA UNICO )
ANALISIS DEL PRESUPESTO ORDINARIO DEL ANO 2022

CONSIDERANDO:

1. Que el Concejo Municipal mediante acuerdo NO. 887-09-2021 dictado por el Concejo

Municipal de este Canton, en su Sesion Ordinaria No. 070-2021 celebrada el dia 31 de
agosto del afio en curso envio a la Comisién permanente de Hacienda y Presupuesto el
proyecto de Presupuesto de Ordinario 2022 y su PAO para su respectivo analisis y
dictamen.

. Que el Concejo Municipal a través del tramite de comision previsto en el Codigo Municipal

tiene la capacidad de establecer los limites presupuestarios de la institucién, lo anterior
cumpliendo con la normativa presupuestaria que rige la materia.

. Que existen dos factores de alta trascendencia que, en criterios de los (as) proponentes de

esta mocion deben considerados, el primero es que tal y como se aprecia en la No 24 del
proyecto presentado por la administracion se proyecta un gasto total por concepto de
remuneraciones de 1.034.547.908.53 equivalente a un 39.87% del total presupuestado lo
que acerca peligrosamente a la institucion a la medida de contencion prevista en el Cadigo
Municipal en su art No 102. “Las municipalidades no podrdn destinar mds de un
cuarenta por ciento (40%) de sus ingresos ordinarios municipales a atender los gastos
generales de administracién. Son gastos generales de administracion los egresos
corrientes que no impliquen costos directos de los servicios municipales.”. LO anterior

tiene amplia importancia en comprender que, aunque el Concejo Municipal desea colaborar
con mas recurso humano en algunas areas estratégicas como la Auditoria Interna, lo cierto
es gue esta limitante de techo de gasto genera una imposibilidad que no se puede obviar,
principalmente analizandolo hacia el futuro y la sostenibilidad de esas cargas
presupuestarias.

. Que para lograr razonar lo anterior puede realizarse el ejercicio de sacar del monto de

presupuesto ordinario el monto de transferencia de la ley 8114 para caminos cantonales por
concepto de bacheop248,0 millones y el de recarpeteo por € 187,0 millones, quedando
aproximadamente 2, 1 mil millones de colones, ahi veremos que el monto de inversion en

obras a la comunidad dificilmente alcanza esos €150,0 millones (en el mejor de los casos),

todo lo demas se va en gasto corriente administrativo.

. Que, se proyecta ademas un crecimiento de ingreso en Impuesto de la Construccién por

casi 16 millones de colones que no es imposible, pero que dada la coyuntura actual requerira
un esfuerzo de gestidn segunilaticadores de afios anteriores, se incorporan 32,0 nuevos

millones de ingresos por concepto de Patentes Comerciales, mismos que como se aprecia
en la pagina No 65, casi en su totalidad se destinan a remuneraciones, servicios juridicos y
servicios de gestion y apoyo, y que se considera prudente tenerlos en sumas sin asignacion
para eventualidades. Debe quedar claro que, proyectar incremento de ingresos se recibe
como algo positivo, lo que se valora es destinar esos nuevos ingresos a salarios o gastos
corrientes varios, por tal razén se presentan estas propuestas.

. Que debe considerarse la adecuada utilizacion de los Servicios Especiales para la

contratacion de labores sustantivas de la institucion, dado que por su naturaleza de la labor
sustantiva la misma deberia de contar con un estudio profundo y ocupacional de Recursos
Humanos de su necesidad, para no transgredir el principio y derecho de carrera
administrativa.

MOCIONAMOS EN COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO: Con base en los
considerandos expuestos, mismos que razonamos al tenor de cumplir con el articulo No 101 del
Caodigo Municipal y resguardar el cumplimiento de los articulos No 83 y 102 del mismo cuerpo
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legal, en los términos ampliamente expuedt®S SIGUIENTES ACUERDOS:
PRIMERO: En la pagina No 15 de “Justificacion de Egresos” se elimine la creacion de la nueva

plaza de Encargado de Control Interno, y que dicha actividad se incorporé como un proyecto se
Servicio Especial durante el 2022, ya que se desea comprobar, ver cumplimientos y avances
tangibles de poner en marcha esta gestion antes de comprometer con una carga economica
permanente a la institucion, ademas que la contratacion de tal servicio se realice conforme el perfil
que se encuentre aprobado en la Manual de Puestos de la Institucion, con cargo a la partida
Remuneraciones Basicas, sub partida de Servicios Especiales No 5.01.01.0.01.03, por lo anterior
se traslade el monto de esa remuneracion a Servicios Especiales en la cuenta ya
descrita ACUERDO UNANIME. SEGUNDO: En las paginas No 15y 1€ “Justificacion de

Egresos” se reduzca a seis meses el tiempo de contratacion por Servicios Especiales durante el

2022, para el Técnico de Recursos Humanos (TM1) y el Técnico en Soporte Informatico (TM1),
ademas se mantenga la asignacion de seis meses de tiempo para la contratacién de del Auxiliar
Administrativo (AM1) y por ende las contratacion de tales servicios se realicen conforme los
perfiles que se encuentren aprobados en la Manual de Puestos de la Institucion, cotacargo a
partida Remuneraciones Basicas, sub partida de Servicios Especiales No
5.01.01.0.01.03ACUERDO UNANIME. TERCERO: para ajustar los montos segun los dos
acuerdos anteriores, se acuerda se realicen nuevamente los célculos de Remuneraciones Basicas e
las subpartidas, primero de Sueldos para Cargos fijjos 5.01.01.0.01.01 para rebajar lo
correspondiente a la plaza permanente de Encargado de Control Interno, en segunda instancia la
denominada Servicios Especiales No 5.01.01.0.01.03, visible ambas en la pagina No 28 del
proyecto de Presupuesto, lo anterior con el objetivo de incluir anicamente las erogaciones
correspondientes a la Estructura Organizacional de Puestos de Confianza, mas la inclusiéon y los
cambios aprobados en los acuerdos primero y segundo antes abordados, finalmente, una vez
realizados los célculos con los recortes a las contrataciones descritas y la incorporacion también
anotada, se proceda a trasladar el monto sobrante, a la subpartida de Sumas Libres sin Asignacion
Presupuestaria No 5.01.01.9.02.8CUERDO UNANIME. CUARTO: En la pagina No 18 de
“Justificacion de Gastos™ de Servicios Comunales se elimine la creacion de la plaza permanente de

Auxiliar de Bodega (OM1B) y en su defecto se incorporen esos recursos para la contratacion de
tales servicios mediante la figura de Servicios de Jornales Ocasionales, por tanto, en la pagina No
35 de la subpartida denominada Sueldos para Cargos fijos No 5.02.03.0.01.01 se rebaje el monto
de esa plaza y esos recursos se incluyan para una contratacién de jornal ocasional durante el 2022
( o sea no permanente) lo anterior en la cuenta que segun el clasificador de cuentas
procedaACUERDO UNANIME. QUINTO: PRIMERO: En la pagina No 18 de “Justificacion

de Gastos” de Servicios Comunales se acuerda NO incorporar contenido para la plaza de Asistente

de Tratamiento de Aguas (TM1) dado que para la misma para la administracion lo que propone en
la eliminacién de la plaza (TM1) con lo cual se esta de acueEIBUNDO: con relacion a la
propuesta de la creacion de una plaza permanente de Mecéanico de Equipo Pesado (OM2C) con
cargo al servicio de Acueducto, NO se estd de acuerdo en los términos expuestos, dado que se
desea que se encargue del equipo de acueducto, pero también el equipo o maquinaria de la UTGVM
y toda la institucionTERCERO: para esta propuesta se acuerda se proceda a rebajar los recursos
incluidos para esa plaza en la pagina No 39 en la subpartida denominada Sueldos para Cargos fijos
No 5.02.06.0.01.01. y lo correcto es que los recursos se envien a la cuenta de sumas sin asignacion
presupuestaria 5.02.06.9.02.G2JARTO: con relacién a la propuesta de contar con un Mecanico

de Equipo Pesado (OM2C) se esta de acuerda que se contrate, pero por medio de Jornales
Ocasionales de acuerdo con el perfil que se tenga aprobado, y que el salario sea compartido de las
partidas de jornales respectivACUERDO UNANIME. SEXTO: En la pagina No 28, con el
objetivo de tratar de contener el gasto administrativo en rubros donde las erogaciones son
discrecionals, recortar 8,0 millones de colones de la subpartida denominada Servicios Juridicos

No 5.01.01.1.04.02 y se traslade a la subpartida denominada Sumas libres sin Asignacién
Presupuestaria 5.01.01.9.02.8CUERDO UNANIME. SETIMO: En la pagina No 28, corl e

objetivo de tratar de contener el gasto administrativo en rubros donde las erogaciones son
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discrecionales, recortar 5,0 millones de colones de la subpartida denominada Otros Servicios de

Gestion y Apoyo No 5.01.01.1.04.99 y se traslade a la subpartida denominada Sumas libres sin
Asignacion Presupuestaria 5.01.01.9.02A2UERDO UNANIME. OCTAVO: En la pagina

No 29, con el objetivo de tratar de apoyar a la Auditoria Interna en labores de fiscalizacion
propuestas para el 2022, recortar ¢’4,5 millones de colones de la subpartida denominada Equipo y
Mobiliario de Oficina No 5.01.01.5.01.04 y otros €4,5 millones de colones la subpartida
denominada Equipo y Programas de Cémputo No 5.01.01.5.01.05 se traslade a la sub partida
denominada Servicios Especiales del Programa de Auditoria Interna 5.01.02.0.01.03 para que se
pueda contratar Asistencia de Auditoria por un periodo de 12 meses, y se contrate segun el perfil
vigente, esto con base en el origen de los recursos segun lo que se aprecia en la pagina No 65 al
inicio. ACUERDO UNANIME. NOVENO: En la pagina No 30, con el objetivo de tratar de
apoyar a la Auditoria Interna en labores de fiscalizacion propuestas para el 2022, reorientar lo
necesario de la subpartida denominada Otros Servicios de Gestién y Apoyo No 5.01.02.1.04. y se
traslade a la partida denominada Servicios Especiales del Programa de Auditoria Interna
5.01.02.0.01.03 para que se pueda contratar Asistencia de Auditoria segun el perfil vigente por un
periodo de 12 meseACUERDO UNANIME. DECIMO: En la pagina No 41, con el objetivo de
fortalecer la cuenta de mantenimiento del mercado para el 2022, rebajar ¢2,0 millones de colones

de la subpartida denominada Servicios Juridicos No 5.02.07.1.04.02 y se traslade a la subpartida
denominada Mantenimiento de Edificios y Locales No 5.02.07.1.08@UERDO UNANIME.
UNDECIMO: Recomendar al Concejo Municipal aprobar el Presupuesto Ordinario del afio 2022
con las modificaciones realizadas por la Comision Permanente de Hacienda y Presupuesto. El
presidente de la comisiébn Marvin Rojas Campos, al no haber mas asuntos que tratar, se levanta la
sesion al ser las dieciséis horas y treinta minutos del dia.

El presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, comenta: ¢alguna consulta, respecto al informe?
Queria referirme al punto tercero, de las remuneraciones basicas para las subpartidas, cargos fijos
5.01.01.0.01.01, para rebajar lo correspondientes a la plaza permanente de Encargado de Control
Interno, en la segunda instancia la denominada Servicios Especiales, numero, 5.01.01.0.01.03,
visible ambas en la pagina No 28 del proyecto de Presupuesto, lo anterior con el objetivo de incluir
Gnicamente las erogaciones correspondientes a la Estructura Organizacional de Puestos de
Confianza, respecto al tema de puestos de confianza, voy a aprobar este informe de Comisién,
haciendo referencia en que no estoy de acuerdo en que se incluyan recursos a la plaza del puesto
de Confianza del Asesor Politico, dicha oferta esta por resolverse en el Tribunal Contencioso
Administrativo, su legalidad, para que quede constando en actas.

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos somete a votacion de los sefiores Regidores
levantando la mano si estan de acuerdo en dispensar del tramite de Comision, los que estén de
acuerdo con la aprobacion del informe de comisién de Hacienda y Presupuesto en los términos
expuestos. Firme y definitivamente aprobado.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 927-09-2021

El Concejo Municipal de Poas, conocido el Informe de la Comision Permanente de Hacienda y
Presupuesto.SE ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el Informe de Comisién de la Comisién
Permanente de Hacienda y PresupueSESGUNDO: En la pagina No 15 de “Justificacion de

Egresos” se elimine la creacion de la nueva plaza de Encargado de Control Interno, y que dicha

actividad se incorporé como un proyecto se Servicio Especial durante el 2022, ya que se desea
comprobar, ver cumplimientos y avances tangibles de poner en marcha esta gestion antes de
comprometer con una carga econdémica permanente a la institucion, ademas que la contratacion de
tal servicio se realice conforme el perfil que se encuentre aprobado en la Manual de Puestos de la
Institucion, con cargo a la partida Remuneraciones Basicas, sub partida de Servicios Especiales No
5.01.01.0.01.03, por lo anterior se traslade el monto de esa remuneracién a Servicios Especiales en
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la cuenta ya descritd ERCERO: En las paginas No 15 y 1é¢ “Justificacion de Egresos” se

reduzca a seis meses el tiempo de contratacion por Servicios Especiales durante el 2022, para el
Técnico de Recursos Humanos (TM1) y el Técnico en Soporte Informético (TM1), ademas se
mantenga la asignacion de seis meses de tiempo para la contratacion de del Auxiliar Administrativo
(AM1) y por ende las contratacién de tales servicios se realicen conforme los perfiles que se
encuentren aprobados en la Manual de Puestos de la Institucidbn, con cargo a la partida
Remuneraciones Basicas, sub partida de Servicios Especiales N0 5.01.01.Cl0ARBO: para

ajustar los montos segun los dos acuerdos anteriores, se acuerda se realicen nuevamente los
calculos de Remuneraciones Basicas en las subpartidas, primero de Sueldos para Cargos fijos
5.01.01.0.01.01 para rebajar lo correspondiente a la plaza permanente de Encargado de Control
Interno, en segunda instancia la denominada Servicios Especiales No 5.01.01.0.01.03, visible
ambas en la pagina No 28 del proyecto de Presupuesto, lo anterior con el objetivo de incluir
Unicamente las erogaciones correspondientes a la Estructura Organizacional de Puestos de
Confianza, mas la inclusion y los cambios aprobados en los acuerdos primero y segundo antes
abordados, finalmente, una vez realizados los calculos con los recortes a las contrataciones
descritas y la incorporaciéon también anotada, se proceda a trasladar el monto sobrante, a la
subpartida de Sumas Libres sin Asignacion Presupuestaria No 5.01.01.9020T.0: En la

pagina No 18 de “Justificacion de Gastos” de Servicios Comunales se elimine la creacion de la

plaza permanente de Auxiliar de Bodega (OM1B) y en su defecto se incorporen esos recursos para
la contratacion de tales servicios mediante la figura de Servicios de Jornales Ocasionales, por tanto,
en la pagina No 35 de la subpartida denominada Sueldos para Cargos fijos No 5.02.03.0.01.01 se
rebaje el monto de esa plaza y esos recursos se incluyan para una contratacion de jornal ocasional
durante el 2022 ( 0 sea no permanente) lo anterior en la cuenta que segun el clasificador de cuentas
proceda.SEXTO: En la pagina No 18 de “Justificacion de Gastos” de Servicios Comunales se

acuerda NO incorporar contenido para la plaza de Asistente de Tratamiento de Aguas (TM1) dado
gue para la misma para la administracion lo que propone en la eliminacion de la plazagqiM1)

lo cual se estd de acuerdo, ademas, con relacién a la propuesta de la creacion de una plaza
permanente de Mecéanico de Equipo Pesado (OM2C) con cargo al servicio de Acueducto, NO se
esta de acuerdo en los términos expuestos, dado que se desea que se encargue del equipo de
acueducto, pero también el equipo o maquinaria de la UTGVM vy toda la institucion, para esta
propuesta se acuerda se proceda a rebajar los recursos incluidos para esa plaza en la pagina No 39
en la subpartida denominada Sueldos para Cargos fijos No 5.02.06.0.01.01. y lo correcto es que
los recursos se envien a la cuenta de sumas sin asignacion presupuestaria 5.02.066002.02,
relacion a la propuesta de contar con un Mecanico de Equipo Pesado (OM2C) se esta de acuerda
que se contrate, pero por medio de Jornales Ocasionales de acuerdo con el perfil que se tenga
aprobado, y que el salario sea compartido de las partidas de jornales respS8&RESI O: En

la pagina No 28, con el objetivo de tratar de contener el gasto administrativo en rubros donde las
erogaciones son discrecionales, recortar 8,0 millones de colones de la subpartida denominada

Servicios Juridicos No 5.01.01.1.04.02 y se traslade a la subpartida denominada Sumas libres sin
Asignacién Presupuestaria 5.01.01.9.02@QCTAVO: En la pagina No 28, con el objetivo de

tratar de contener el gasto administrativo en rubros donde las erogaciones son discrecionales,
recortar 5,0 millones de colones de la subpartida denominada Otros Servicios de Gestion y Apoyo

No 5.01.01.1.04.99 y se traslade a la subpartida denominada Sumas libres sin Asignacion
Presupuestaria 5.01.01.9.02.0(DVENO: En la pagina No 29, con el objetivo de tratar de apoyar

a la Auditorialnterna en labores de fiscalizacion propuestas para el 2022, recortar 4,5 millones

de colones de la subpartida denominada Equipo y Mobiliario de Oficina No 5.01.01.5.01.04 y otros
4,5 millones de colones la subpartida denominada Equipo y Programas de Coémputo No
5.01.01.5.01.05 se traslade a la sub partida denominada Servicios Especiales del Programa de
Auditoria Interna 5.01.02.0.01.03 para que se pueda contratar Asistencia de Auditoria por un
periodo de 12 meses, y se contrate segun el perfil vigente, esto con base en el origen de los recursos
segun lo que se aprecia en la pagina No 65 al ird«@IM O: En la pagina No 30, con el objetivo

de tratar de apoyar a la Auditoria Interna en labores de fiscalizacion propuestas para el 2022,
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reorientar lo necesario de la subpartida denominada Otros Servicios de Gestion y Apoyo No
5.01.02.1.04. y se traslade a la partida denominada Servicios Especiales del Programa de Auditoria
Interna 5.01.02.0.01.03 para que se pueda contratar Asistencia de Auditoria segun el perfil vigente
por un periodo de 12 mesedNDECIMO: En la pagina No 41, con el objetivo de fortalecer la
cuenta de mantenimiento del mercado para el 2022, rebajar ¢2,0 millones de colones de la
subpartida denominada Servicios Juridicos No 5.02.07.1.04.02 y se traslade a la subpartida
denominada Mantenimiento de Edificios y Locales No 5.02.07.1.0D@UDECIMO:
Recomendar al Concejo Municipal aprobar el Presupuesto Ordinario del afio 2022 con las
modificaciones realizadas por la Comision Permanente de Hacienda y Presupuesto. Votan a favor
los Regidores Gloria E. Madrigal Castro, Margot Camacho Jiménez, Tatiana Bolafios Ugalde,
Marco Vinicio Valverde Solis y el Regidor Marvin Rojas Campos, aprueba el informe de
Comision, pero hace la salvedad, goeesta de acuerdo en que se incluyan recursos a la plaza del
puesto de Confianza del Asesor Politico, ya que, dicha oferta esta por resolverse en el Tribunal
Contencioso Administrativo, su legalidadACUERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE
APROBADO.

ARTICULO NO. V
PROPOSICION DE SINDICOS /SINDICAS

1. El Sindico Suplente Yoseth Suéarez Alvarez, comenta: Buenas noches, compafieros y
comparnieras, una solicitud, para ver si Don Heibel, nos puede ayudar con el tema de la poda de
una cerca, que se encuentra en frente del Salon Comunal de Carrillos bajo, resultaeneca es
esta bastante tupida y tiene varios arboles y se ha venido presentando el problema de que se le
hace mucha lana, varias personas se han resbalado en la acera, para ver si nos puede ayudar
enviando una nota al Propietario de esta finca, para que nos ayude con la poda de esta cerca,
€s0 seria muchas gracias.

ARTICULO NO. VI
ASUNTOS VARIOS

1. El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos, comenta:

a. Solicitarle a los compafieros y compaferas, realizar Sesién Extraordinaria el préximo
jueves 23 de septiembre de 2021 a las 5:30 para el analisis del Presupuesto Ordinario
del afio 2022.

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos somete a votacion de los sefiores Regidores
levantando la mano si estan de acuerdo en dispensar del tramite de Comision, realizar Sesion
Extraordinaria el préximo jueves 23 de septiembre de 2021 a las 5:30 p.m. para el analisis del
Presupuesto Ordinario del afio 2022. Firme y definitivamente aprobado.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 928-09-2021

El Concejo Municipal de Poas, basado en la solicitud realizada por el Presidente Municipal Marvin
Rojas Campos.SE ACUERDA: Realizar Sesion Extraordinaria el jueves 23 de setiembre de
2021, a las 5:30 p.m., con el fin de analizar, revisar y aprobar el Plan Anual Operativo y el
Presupuesto Ordinario 2022. Votan a favor los Regidores Marvin Rojas Campos; Gloria E.
Madrigal Castro, Margot Camacho Jiménez, Tatiana Bolafios Ugalde y Marco Vinicio Valverde
Solis. CON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION. ACUERDO UNANIME Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO.
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2. La Vicepresidenta Municipal Gloria E. Madrigal Castro, comenta:

a. Buenas noches a todos, algunos comparieros y vecinos del cantén de Poas se dieron cuenta
del fallecimiento del Lic. Ronald Villalobos Mejia, quien era el Administrador del Area de
Salud de Poas, de la Caja Costarricense del Seguro Social, quiero comentarles que es una
persona con quien tuve la oportunidad de conversar, algunas ocasiones de temas de
preocupacion de él y todo el trabajo arduo que él realiz6, a pesar que fue muy poco tiempo,
no fueron muchos afos los que él, estuvo en esta Area de Salud, fue una persona que se
preocupd y esmerd, por ejemplo en la reuniones que tuvimos, me manifestaba su interés de
dejar solucionado y que gracias a Dios se logro lo del EBAIS de San Rafael y una parte de
Carrillos, yo quiero hacerles este comentario, porque tal vez para muchos compafieros o
personas del Cantdn, es una persona que pasoé desapercibida, talvez no se dieron cuenta que
fue una persona que como les digo se esmero por ayudar a nuestro Cantoén, en lo que es el
Area de Salud, solicitarle a los comparfieros Regidores si estan de acuerdo en enviar a la
familia una nota de condolencia, hoy estuve preguntando por el los apellidos de los
familiares, pero quedaron en enviarmelos mafiana asi como la direccién para hacer llegar
estas condolencias.

El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, comenta: Dofa Gloria ¢,cudles son los apellidos
de Don Ronald?

La Vicepresidente Municipal, Gloria E. Madrigal Castro, comenta: Villalobos Mejia.

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos, comenta: con base en la solicitud que hace la
compafiera Dofa Gloria Madrigal, enviar una nota a los familiares, del sefior Ronald Villalobos
Mejia, por el fallecimiento del mismo.

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos somete a votacion de los sefiores Regidores
levantando la mano si estan de acuerdo en dispensar del tramite de Comisién, la solicitud expuesta.
Firme y definitivamente aprobado.

Se acuerda:
ACUERDO NO. 929-09-2021
El Concejo Municipal de Poas, teniendo conocimiento del sensible fallecimiento del Licenciado
Ronald Villalobos Mejia, quien en vida fue Administrador del Area de Salud dedeo@sCaja
Costarricense del Seguro SocidhE ACUERDA: Extender nota de condolencia a la familia
Villalobos Solano, pidiéndole a nuestro Padre Celestial les de Paz y Resignacion en estos
momentos de dolor, y sea extensivo a toda su estimable fafiilip. Jesus: Yo soy la
resurreccion y la vida, quién cree en mi, aunque haya muerto vivira; ptlo aquél que vive y cree
en mi no morir4 para siempré’. Juan 11: 25y 26.

PENSAMIENTO
Morir es reposar con Jesus, es sentir una alegria sin fin, es beber una fuente de amor, es llegar al
regazo de Dios, es empezar sin dolor a vivir la vida eterna que Jesus nos regald. No pierdan pues
su confianza, de que algun dia la volveran a ver y la disfrutaran por la eter@daluen
Maestro!, daos fuerzas y mucha Paz para sufrir con alegria, y para tu mayoy ddoos la
suficiente generosidad y todo el amor necesario para sonreir en medio de la pusatdoya
cruz sea mas pesada y mas dolorosa la crisis, haz oh Jesus, que brote de nuesiypaocaaz
con amordecir; “Hdgase Serior tu Santa Voluntad”. Votan a favor los regidores Marvin Rojas
Campos, Gloria E. Madrigal Castro, Margot Camacho Jiménez, Tatiana Bolafios Ugalde y Marco
Vinicio Valverde Solis.CON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION. ACUERDO
UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO
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b. Quisiera hacer un poco de historia, en un comentario muy breve, precisamente hoy 21 de
septiembre, hace 58 afios, mediante la Ley N°3200, repito el 21 de setiembre se confiere
Ciudad a la Villa de San Pedro de Poas, me gustaria que hoy 58 afios después de esta ley
guede en actas un poco de historia de nuestro Cantén.

3. El Regidor Marco Vinicio Valverde Solis, comenta:

a. Buenas noches a todos y aprovechando la intervencion realizada por Dofia Gloria Madrigal
Castro, consultarle al sefior Alcalde Municipal Heibel Rodriguez Araya ¢cémo va el
proyecto, o si dentro de la Modificacion Presupuestaria se encuentra algin monto
establecidos los proyectos de ayuda para los EBAIS de San Rafael y Carrillos? Ver si Don
Heibel me podria aclarar.

El Alcalde Municipal Heibel Rodriguez Araya, comenta: no, en la Modificacion Presupuestaria no
porgue ya eso esta establecido, del EBAIS de San Rafael lo Gnico que estamos esperando, son los
disefios finales por parte de los funcionarios de la CCSS para iniciar el proceso, en el caso de
Carrillos, esta contenido en los presupuestos que estan aprobados, esos no se modifican, lo que si
esta en la modificacion que van a ver la proxima semana es el tema de los camerinos de Carrillos
Alto, que los hemos pasado de una contratacion a materiales, mano de obra para un proceso de
construccion por Administracion.

El regidor Marco Vinicio Valverde Solis, comenta: ahora que don Heibel Rodriguez Araya, hace
la intervencion también recordé que vi por encima un monto de ¢8,0 millones para lo que es 0O
decia que era para parada en la plazap@tds, ;no sé a qué se refieren esos 8,0 millones?

El Alcalde Municipal Heibel Rodriguez Araya, comenta: no esos 8,0 millones son para el
cerramiento de la piscina, eso no tenia contenido presupuestario, tenemos lista la licitacion, pero
es a eso a lo que se refieren los ¢8,0 millones que estan ahi y que son muyimportante, para cuanto

antes poder habilitar la piscina.

El regidor Marco Vinicio Valverde Solis, comenta: es que me parecié leer y como no lo lei
detalladamentecomo que decia terminal de buses, nadi séssde ahi de donde se van agarrar los
8,0 millones para el cerramiento de la piscina.

El Alcalde Municipal Heibel Rodriguez Araya, comenta: de ahi los estamos rebajando, habiamos
dejado una partida general y de ahi los estamos rebajaingléinanciar los 8,0 millones para el
cerramiento de la piscina.

El regidor Marco Vinicio Valverde Solis, comenta, perfecto.

4. El Regidor Suplente José Ignacio Murillo Soto, comenta:

a. Buenas noches a todos, ahora que el compafiero Regidor Marco Valverde Solis menciona
el tema de la piscina, creo que se esta complicando en cierta parte, tanto por una percepcion
de todos nosotros como ciudadanos sobre el asunto que se esta dando dentro de la piscina
gue todavia no hay una realidad en la cual, diga, mira, tenemos que explicarlo, sigue tal
paso, luego sigue el otro, pronto el reglamento para ya abrir a rodo el publico, creo que se
deberia por parte del Administracion, una explicacion o aclaracion, hacia todas esas
personas, sobre cual ha sido o cual va a ser el tramite, ademas de la proyecciones que se
tengan, para poder tener un mayor entendimiento, porque por ejemplo hoy en redes sociales
ya se vio otra publicacion, que ya se lleva otro mes sin la apertura de la piscina, las
explicaciones estan presentes, esta el tema de la acometida eléctrica, el cerramiento, que ya
se cuenta con presupuesto para el cerramiento, que ya esta la licitacion hecha para
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publicarla, sin embargo, las personas lamentablemente, no se sientan a ver lo que hace el
Concejo Municipal y no estan al tanto de como es la realidad que se esta tratando, por ese
lado, me gustaria, por parte de la Administracién dé un tipo de explicacion u aclaracion, un
video que los hacen también, diciendo, cuales son los resultados que tienen y que es lo que
se espera de ello, ¢Por qué? Hace como dos dias, he estado viendo en las redes sociales
personales de ciertas personas, que ya se han estado metiendo a la piscina, que suben las
fotos en la tarde, que aprovechan que a esa hora no existe ningun tipo de seguridad, y estan
invadiendo la piscina, estan metiéndose a nadar, sabemos que todo esto, puede traer un
perjuicio grande hacia el mismo Polideportivo y a la Comunidad ¢qué pasa si una de estas
personas por desgracia muere o tiene un accidente dentro de la misma?, creo que se deberia
hacer ese tipo de aclaracion y brindarla a los medios a los cuales estan poniendo las dudas
resaltando la necesidad de esta apertura y las razones por la cual no se esta dando.

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos, comenta: aqui seria que la Administracién valore

si corresponde dar alguna explicacién en ese sentido, ya en otras ocasiones don Heibel Rodriguez
Araya ha hecho ver que el tema de la piscina hasta que no exista un reglamento, hasta que no estén
los seguros correspondientes, pues no es conveniente que se empiece a dar el funcionamiento o
servicio de la misma, vamos a esperar, ahora el sefior Alcalde Municipal nos acaba de indicar que
en esta modificacién van recursos para el cerramiento y evitando un posible accidente ahi.

El Regidor Suplente José Ignacio Murillo Soto, comenta: don Marvin, eso lo conocemos nosotros,

sin embargo, hay muchas personas que no estan al tanto de esta realidad y la idea que le propongo
es explicar todo eso por medio de las plataformas tecnoldgicas como lo es Facebook donde todas
las personas estan al tanto sobre cual es ese proceso, ¢por qué?, porque la percepcion de las
personas es completamente diferente, lo que esta viendo es un Concejo Municipal y la
Administracion Activa son ineficientes, y simplemente el Gobierno Local quiso inaugurar la
piscina por un acto politico y no en si porque ya estaba construida, creo que seria pertinente realizar
ese tipo de aclaraciones, para ser transparentes con todas las personas y ver lo que si esta pasando
dentro de esta situacion.

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos, comenta: vamos a ver lIgnacio, los
Administradores de las instalaciones deportivas son el Comité Cantonal de Deportes, si el Comité
Cantonal de Deportes, esta coordinando con la Administracion, estos temas me parece que podrian
ellos emitir un comentario hacia a la poblacion, para que la misma entienda por qué alun no se ha
puesto en funcionamiento.
ARTICULO NO. VI
MOCIONES Y ACUERDOS

1. Mocién presentada por la Vicepresidente Municipal Gloria E. Madrigal Castro, Regidora
Tatiana Bolafios Ugalde y Regidor Margo Vinicio Valverde Solis.

CONSIDERANDO:

1- Que, el Concejo Municipal en informes recientes de Auditoria Interna conocié acerca de
eventuales de eficiencias en el control de horas extras en la Institucion.

2- Que, respecto de la capacidad de reglamentacion, la normativa es clara en que es una
potestad y responsabilidad del Concejo Municipal la adopcion, modificacion y extincion de
los cuerpos reglamentarios que requiera la institucion para una adecuada marcha.

3- Que, de parte de los regidores se trabajé en una propuesta de reglamento que se desea se
tramite en Comision de Asunto Juridicos para que sea revisada técnica y legalmente la
propuesta.
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4- Que, se desea se copie de esta mocion a la Auditoria Interna con el objetivo de demostrar
el compromiso de los proponentes de subsanar todas las debilidades analizadas.
POR TANTO: EI Concejo Municipal de Poas; con fundamento en los considerandos expuestos.
SE ACUERDA: PRIMERO: Trasladar a la Comision permanente de Asuntos Juridicos la
siguiente propuesta de Reglamento de pago de Horas Extra de la Municipalidad de Poés.
MUNICIPALIDAD DE POAS
El Concejo MUNICIPAL de Poas, en uso de la facultad que le confiere el articulo 13, inciso c, en
concordancia con el articulo 43 del Cédigo Municipal, por acuerdo N° XX, que se consigna en el
del acta de la sesion ordinaria N° XXX-2021, del XX de XXXXXX del 2021, dicta el siguiente:
REGLAMENTO PARA LA  AUTORIZACION, RECONOCIMIENTO Y
COMPENSACION DEL TIEMPO EXTRAORDINARIO DE LA MUNICIPALIDAD DE
CURRIDABAT
CAPITULO |
Disposiciones generales:

Articulo 1°—Del objeto y &mbito de aplicacion. El presente reglamento tiene como objeto
establecer las disposiciones de acatamiento obligatorio para la autorizacion, reconocimiento y
compensacion del tiempo extraordinario laborado por los funcionarios de la Municipalidad de
Poas.
Articulo 2°—Definiciones. Para los efectos del presente Reglamento, se entendera por:
a) Municipalidad: Municipalidad de Pods, integrada por el Despacho del Alcalde, las Direcciones,
Departamentos, Secretaria, Auditoria Interna y Oficinas.
b) Alcalde §g: Persona titular de la Alcaldia de Poas.
c¢) Patrono: Municipalidad de Poas o Administracion.
d) Funcionario: Aquella persona que preste sus servicios materiales, intelectuales o ambos a favor
de la Municipalidad, en forma permanente o transitoria, a cambio de una retribucién o salario a
nombre y por cuenta de la Municipalidad, en virtud de nhombramiento efectuado mediante los
trAdmites exigidos por el Codigo Municipal, el Reglamento Autonomo de Servicios, el Reglamento
de Reclutamiento y Seleccién de Personal y el Manual Descriptivo de Puestos, todos de la
Municipalidad de Poas.
e) Recursos Humanos: El Departamento de Recursos Humanos de la Municipalidad de Poas.
f) Tiempo de trabajo efectivo: Es el tiempo efectivo maximo que él o la funcionaria esta al servicio
de la Administracion, realizando labores propias de su cargo, en condiciones de subordinacién y
dependencia como resultado de un nombramiento conforme el inciso d del presente articulo, dentro
de una jornada ordinaria o extraordinaria.
g) Jornada ordinaria: Servicio efectivo de un funcionario que no podra ser mayor de ocho horas
diurnas, siete horas mixtas o seis horas nocturnas, conforme la legislacion laboral vigente, salvo
gue se trate de trabajos que por su propia condicidon no sean insalubres o peligrosos, que requieran
una jornada ordinaria diurna hasta de un maximo de diez horas o una mixta hasta de ocho horas,
siempre que el trabajo semanal no exceda de las cuarenta y ocho horas, conforme al articulo 136
del Codigo de Trabajo.
h) Jornada extraordinaria: Trabajo efectivo de un funcionario que exceda la jornada ordinaria, que
se ejecute en razoén de trabajos eminentemente ocasionales y que no corresponda a subsanacion de
errores imputables al funcionario. La jornada extraordinaria sumada a la ordinaria, no podra
exceder de doce horas, conforme al articulo 140 del Cédigo de Trabajo.
i) Horas extraordinarias previsibles. El tiempo extraordinario requerido por las diferentes
Direcciones o Departamentos, que pueda ser establecido en virtud de proyectos o actividades
programadas con anticipacion en el lapso de un afio calendario.
j) Horas extraordinarias imprevisibles. El tiempo extraordinario que deba ser laborado ante la
imperiosa necesidad de la Administracion, que por su haturaleza resulten imposibles de prever, sin
gue excedan del limite diario de cuatro horas adicionales a la jornada ordinaria y de ciento veinte
horas al mes.
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K) Siniestro o riesgo inminente: Circunstancia excepcional, derivada de una situacion imprevisible
para el Municipalidad o sus funcionarios, que pueda causar grave perjuicio al cumplimiento de
cualquiera de sus funciones.

Articulo 32—Potestad de direccion y control de la jornada extraordinaria.

Correspondera al Departamento de Recursos Humanos emitir, cuando lo considere oportuno,
mediante circular, previa consulta del Despacho del Alcalde, los lineamientos a cumplir en materia
de tiempo extraordinario, a fin de dirigir, orientar, asesorar y controlar las acciones a seguir en esta
materia; todo dentro del marco regulatorio contenido en este Reglamento y demas normativa
aplicable. Asimismo, seré la unidad administrativa responsable del registro, verificacion y control
del uso y reconocimiento de la jornada extraordinaria.

Articulo 42—Del caracter excepcional de las horas extras.

La jornada extraordinaria es de caracter excepcional y temporal, para la atenciéon de tareas
especiales, imprevistas e impostergables que se presenten, por lo cual son de naturaleza ocasional.
En concordancia con lo anterior, Gnicamente se podra autorizar el trabajo durante horas extra en
situaciones excepcionales, cuando sea indispensable satisfacer necesidades esenciales del servicio
publico. En ajuste a lo antes dispuesto, no se permitiran situaciones de jornadas extraordinarias
permanentes, dado que ello desnaturaliza la figura del tiempo extraordinario y su retribucion.
Articulo 52—Limite de la jornada extraordinaria.

En concordancia con lo dispuesto en el numeral 140 del Cédigo de Trabajo, la jornada
extraordinaria, sumada a la ordinaria, no podra exceder de doce horas diarias. En consecuencia, la
jornada extraordinaria no podrd exceder de 4 horas por dia. Lo anterior, a excepcion de los
supuestos en que por siniestro ocurrido o riesgo inminente peligren las personas, los
establecimientos, las maquinas o instalaciones, la continuidad del servicio, en cuyo caso podréa
extenderse ese limite, en el tanto, sin evidente perjuicio, no puedan sustituirse los trabajadores o
suspenderse las labores de los que estan trabajando. Se computa como tiempo extraordinario, el
gue se labore fuera de la jornada ordinaria, ya sea antes o después del horario de trabajo establecido
contractualmente, siempre que se respeten los limites que regula el presente Reglamento.
Solamente se autorizara el tiempo extraordinario a funcionarios que laboren media hora extra o
mas. No se consideraran horas extraordinarias las que el trabajador ocupe en subsanar los errores
imputables solo a él, cometidos durante la jornada ordinaria.

Articulo 62—Puestos excluidos de la limitacion de jornada.

En lo que respecta a los funcionarios excluidos de la limitacién de jornada ordinaria, que regula el
articulo 143 del Cdodigo de Trabajo, cuya jornada comun de trabajo va mas alla de las ocho horas,
las funciones o tareas realizadas durante el lapso de las cuatro horas siguientes hasta completar las
12 horas, no constituye jornada extraordinaria y en consecuencia, no podria generar ningun tipo de
pago por ese concepto. Dichos funcionarios sin fiscalizacién superior inmediata y seran definidos
mediante Resolucion Administrativa suficientemente motivada.

Articulo 72—Readecuacion horaria.

Es deber de todo Gestor de Departamento administrar, tanto sus recursos materiales como humanos
con la mayor eficiencia, para poder cubrir las principales necesidades que le correspondan dentro
de los limites permitidos por el ordenamiento juridico; pudiendo acudir a la readecuacion horaria
de los funcionarios que estime necesario, en caso que por la indole de las funciones que realiza la
dependencia a su cargo, en forma usual requiera que cierto personal permanezca realizando labores
ordinarias, luego del horario normal establecido; a tales efectos debera respetar el limite de la
jornada ordinaria. Lo anterior de manera tal que se autorice la jornada extraordinaria
exclusivamente en casos especiales, para atender situaciones imprevistas, impostergables y
ocasionales que se presenten.
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CAPITULO Il
Tramite para la aprobacion de horas extra

Articulo 82—Criterios para otorgar la autorizacion.
Para la autorizacion de la jornada extraordinaria, aplicara los principios de economia, eficiencia y
eficacia de la administracion Publica, asi como la racionalidad, proporcionalidad y sana
administracion de los recursos publicos a cargo de la Municipalidad.
Articulo 92—Tramitologia para la aprobacion de monto y horas de tiempo extraordinario.
Cada Jefe de Area o Ejecutor de Programa Presupuestario debera presentar, en la fecha sefialada
por el Departamento de Recursos Humanos, un informe sobre la proyeccion o estimacion de los
montos con que se cubrird el tiempo extraordinario para el periodo presupuestario siguiente,
incluyendo un desglose en el cual se indique montos aproximados para profesionales y para
personal administrativo; lo anterior con base en el historial de gastos realizados por ese concepto
y las situaciones propias de la accion de la Municipalidad, como inundaciones, periodos de alta
actividad tributaria, festividades, y cualesquiera similares. El Departamento de Recursos Humanos
analizara dicha informacion y otorgara un visto bueno, sobre la razonabilidad del anteproyecto. El
rechazo deberéa ser razonado, no pudiéndose dejar descubiertas las areas en donde usualmente sea
necesaria la aplicacion de tiempo extraordinario. Una vez aprobado, El Departamento de Recursos
Humanos procedera a verificar los montos aprobados, y con base en esa informacién autorizara el
namero de horas extra para cada Programa Presupuestario; lo anterior tomando en consideracion
la informacién brindada por cada Ejecutor de Programa que se indica en el parrafo primero del
presente articulo. Efectuado lo anterior, el Departamento de Recursos Humanos procedera a la
comunicacion respectiva a cada director. Ademas, procedera a actualizar sus registros y controles,
entre éstos, el Sistema de Control de Saldos, en el cual se incluiran los montos y horas autorizadas
por programa presupuestario, area y actividad. Se considerara falta grave por parte del Director o
ejecutor presupuestario que no haga la prevision adecuada de horas extras para el periodo siguiente.
Articulo 10.—De la autorizacion para laborar jornada extraordinaria.
Correspondera al Jefe de cada Direccion, autorizar a los funcionarios que la conforman, laborar en
tiempo extraordinario, siendo su responsabilidad que lo anterior se de estrictamente bajo las
condiciones que se sefialan en el articulo 4 del presente Reglamento; es decir, para laatencién d
tareas especiales e imprevistas que se den en forma excepcional y temporal. A tales efectos debera
acatar asimismo los lineamientos y requisitos al efecto determinados por el Departamento de
Recursos Humanos. Tal autorizacion la realizard conforme los mecanismos internos que al efecto
instaure. En lo que atafie al control del tiempo extraordinario laborado, deberd ajustarse a los
mecanismos Yy sistemas que en el presente Reglamento se establecen y las disposiciones que el
Departamento de Recursos Humanos emita al respecto.
Articulo 11.—Deber de verificar la existencia de contenido econémico.
El Director de departamento, debera verificar la disponibilidad de fondos, de previo a autorizar que
los funcionarios a su cargo laboren tiempo extraordinario. No se podra autorizar a ningun
funcionario laborar en jornada extraordinaria, si no existe contenido presupuestario suficiente y
disponible para respaldar su pago. No podra el Director utilizar la partida de tiempo extraordinario
de otra Direccion, cuando no hubiere hecho la prevision respectiva, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 9 del presente reglamento
Articulo 12.—Horas extraordinarias trabajadas en programas o subprogramas presupuestarios
diferentes.
Corresponderé al Departamento de Recursos Humanos y a la Direccion Financiera aprobar el pago
de horas extraordinarias a funcionarios que prestan este servicio entre programas y subprogramas
presupuestarios diferentes a los que pertenecen, con apego a lo ordenado en los articulos 9y 11 de
este reglamento.

CAPITULO I

Sobre los Sistemas de Control

Articulo 13. —Del deber de ajustarse a los sistemas de control. Es obligacion de todas las
dependencias involucradas en la autorizacion, reconocimiento del tiempo extraordinario, ajustarse
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a los sistemas de control que rigen en la Municipalidad; tanto en lo que respecta a los sistemas de
orden presupuestario, vinculados con la disponibilidad de fondos, saldos existentes, entre otros; asi
como también con respecto a los sistemas relacionados con el control del trabajo realizado en
tiempo extraordinario.

Articulo 14.—Sistema de Control de Saldos.

El control presupuestario de la Partida de Tiempo Extraordinario, debera registrarse en el sistema
automatizado de control de saldos que al efecto llevan el Departamento de Recursos Humanos y la
Direccion Financiera. Ademas, cada Director debera tener un sistema de control interno de saldos
de tiempo extraordinario de su dependencia; lo anterior en estricta coordinacion con el Ejecutor de
Programa respectivo, quien llevara el control de todas las areas y actividades que correspondan a
su Programa Presupuestario.

Articulo 15.—Formularios de Control.

Todo funcionario que labore jornada extraordinaria, debera confeccionar, el formulario
denominado “Informe de Tiempo Extraordinario”. En estos formularios debera incorporarse el

nombre, nimero de cédula, puesto, cargo, lugar de trabajo del funcionario que labor6 la jornada
extraordinaria, programa presupuestario, area, actividad, autorizacion del Director, justificacion
del tiempo laborado, detalle del horario y horas extra laboradas por dia, totales de horas extras
laboradas en el mes; asi como toda la informacién que se indique en el formulario oficializado para
tales efectos. Constituye un requisito esencial que dicho formulario esté debidamente firmado por
el Director que autorizo la hora extra; en caso de que éste no sea el Jefe Inmddiatamdario,

también debera firmar dicho formulario este dltimo. Con su firma tales funcionarios autorizan el
pago respectivo, por lo que deberan instaurar los sistemas de control que consideren necesarios, a
fin de constatar que el funcionario efectivamente labore las horas extra reportadas.

Articulo 16.—Registro de asistencia.

Todos los funcionarios que laboren tiempo extraordinario, incluidos los eximidos de marca, deben
registrar su marca en el medio dispuesto, a saber: reloj marcador, reloj electronico, o encsu defe
por la naturaleza del trabajo del que se trate, el jefe inmediato o el funcionario competente, podra
certificar mediante oficio la jornada laborada extraordinaria; o bien, en los casos de las sedes fuera
del Palacio Municipal o del Plantel de la Municipalidad, en las cuales no se cuente con un medio
electronico para registrar la marca, deberan hacerlo en la bitdcora denominada “Registro y Control

Diario de Tiempo Extraordinario”, la cual debera ser firmada por el funcionario que labora la

jornada extraordinaria y su jefe inmediato. Los funcionarios exonerados de marca deberan realizar
la gestion pertinente ante el Departamento de Recursos Humanos o ante el Encargado
Administrativo respectivo, a fin de que se implemente el mecanismo para que registre su asistencia
en el reloj marcador manual, reloj electrénico, bitacora o mediante certificacién, los dias que
laboren tiempo extraordinario.

Articulo 17.—Informe de labores en casos de imposibilidad de registrar la marca.

En aquellos casos en que se labore en jornada extraordinaria durante giras de trabajo, y que por la
distancia y ubicacién no sea posible registrar la marca respectiva, el funcionario ddéizarairea
informe, al cual deberd adjuntar los documentos probatorios respectivos (minutas, firmas de
asistencia a reuniones, hora de inicio y finalizacion de actividades, otros) sobre la utilizacion real
de horas extras reportadas, incluyendo las actividades que se han atendido en esas jornadas.
Correspondera al Jefe inmediato analizar ese informe, valorar resultados y en orden a lo anterior,
determinar si autoriza o no el reconocimiento de tales horas extras.

Articulo 18.—Informes de control de saldos de la Direccion Financiera.

La Direccion Financiera debera remitir al Departamento de Recursos Humanos un informe mensual
de disponibilidad por Partida Presupuestaria, correspondiente a la partida de Tiempo
Extraordinario, con indicacion de: programa, area, actividad, presupuesto acumulado (aprobado al
inicio), factura en tramite, solicitado, comprometido (recursos reservados por el Ejecutor de
Programa respectivo), pagado, devengado, y el disponible presupuestario.

Articulo 19.—Deber del Departamento de Recursos Humanos de conciliar informacion.
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El Departamento de Recursos Humanos debera cotejar la informacién brindada que se sefala en el
articulo anterior, verificando los montos de la columna del devengado y los de la columna de
pagado. De encontrar inconsistencias, indicard las razones de tal situaciébn a la Direccién
Financiera, con la finalidad de que esta ultima realice la conciliacion respectiva. Con dicha
informacion el Departamento de Recursos Humanos llevara el control en cuanto a si los programas
presupuestarios disponen de fondos para cubrir tiempo extraordinario.
CAPITULO IV

Sobre el reconocimiento de la hora extra
Articulo 20.—Tramite para el pago de horas extra. La Municipalidad sélo reconocera el pago de
trabajo laborado en jornada extraordinaria, que se haya ejecutado de conformidad con las
disposiciones del presente Reglamento. El pago de la jornada extraordinaria se realizara contra
reporte semanal, por lo cual el funcionario debera presentar la gestion correspondiente ante el
Departamento de Recursos Humanos. Con tal gestion debera remitir la siguiente documentacion:
a) Formudrio “Informe de Tiempo Extraordinario”, con toda la informacion que en éste se indica.
La informacién que se incorpore en la casetilla correspondiente a la justificacion, skbera
consecuente con la naturaleza excepcional y eventual de la hora extra, es deaonigiiair
trabajos eminentemente ocasionales y que no puedan ser ejecutados durante la jornada ordinaria
por el personal que se dispone para ello.
b) Copia de las tarjetas de control de asistencia (tarjeta de empleado o tarjeta de marca)
reporte respectivo del reloj marcador o electrénico. En el caso de las Sedes Temporales que no
cuentan con un medio electrénico o un reloj marcador para registrar la asistencia, se debera adjuntar
el formulario denominado “Registro y Control Diario de Tiempo Extraordinario” (bitacora)
firmado por el funcionario y la jefatura inmediata.
c) Informe sobre la utilizacion real de horas extras incluyendo las actividades que se han atendido
en esas jornadas, en el supuesto que se sefiala en el articulo 17 de este Reglamento. Es
responsabilidad del superior de la Direccién donde labora el funcionario, verificar la veracidad de
la informacion brindada.
Articulo 21.—Andlisis de la informacion.
Correspondera al Departamento Recursos Humanos, verificar que la documentacion que se remite
para el trAmite de pago, contenga toda la informacion requerida, debiendo constatar que lo indicado
en los formularios aportados coincida con los controles de asistencia y de tiempo laborado que se
adjunten. Asimismo, deberd verificar que en dichos formularios estén consignadas las firmas de
los funcionarios que laboraron en tiempo extraordinario y los funcionarios que autorizaron y
supervisaron las labores correspondientes. Debera analizar la justificacion realizada, con el objeto
de determinar que efectivamente la labor extraordinaria obedeci6 a una necesidad de la
Administracion, que se encuentra dentro de los parametros sefialados en el articulo 3 del presente
Reglamento y asimismo que se encuentran ajustadas a las disposiciones reguladoras de la materia.
En caso de encontrar inconsistencias, El Departamento de Recursos Humanos solicitara las
correcciones y aclaraciones que estime necesarias. Si el Departamento de Recursos Humanos
determinara improcedente el pago, rechazara éste mediante un acto debidamente motivado. Si el
caso lo amerita, comunicara lo pertinente al Despacho del Alcalde, a fin de que se inicien las
investigaciones o procedimientos que al efecto correspondan para sentar las respectivas
responsabilidades. El Departamento de Recursos Humanos estara obligado a analizar y revisar los
informes de tiempo extraordinario con base en los procedimientos y legislacion vigente.
Igualmente debera denunciar cualquier inconsistencia que se detecte. Contra el acto guel rechaz
pago de horas extra cabra los recursos ordinarios establecidos en el Cédigo Municipal.
Articulo 22.—Célculo de monto a pagar.
Una vez hecho el analisis pertinente y determinado la procedencia del pago, el Departamento de
Recursos Humanos debera constatar que el programa presupuestario disponga de los fondos
requeridos. Seguidamente efectuara el calculo del monto a pagar por concepto de hora extra. La
jornada extraordinaria sera remunerada con un cincuenta por ciento mas de los sueldos o salarios
estipulados; todo en concordancia con lo establecido en el numeral 139 del Cédigo de Trabajo. En
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tratAndose de dias de descanso, feriados y asuetos, las primeros 8 horas deberdn reconocerse
conforme lo dispuesto en el articulo 152 del Cédigo de Trabajo; es decir con el doble del salario
gue ordinariamente se le pague. En virtud de que en esta Municipalidad el salario contempla los
dias de descanso y feriados, s6lo se hara un pago adicional a tiempo sencillo. Las siguientes horas
seran contabilizadas a doble tiempo. A todos aquellos funcionarios que trabajen de conformidad
con las jornadas establecidas en el Articulo 136 del Codigo de Trabajo, se les calcularéogl pago c
base en el tipo de jornada laborada. En los casos que los funcionarios superen la jornada labora
maxima prevista en el articulo 140 del Cddigo de Trabajo, por estar frente a alguno de los supuestos
delimitados por dicho numeral, el reconocimiento econémico que debe realizarse para las horas
laboradas por encima del término de las doce horas, se contabilizara a doble tiempo.
Articulo 23.—Advertencia sobre disponibilidad de fondos.
El Departamento de Recursos Humanos, al detectar que los montos asignados para pago de horas
extra a una Direccién estan préximos a agotarse, confeccionara un comunicado que remitira al
Director correspondiente para que tome las medidas precautorias correspondientes. Empero, esto
no exime a las dependencias de la responsabilidad que les concierne sobre la verificacion de
existencia de contenido presupuestario previo a toda autorizacién que emitan para laborar jornada
extraordinaria.
CAPITULO V

Responsabilidades y sanciones
Articulo 24.—Responsabilidades del Departamento de Recursos Humanos.
En el ambito de aplicacién de presente Reglamento, son responsabilidades del Departamento de
Recursos Humanos:
a) Velar por la observancia de la normativa y los procedimientos establecidos.
b) Realizar los controles de marcas y verificar que la informacion del reporte de horas extras sea
concordante con el método de control de asistencia.
c) Informar al Alcalde, en forma oportuna, cualquier anomalia que detecte en el procedimiento y
tramitacion del tiempo extraordinario, a fin de que se determinen las responsabilidades
correspondientes, todo en apego al debido proceso y derecho a la defensa.
d) Mantener el control y los registros fisicos o electrénicos de las horas aprobadas y laboradas por
los funcionarios en tiempo extraordinario.
e) Mantener el control y los registros fisicos o electronicos mensuales de las horas extras canceladas
a los funcionarios.
f) Debido al caracter excepcional y de eventualidad del trabajo en tiempo extraordinario, debera
llevar un control, para determinar aquellos casos en los que un funcionario trabaje de forma
permanente la jornada extraordinaria, a fin de que ejecuten las acciones para establecer las
responsabilidades que correspondan.
g) Informar al inicio de gestion de cada Alcaldia Municipal los funcionarios que tienen contrato de
disponibilidad; y que se encuentran impedidos de devengar tiempo extraordinario.
Articulo 25.—Responsabilidades de los funcionarios que laboren jornada extraordinaria.
Son responsabilidades del funcionario al que se le autoriza laborar tiempo extraordinario:
a) Efectuar los registros respectivos de marca, conforme lo sefialado en el presente Reglamento y
las disposiciones que se emitan al respecto.
b) Informar al Departamento de Recursos Humanos cualquier dafio o desperfecto encontrado en el
reloj marcador o reloj electrénico, con el fin de que el tiempo extraordinario se registre
manualmente conforme corresponda.
c) Reportar las horas extras en el formulario respectivo en forma ordenada, sin tachaduras ni
borrones.
d) No reportar mas horas extras de las autorizadas.
e) Respetar todas las disposiciones del presente Reglamento y demas normativa reguladora de la
materia.
Articulo 26. —Responsabilidades de funcionarios que autorizan y supervisan la jornada
extraordinaria.
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Son responsabilidades de los funcionarios que autorizan y supervisan la jornada extraordinaria:

a) Verificar la existencia de contenido econdmico de previo a autorizar la jornada extraordinaria.

b) Aprobar la jornada extraordinaria sélo en los casos excepcionales y en estricto apego a lo
dispuesto en el articulo 3 del presente Reglamento.

c) Instaurar los sistemas de control que estime necesarios a fin de verificar que las horas extras
reportadas sean efectivamente laboradas.

d) Comprobar la veracidad de la informacion suministrada, a los efectos del reconocimiento de la
jornada extraordinaria

e) Respetar todas las disposiciones del presente Reglamento y demas normativa reguladora de la
materia.

Articulo 27.—Sanciones. Sin perjuicio de otras disposiciones establecidas en el ordenamiento
juridico en materia de sanciones, las siguientes constituyen faltas graves y en consecuencia seran
sancionadas conforme corresponde de acuerdo a la gravedad de la falta:

a) Ejecutar labores extraordinarias sin la debida autorizacién.

b) Autorizar la ejecucion de labores en jornada extraordinaria, sin que existan recursos
presupuestarios suficientes para respaldar el pago.

c) Autorizar y laborar jornada extraordinaria, para la ejecucion de tareas que se aparten de la
naturaleza excepcional de la hora extra y de su esencia, conforme las disposiciones del numeral 3
de este Reglamento.

d) Incorporar informacién incorrecta en los formularios de control, que propicie un pago de jornada
extraordinaria irregular.

e) Autorizar el trabajo de jornada extraordinaria en forma permanente.

f) Autorizar o ejecutar acciones administrativas que desvirtien la figura de la jornada
extraordinaria, o que vulneren las disposiciones del presente Reglamento.

Articulo 28.—Derogatoria

Quedan derogadas todas las disposiciones, acuerdos o normas reglamentarias sobre la materia de
la presente reglamentacion que se opongan a este Reglamento. Rige a partir de su publicacion.
SEGUNDO: con el objetivo de no limitar la capacidad de proposicion reglamentaria con que
cuenta la administracion activa, conceder un plazo de un mes a la Alcaldia Municipal para que
someta a consulta técnica el citado borrador de propuesta, tanto, al departamento de Recursos
Humanos como a la Asesoria Legal Institucional con el objetivo de que, por escrito y razonado
emitan su criterio ante la comision respectiva, entiendo que, de no recibirse criterios formales se
comprendera que es de recibo la propuesta en los términos presentados.

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos, comenta: me parece que hay un error en la
redaccion, al indicar que se dispense del tramite de comisién y se esta pidiendo que selaaslade a
Comision de Asuntos Juridicos, me parece que eso debe de eliminarse, estoy de acuerdo con la
mocion, se elimina esa parte de la dispensa.

La Vicepresidenta Municipal Gloria E. Madrigal Castro, comenta: don Mdaweydad es que es
de recibo, su aclaracion la idea es enviarlo a comisidén, entonces hay que quitar esa parte y tiene
usted toda la razon.

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos, comenta: igualmente dofia Gloria la mocion
sugiere que se le traslade a la administraciéon, para que haga el andlisis correspondiente con los
técnicos y luego lo traslade a la Comision de Asuntos Juridicos con las observaciones del caso,
entonces, que se proceda de esa manera, se traslade a la Administracién y posteriormente se
traslade a la Comision de Asuntos Juridicos con las observaciones correspondientes.

La regidora Tatiana Bolafios Ugalde, consulta: ¢le ponemos un plazo?, es que yo creo que es
importante.
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El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos, comenta: el sefior Alcalde Municipal Heibel
Rodriguez Araya sugiere que el plazo sea de un mes, porque ahorita se esta con mucha carga
laboral, se traslada a la Administracion y a la Comisién de Asuntos Juridicos, y una vez que la
Administracion haya hecho las observaciones correspondientes al mismo, lo traslade a la Comision
de Asuntos Juridicos, para el informe final ante el Concejo.

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos somete a votacion de los sefiores Regidores
levantando la mano si estan de acuerdo en trasladar a la Administracién y a la Comision de Asuntos
Juridicos, y una vez que la Administracion haya hecho las observaciones correspondientes al
mismo, lo traslade a la Comisién de Asuntos Juridicos, para el informe final ante el Concejo. Firme
y definitivamente aprobada.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 930-09-2021

El Concejo Municipal de Poas, una vez conocida la mocion presentada por Gloria E. Madrigal
Castro, Vicepresidente Municipal, y los Regidores Tatiana Bolafios Ugalde y Marco Vinicio
Valverde Solis.SE ACUERDA: Trasladar la mocion presentada a la Administracion, para que en

un plazo de un mes realice las observaciones correspondientes, y una vez realizadas dichas
observaciones o modificaciones, se traslade a la Comision de Asuntos Juridicos, para emitir un
informe final ante el Concejo Municipal. Votan a favor los regidores Marvin Rojas Campos, Gloria

E. Madrigal Castro, Margot Camacho Jiménez, Tatiana Bolafios Ugalde y Marco Vinicio Valverde
Solis. ACUERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO

2. Mocion presentada por la Vicepresidente Municipal Gloria E. Madrigal Castro, Regidora
Tatiana Bolafios Ugalde y Regidor Margo Vinicio Valverde Solis.

CONSIDERANDO:

1- Que, el Concejo Municipal en el afio anterior realizé en trdmite de modificacion de Caja
Chica de la Institucion para colaborar en la falta de liquidez para atender necesidades, segun
se planted por la Administracion.

2- Que, en aquel momento se solicitd un informe detallado de los pagos realizados de Caja
Chica, y con ese informe quedaron dudas sobre pagos que podrian no guardar relaciéon con
la naturaleza juridica de caja chica, esta situacion fue compartida por la Auditoria Interna 'y
los demés regidores.

3- Que, mediante acuerdo Municipal No 829-07-2021 se solicitd un nuevo informe de Caja
Chica con el objetivo de poder estudiar si, con el cambio en la reglamentacion la
administracion municipal se aboco verdaderamente a cancelar lo que por ley corresponde,
no haciendo un uso indebido de caja chica.

4- Que, se recibe el Oficio MPO-ATM-164 firmado por el Licenciado Carlos Chaves con el
informe solicitado.

5- Que, los Regidores consideran importante revisar dicho informe al calor del Reglamento
vigente de Caja Chica y en compaiiia de la Auditoria Interna con el objeto de corroborar el
adecuado uso de la herramienta de pago.

POR TANTO: El Concejo Municipal de Poas; con fundamento en los considerandos expuestos.
SEACUERDA: PRIMERO: Trasladar a la Comision Permanente de Gobierno y Administracion,

el informe de Caja Chica Oficio MPO-ATM-164 firmado por el Licenciado Carlos Chaves, con el
objetivo de que se realice una revision del adecuado uso de Caja Chica segun el Reglamento que
para los efectos tiene la instituci@EGUNDO: Solicitar a la Auditoria Interna realice un analisis

del citado informe contrastado con el Reglamento institucional, con el objetivo de poder discutir
en comision sobre el particular ya habiendo revisado el tema, siendo que oportunamente se le
convocara a reunion.
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El Presidente Municipal, Marvin Rojas Campos, comenta: me parece que esta bien la mocion, sin
embargo, a la Comisién que sugieren trasladarlo, no me parece, dado que se trata de recursos y
cuando se trata de recursos se debe trasladar a la Comision Permanente de Hacienda y Presupuesto,
por lo tanto, se traslada a la Comision Permanente de Hacienda y Presupuesto.

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos somete a votacion de los sefiores Regidores
levantando la mano si estan de acuerdo con la mocion y la modificacion realizada. Firme y
definitivamente aprobada.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 931-09-2021

El Concejo Municipal de Poas, una vez conocida la mocion presentada por Gloria E. Madrigal
Castro, Vicepresidente Municipal, y los Regidores Tatiana Bolafios Ugalde y Marco Vinicio
Valverde Solis.SE ACUERDA: PRIMERO: Trasladar a la Comision Permanente de Hacienda

y Presupuesto, el informe de Caja Chica Oficio MPO-ATM-164 firmado por el Licenciado Carlos
Chaves, con el objetivo de que se realice una revisién del adecuado uso de Caja Chica segun el
Reglamento que para los efectos tiene la Institu&GUNDO: Solicitar a la Auditoria Interna
realice un analisis del citado informe, contrastado con el Reglamento Institucional, con el objetivo
de poder discutir en Comision sobre el particular ya habiendo revisado el tema, siendo que
oportunamente se le convocara a reuni®otan a favor los regidores Marvin Rojas Campos,
Gloria E. Madrigal Castro, Margot Camacho Jiménez, Tatiana Bolafios Ugalde y Marco Vinicio
Valverde SolisACUERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO

3. Mocion presentada por la Regidora Suplente Maria Gabriela Cruz Soto, apoyada por los
Regidores Marvin Rojas Campos, Margot Camacho Jiménez y Carlos Mario Brenes Meléndez:

CONSIDERANDO.

1- Que al Gobierno local le corresponde segun el articulo No.3 del Codigo Municipal, velar
por los intereses de los municipes.

2- Que los Poasefios requieren como todos los deméas cantones de nuestro pais que se le brinde
de atencién a los problemas viales de nuestra comunidad. Ya que la circulacién adecuada
de los vehiculos ayuda a activar la economia, apoyando a los muchos productores,
empresarios, exportadores y comerciantes de la zona.

3- Sin embargo, uno de los problemas mas apremiantes que tiene el cantén octavo de la
provincia de Alajuela, es la problematica vial dado que la flotilla vehicular como en todo
lugar, aumenta cada dia de una manera acelerada y no asi la edificacion de carreteras que
generen un fluido ordenado y seguro. Lo que genera accidentes, estacionamientos en
lugares inapropiados y presas de vehiculos durante todo el dia, que producen un gasto de
combustible, dafio al ambiente, pérdida de tiempo y salud para todos los ciudadanos.

4- En este marco, se hace urgente para un fluido sistema vehicular el establecimiento de
autoridades con el rango pertinente para que APLIQUEN las normas y resuelvan de manera
agil y eficaz aquellos imprevistos que se vayan presentando.

5- En este sentido el Concejo Municipal, ha emitido varios acuerdos sobre dicha tematica,
siendo el ultimo el N0.637-03-2021, del 23 de marzo del afio en curso que resumidamente
solicitaba “analizar la posibilidad de contar con un Destacado de Transito en el Canton de
Poés, o en su defecto, que haya mayor presencia policial en el Cantén,....”

6- Que se recibié respuesta por el sefior Ministro de Obras Publicas y Transportes: Ing.
Rodolfo Méndez Mata (DM-2021-2403, del 26 de mayo del 2021 y por el Viceministerio
de Transporte y Seguridad Vial, indicando que se instruy6 a la Sub Direccion General y a
la Jefatura Regional que “a pesar de no haber recurso humano existente, se procediera con
la atencion de la zona dentro de lo factible”.
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7- Siendo que esta solucidi ha resuelto lo esperado por los municipes,
POR LO TANTO, SE PROPONE, con dispensa de tramite de Comisién: PRIMERO:
Solicitar al Comisionado Milton Alvarado Navarro, Director de la Region Segunda, que en el
préximo curso para Codigos de Transito con el Ministerio de Seguridad, se tome en cuenta a la
delegacion de Poas, con al menos dos oficiales de la Fuerza Publica destacados en este Canton,
capacitados en materia de transito. Con el fin de que puedan suplir esta necesidad tan apremiante
en nuestro Canton. Mientras el Ministerio de Obras Publicas y Transportes encuentra una solucion
al problema de transito o nombra un Destacado de Transito Formal, como lo merece y requiere el
canton de PoaSEGUNDO: Solicitar a la administraciéon Municipal encabezada por la Alcaldia
realizar las gestiones necesarias a fin de proponer al Ministerio de Seguridad Publica, la posibilidad
de realizar un convenio de cooperacion entre ambas instituciones con el fin de concretar este
servicio. TERCERO: copiar este acuerdo a la Ministro de Seguridad Publica, Maikol Soto Rojas.
ACUERDO UNANIME Y EN FIRME .

La Regidora Suplente Maria Gabriela Cruz Soto, comenta: entiendo que con esto no vamos a
solucionar el problema en su totalidad, pero que al menos se cuente con una medida paliativa para
la comunidad, dado que los policias tienen su trabajo, pero aqui en ocasiones ocurren problemas
gue son necesarios resolverlo rapidamente y creo que con esta medida se puede ayudar a la
comunidad, es por eso que propongo esta mocion.

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos somete a votacién de los sefiores Regidores
levantando la mano si estan de acuerdo en dispensar el trdmite de Comision, la presente mocién y
aprobarla en los términos expuestos. Firme y definitivamente aprobada.

Se acuerda:

ACUERDO No. 932-09-2021

El Concejo Municipal, basado en la mocién presentada por Maria Gabriela Cruz Soto, apoyada por
los Regidores Marvin Rojas Campos, Margot Camacho Jiménez y Carlos Mario Brenes Meléndez
SE ACUERDA: PRIMERO: Solicitar al Comisionado Milton Alvarado Navarro, Director de la
Region Segunda, que en el proximo curso para Codigos de Transito con el Ministerio de Seguridad,
se tome en cuenta a la delegacién de Poas, con al menos dos oficiales de la Fuerza Publica
destacados en este Cantén, capacitados en materia de transito. Con el fin de que pueraa suplir
necesidad tan apremiante en nuestro Cantén. Mientras el Ministerio de Obras Publicas y
Transportes encuentra una solucién al problema de transito o nombra un Destacado de Transito
Formal, como lo merece y requiere el cantén de FREE&UNDO: Solicitar a la administracién
Municipal encabezada por la Alcaldia realizar las gestiones necesarias a fin de proponer al
Ministerio de Seguridad Publica, la posibilidad de realizar un convenio de cooperacion entre ambas
instituciones con el fin de concretar este servidiBRCERO: copiar este acuerdo a la Ministro

de Seguridad Publica, Maikol Soto Rojagotan a favor los regidores Marvin Rojas Campos,
Gloria E. Madrigal Castro, Margot Camacho Jiménez, Tatiana Bolafios Ugalde y Marco Vinicio
Valverde Solis.CON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION. ACUERDO UNANIME

Y DEFINITIVAMENTE APROBADO

El Presidente Municipal Marvin Rojas Campos, al no haber mas asuntos ni mociones que tratar,
levanta la Sesion al ser las veinte horas del dia. Muy buenas noches para todos y todas y que Dios
los acomparie.

Marvin Rojas Campos Edith Campos Viquez
Presidente Concejo Municipal Secretaria Interina Concejo Municipal



