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SESION ORDINARIA NO. 201-2020
PERIODO 2016-2020

Celebrada a las dieciocho horas, del dia m@@ete Marzo del afio 2020, en la Sala de Sesiones
de la Municipalidad de Poas, con la asistencia de los sefiores miembros del Concejo Municipal,
Periodo 2016-2020:

MIEMBROS PRESENTES

PRESIDENTE MUNICIPAL: Jorge Luis Alfaro Gomez

VICEPRESIDENTE MUNICIPAL: German Alonso Herrera Varga

REGIDORES PROPIETARIOS: Maria Ana Chaves Murillo, Gloria E. Madrigal Castro y
Marvin Rojas Campos.

REGIDORES SUPLENTES: Elieth Gonzalez Miranda; Luis Gdo. Castro Alfaro; Carmen
Barrantes Vargas y Santos Lozano Alvarado.

SINDICOS PROPIETARIOS: Sergio Fernandez Cambronero, distrito San Pedro; Marcos
Rodriguez Castro, distrito San Ju@reivin Viquez Quesada, distrito San Rafael; Flora Virginia
Solis Valverde, distrito Carrillog Maria del Rocio Sdnchez Soto, distrito Sabana Redonda.

SINDICOS SUPLENTES: Yorleny Quesada Chaves, distrito San JuMtariela Viquez
Quesada, distrito San Rafael; Marco Vinicio Valverde Solis, distrito Carrillos y Johnny Gdo.
Cambronero Villegas, distrito Sabana Redonda.

ALCALDIA MUNICIPAL _: Ing. José Joaquin Brenes Vega, Alcalde Municipal y Sofia Murillo
Murillo, Vice-AlcaldesaAUSENTE: Freddy Jinesta Valverde, Vicealcalde Segundo.

SECRETARIA CONCEJO MUNICIPAL : Roxana Chinchilla Fallas

MIEMBROS AUSENTES

REGIDORES SUPLENTES: Keylor Rodriguez Rodriguez

SINDICOS SUPLENTES: Ingrid Murillo Alfaro, distrito San Pedro

ARTICULO NO. |
INVOCACION

El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro Gomez, inicia la sesion dando la bienvenida a todos
los miembros de este Gobierno Municipal, al Alcalde y Vicealcaldia Municipal, Regidores
propietarios y suplenteSindicos propietarios y suplentes, y demas compafieros y compafieras,
sean todos bienvenidos a ésta sesion.

Como es la sana costumbre vamos a dar gracias a Dios por permitirnos un dia mas, elevando una
oracion ante Dios nuestro Sefior Jesucristo, a aggeresidente Municipal Jorge Luis Alfaro

Gbémez: en el nombre del Padre, del Hijo y del Espiritu Santo. Te damos gracias Sefior por todo
los que nos das, te pedimos que nos ayudes, nos acomparfies, que bendiga siempre nuestras
decisiones, que nos ayudes siempre a cumplir fielmente los deberes de nuestros destino y que se
nos han encomendado, que podamos tratar de legislar siempre en beneficio de la mayoria,
siempre en beneficio de los mas necesitados y que nuestras decisiones sean siempre la mas
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acertadas. Todo esto te lo pedimos en el nombre del Padre, del Hijo y del Espiritu Santo. AMEN
AMEN AMEN.

ARTICULO NO. I
APROBACION ORDEN DEL DIA

El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro Gomez, procede a dar lectura al Orden del Dia, con
Alteracion para Juramentacion y Alteracion para Informe de Comisiones, estando todos los
sefores regidores de acuerdo, quedaria de la siguiente manera:

I- INVOCACION

- Aprobaciéon Orden del Dia

- Andlisis y Aprobacion Acta Ord. No. 200-2020 y Ext. 088-2020
IV-  Lectura de Correspondencia y el tramite que corresponda

V- Alteracién Orden del Dia: Juramentacion

VI-  Continda Correspondencia y el tramite que corresponda
VII-  Proposiciones Sindicos/Sindicas
VIII- Informe Alcalde Municipal

IX- Alteracion Orden del Dia: Informe Comisién Hacienda y Presupuesto
X-  Asuntos Varios
XI-  Mociones y Acuerdos

] ARTICULO NO. Il
ANALISIS Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR

Se procede al analisis y aprobacion del acta de la Sesion Ordinaria No. 200-20B[&csimes

ni observaciones. Una vez analizada queda aprobada el acta de la Sesién Ordinaria No. 200-2020
por los regidores presentes, Jorge Luis Alfaro Gémez; German Alonso Herrera Vargas; Maria
Ana Chaves Murillo; Gloria E. Madrigal Castro y Marvin Rojas Campos.

Se procede al andlisis y aprobacion del acta de la Sesion Extraordinaria No. 088-2020, sin
objeciones ni observaciones. Una vez analizada queda aprobada el acta de la Sesion
Extraordinaria No. 088-2020 por los regidores presentes, Jorge Luis Alfaro Gdmez; German
Alonso Herrera Vargas; Maria Ana Chaves Murillo; Gloria E. Madrigal Castro y Marvin Rojas
Campos.

ARTICULO NO. IV
LECTURA DE CORRESPONDENCIA

Se procede a dar lectura y lo que se requiera en la correspondencia:

1) Se recibe nota sin namero de oficio, de fecha 27 de febrero del 2020, Form®a@d Fde
la MSc. Lorna Yohana Molina Corella, Directora, con el Visto Bueno de la Supervisora
Circuito 07 Poas, MSc. Magda Rojas Saborio, dirigido a éste Concejo Municipag y dic
textual: “En concordancia con el articulo 41 y 43 de la Ley 2160 “Ley Fundamental de
Educacion” y los articulos 10 y 11 del Decreto Ejecutivo 38249-MEP “Reglamento General
de Juntas de Educacion y Juntas Administrativas”, procedo a remitir la propuesta de ternas
para la conformacion de la Junta Administrativa del Liceo Carrillos de Poas, para su
nombramiento y juramentacion ante el Concejo Municipal.

Terna N°1
Nombre Teléfono Cédula
Leonardo Alonso Araya Vargas 60502316 206240132
Maria Alexa Ulate Navarro 86613168 206060629
Ana Lucia Blanco Espinoza 61938803 205640787
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Terna N°2
Nombre Teléfono Cédula
Ana Rita Villarreal Mufioz 85651015 502210570
Noelia NUfez Lebn 70157705 205670105
Ismael Vargas Jiménez 61004293 208240299

2) Se recibe nota del Concejo de Distrito de Carrillos, fechado el 03 de marzo del 2020, dirigido
a éste Concejo Municipal y dice textudPor este medio les informamos que, en Sesion
Ordinaria del consejo de Distrito, celebrada el dia viernes 28 de febrero del 2020, recibimos
la terna del Liceo de Carrillos, Carrillos Bajo de Poas, para la sustitucion de uno de sus
miembros. En ellas se enlistan las siguientes personas:

Terma 1

e Leonardo Alonso Araya Vargas 2-624-132
e Maria Alexa Ulate Navarro 2-606-629
e Ana Lucia Blanco Espinoza 2-564-787
Terna 2

¢ Ana Rita Villarreal Muiioz 5-221-570
e Noelia Nufiez Le6n 2-567-105
e Ismael Vargas Jiménez 2-824-299

Donde se sugiere la escogencia de la persona que encabeza las terna, misma posicion que
fue acogida por el &icejo de Distrito de forma undanime.”

El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro comenta: una vez conocidas las ternas presentada por

el Liceo de Carrillos, asimismo la recomendacion del Concejo de Distrito de Carrpls gue

todos tengan conocimiento de la premura del caso y quede consignado en esta acta,
particularmente es por una situacion de fallecimiento de uno de sus miembros y la renuncia del
amigo del fallecido, de ahi la premura de nombrar y posteriormente juramentar a los miembros
que hoy se nombren. Por tanto someto a votacién de los regidores la aprobacion para el
nombramiento de las pesonas que encabezan las ternas. Sea ésta con dispensa de tramite de
comision y definitivamente aprobado.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 260803-2020

El Concejo Municipal de Poas, basados en la recomendacién del Concejo de Distrito kbs Carril
sobre las ternas presentadas por la Directora del Liceo de Carrillos, para el nombramiento de dos
miembros del citado Centro Educativo, SE ACUERDA: Nombrar al sefior Leonardo Alonso
Araya Vargas, portador de la cédula de identidad namero 206240132 y la sefiora Ana Rita
Villarreal Mufioz, portadora de la cédula de identidad numero 502210570, como miembros de la
Junta Administrativa del Liceo de Carrillos, Canton Poas, Provincia Alajuela. Votan a favor los
regidores Jorge Luis Alfaro Gbmez, German Alonso Herrera Vargas, Maria Ana Chaves Murillo,
Gloria E. Madrigal Castro y Marvin Rojas Camp@ON DISPENSA DE TRAMITE DE
COMISION. ACUERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO

ARTICULO NO. V
ALTERACION ORDEN DEL DIA
JURAMENTACION

El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro GOmez comenta: habiéndose conocido y nombrado los
dos miembros de la Junta Administrativa del Liceo de Carrillos. Procedo a solicitar una
Alteracion del Orden del Dia para su juramentacion, estando presentes en ésta Sala de Sesiones,
por las razones ya citada anteriormente. Estando todos los regidores de acuerdo.
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Por tanto el Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro procede a la juramentacion de los sefiores:

Leonardo Alonso Araya Vargas, portador de la cédula de identidad nimero 206240132 y la

sefiora Ana Rita Villarreal Mufios, portadora de la cédula de identidad nimero 502210570, como

miembros de la Junta Administrativa del Liceo de Carrillos.

— Jurais a Dios y prometéis a la Patria, observar y defender la Constitucion Politica y las Leyes
de la Republica y cumplir fielmente los deberes de vuestro destino.

— SiJuro

— Siasilo hicieres, Dios os ayude y sino El y la Patria os lo demande.

Quedan debidamente juramentados. El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro les desea lo mejor

en éste nuevo reto como miembros de la Junta de Educacion de un Centro Educativo para con la

poblacién estudiantil, listos para iniciar sus funciones.

) ARTICULO NO. VI
CONTINUA LECTURA DE CORRESPONDENCIA

3) Se recibe oficio No. PE-0327-2020 de fecha 03 de marzo del 2020 y recibida via correo
electronico el mismo dia, de la Dra. Liza Vazquez Umafia, Asesor Médico/Jefe Despacho a.c.
dirigido a éste Concejo Municipal, con copia al Dr. Mario Ruiz cubillo, Gerente, Gerencia
Médica; Ing. Jorge Granados Soto, Gerente, Gerencia de Infraestructura y Tecnologia y a
Lic. Wven Porras Nufiez, Asesor Gerencia Genenaldice textual: “Reciban un atento
saludo. Con instrucciones del Dr. Roman Macaya Hayes, Presidente Ejecutivo, y en atencion
a su oficio MPO-SCM-031-2020 del 06 de febrero anterior, le informo que la invitacién
girada ha sido trasladada para su atencion de forma conjunta, a la Gerencia radldica y
Gerencia de Infraestructura y Tecnologia, mediante consecutivo PE-0326-2020, en tanto
suscribientes del oficio que comunica el acuerdo adoptado por ese Concejo.”

4) Se recibe oficio No. MPO-CCDR-022-2020 de fecha 21 de febrero del 2020 del Comité
Cantonal de Deportes y Recreacion de Poas, recibido en la Secretaria de éste Concejo el 27 de
febrero del 2020, dirigido a éste Concejo Municipal y al Ministerio de Salud, y dice textual:
“Con base a su consulta, me permito transcribir el acuerdo 004-320-2020, realizado en la
Sesion 320-2020 del martes 11 de febrero del 2020.

Acuerdo nuamero 4.- 320-2020. Por tanto, se acuerda que:

Se le informe a la Municipalidad de Poas y al Ministerio de Salud sobre la denuncia de la
sefiora Abelina Venegas, con respecto a las ventas ilegales que se realizan sobre la via
publica sin patentes. E inclusive han venido licor y comidas preparadas en la via publica.
Con cuatro votos Leonel Fallas, William Vasquez, Maribel Murillo Herrera y Luiz&ala
Acuerdo undanime y en firme.”

El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro Gomez comenta: este oficio no viene con ningun
documento adjunto, y el acuerdo no se entiende la ubicacion de la denuncia, seria importante que
sean mas especificos, para que la Municipalidad o el Ministerio de Salud puedan atender la
solicitud o denuncia presentada. Por tanto sugiero solicitar al Comité Cantonal de Deportes y
Recreacién de Poas, referente al oficio MPO-CCDR-022-2020 presenten mas detalle sobre el
tema, ya que no se indica el lugar exacto de la denuncia y no se adjunta tampoco la denunc

la sefiora Abelina Venegas, lo cual debe quedar claro en el acuerdo del CCBRsdeara
analizar la situacion y el actuar de las instituciones sea el mas adecuado. Sea cond#ispensa
tramite de comision y definitivamente aprobado.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 260993-2020

El Concejo Municipal de Poés, conocid oficio No. MPO-CCDR-022-2020 de fecha 21 de febrero
del 2020 y recibida en la Secretaria de éste Concejo Municipal el 27 de febrero debBf2e)
Acuerdo namero 4. 320-2020 del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Poas, donde
informan sobre la denuncia de la sefiora Abelina Venegas por ventas ilegales sobre la via publica;
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POR TANTO SE ACUERDA: Solicitar al Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Poas,
referente al oficio MPO-CCDR-022-2020 presenten mas detalle sobre el tema, ya que no se
indica el lugar exacto de la denuncia y no se adjunta tampoco la denuncia de la sefiora Abelina
Venegas, lo cual debe quedar claro en el acuerdo del CCDR de Poas para asdlizaida y

el actuar de las instituciones sea el mas adecuado. Votan a favor los regidoresidoktfarb

Gbomez, German Alonso Herrera Vargas, Maria Ana Chaves Murillo, Gloria E. Madrigal Castro y
Marvin Rojas CamposCON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION. ACUERDO
UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO

El Sindico Suplente Marco Vinicio Valverde Solis, distrito Carrillos comenta: segun tengo
entendido es la misma sefiora que tiene la soda de Carrillos Alto?

El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro Gomez, responde: la verdad no tengo idea quien sea,
pero no cita el lugar del caso, y es importante hacerlo ver al CCDR de Poas paralgnéigune
detallados o més especificos los acuerdos.

5) Se recibe oficio No. MPO-CCDR-023-2020 de fecha 25 de febrero del 2020 del Comité
Cantonal de Deportes y Recreacion de Poas, recibida en ésta Secretaria del Concejo el 27 de
febrero del 2020 dirigida a éste Concejo Municipal y dice textual: “Con base a su consulta,
me permito transcribir el acuerdo 001-009-2020 y el 002-009-2020, realizaddesida
009-2020 el martes 18 de febrero del 2020.

Acuerdo numero 1-. 009-2020. Por tanto se acuerda que:

Nombrar miembro de la Junta Directiva del Comité Cantonal de Deportes y Racrdac

Poas elegido por la Asamblea Cantonal de las Organizaciones Deportivas y Recreativas el
sefior Leonel Fallas Gomez, casado, cédula 2-0456-0756. Acuerdo por mayoria.

Acuerdo numero 2-. 009-2020. Por tanto, se acuerda que:

Nombrar miembro de la Junta Directiva del Comité Cantonal de Deportes y Racréac

Poas elegido por la Asamblea Cantonal de las Organizaciones Deportivas y Recreativas al
sefior William VAsquez Castro, casado, cédula 2-0846- Acuerdo por mayoria.”

El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro Gomez comenta: sobre éste tema seria importante,
siendo que el Concejo Municipal tom6 un acuerdo basado a un Recursos que presentaron algunos
organizaciones deportivas sobre la asamblea que se llevo cabo el Comité Cantonal de Deportes y
Recreaciéon de Poas, pienso que las notas donde se hace formalmente la asamblea y
nombramiento de los representantes deportivos, misma que estd impugnada, se traslade al Asesor
Legal del Concejo y a la Auditoria Interna para su conocimiento. Asimismo, basados a que el dia
de hoy conversé, acerca de varios temas con el Lic. Edward Cortés y uno de esos fue éste,
precisamente, él Lic. Cortés me informo que ya firmé el contrato con la Municipalidad el dia de
ayer lunes y hoy estaba un poco mal de salud y por esa razén no esta presente, pero si le dije que
ibamos a coordinar para que la Secretaria de éste Concejo le haga llegar la infonmascion
sustancial que haya recopilado por parte del Auditor Interno, de acuerdo a lo que indica el
Acuerdo de éste Concejo Municipal para que conjuntamente se colaborara con este tema, para
que el Lic. Cortés Garcia pueda adelantar y el tramite sea lo mas pronto posileliy gjala

con el plazo que se dictd, que seria para la proxima semana. Entonces queda instruida la
Secretaria para que coordine con la Auditoria Interna y dentro de las posibilidades les hagan
llegar la informacion recopilada al Lic. Cortés Garcia, de forma escaneada npemos lo mas

sensible que se haya detectado.

6) Se recibe oficio NO. DWAC-068-2020 de fecha 26 de febrero del 2020, firmado por la Ing.
Aura Yee Orozco, Encargada, Unidad Asesoria y Capacitacion y MAG. Jorge Mora Ramirez
Jefe, Departamento de Urbanismo, INVU, dirigido a éste Concejo Municipal y dice textual:
“Asunto: Sobre posponer la entrada en vigencia del Reglamento de Fradeiatoam
Urbanizaciones
La presente hace referencia a oficio N°MPO-SCM-042-2020 donde séas@lsponer la
entrada en vigencia del nuevo Reglamento de Fraccionamiento y Urbanigacione
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En atencién a lo anterior, el Departamento de Urbanismo comurgck gnta Directiva del
INVU, mediante Acuerdo tomado en Sesion Ordinaria N°6429, Articulo IV2ncelebrada el
13 de febrero del 2020, modificé el Transitorio Cuarto del ReglamentaatiBnamiento y
Urbanizaciones, seflalando que éste empieza a regir 7 mesessdismue publicacion en el
Diario Oficial La Gaceta (Alcance N°252 a La Gaceta N°21@8eale noviembre de 2019). Esto
implica queel nuevo Reglamento rige a partir del 13 de junio del 2020.

La anterior modificacion fue publicada en La Gaceta N°37 del 25 de febrero del aiise.

No se omite manifestar que actualmente desde la Presidgacigifa del INVU se realiza un
proceso de didalogo y negociacién con el fin de mejorar la redacciartidelos especificos, de
modo que se logre una mejor interpretacion de la norma.”

7) Se recibe oficio No. MPO-VAL-009-2020 de fecha 03 de marzo del 2020 de Sofia Murillo
Murillo, Vicealcaldesa Municipal, recibido el mismo dia al ser las 4:20 p.m., dirigido a éste
Concejo Municipal, y dice textual: “En relacion alACUERDO NO. 2232-08-2019lictado
por el Concejo Municipal de este canton, en su Sesion Ordinaria No. 172-2019 celebrada el
dia 13 de Agosto del afio 2019, en el cual se autoriza al Sefior Alcalde José Joaquin Brenes
Vega, o quien ocupe su cargo, a firmar el “Convenio Marco de Cooperacion y Aporte
Financiero entre la Municipalidad de Poas y el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social/Direccion General de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares”, con el fin de
utilizar los recursos por la suma ¢1.014.330,43 para realizar mejoras en la infraestructura
del actual CEN-CINAI, en el cual opera el edificio municipal donde se ubicaba
anteriormente el CECUDI en el distrito de Sabana Redonda, canton Poas; tal firma no se
llegd a concretar por lo que se debe actualizar los datos de la nueva Ministpaquader
a firmar dicho convenio y utilizar estos recursos para el fin destihado.

El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro GOmez comenta: este convenio tal como se cita en
éste oficio, que fue mediante acuerdo que fue tomado desde agosto del 2019 para su firma, sin
embargo en vista de no se llegé a concretar, al dia de hoy cambio el céagdidistra, y es
necesario autorizar la firma de un nuevo convenio con el representante que se encuentre
actualmente, para poder ejecutar esos recursos. Lo que no se explica en la nota, y yo no tuve
tiempo de revisar la propuesta del nuevo convenio, aprovechando que estd presente la
Vicealcaldesa Sofia Murillo, nos aclara que si ademéas del nombre de la sefiora Ministra hay
algun otro cambio del convenio inicial?.

La Vicealcaldesa Municipal Sofia Murillo Murillo responde: recordemos que se hizo un convenio
cuando se construyé el CECUDI en Sabana Redonda, para el mobiliario y la construcciéon por
180.0 millones y que ese remanente de ¢1.014.330.43, entonces el Ministerio de Trabajo
FODESAF, queria que se les devolviera ese recursos, pero el mismo sefior de FODESAF nos dijo
gue podiamos solicitar que nos autorizaran esos recursos en algunas mejoras de las mismas
instalaciones, y yo les habia ampliado que la idea era colocar un techo a las estancia donde las
madres o demas familiares esperan a los nifios, mas que ahi hace mucho frio peioesap
alcanzaba para materiales y la gente del CENCINAI aportara la mano de obra; inclusive al
compafiero Jimmy Morera también se le olvidd ejecutar ese proyecto en la aenfms
materiales y algo paso con el convenio que se mandé al FODESAF y se perdio la comunicacién y
ahora nos piden la firma del convenio, retomarlo pero con el nombre de la Ministra que cambié, y
la comparfiera Ligia Zamora lo incluyo en el Presupuesto Extraordinario con los recursos de la
Liquidacién Presupuestaria, repito lo Unico que cambia del convenio es el hombre de la sefiora
Ministra antes era un ministro del MTSS, el resto queda igual.

El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro Gomez, comenta: Con fundamento en la solicitud
realizada por la Vicealcaldesa Municipal Sofia Murillo Murillo, en su oficio MPO-VAL-009-
2020 y habiendo sido aclarado por la Vicealcaldesa Municipal estando presente, que por el fondo
del convenio no varia, sino que Unicamente el cargo con la sefiora Ministra MTSS, y no habiendo
consulta o inquietudes de parte de los sefiores regidores, someto a votacion para autorizar al
Alcalde José Joaquin Brenes Vega con sus calidades, o a quien ocupe su cargo a la firma del
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convenio en los términos del acuerdo inicial. Con dispensa de tramite de comision y
definitivamente aprobado.

Se acuerda:
ACUERDO NO. 261003-2020
El Concejo Municipal de Poas, basados en el oficio MPO-VAL-009-2020 de la Vicealcaldesa
Municipal Sofia Murillo, mediante el cual informa que no se concreto la firma del Convenio
Marco de Cooperacion y Aporte Financiero entre la Municipalidad de Poas y el Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social/Direccién General de Desarrollo Social y Asignaciones Famyiliares,
dandole seguimiento al Acuerdo No. 2232-08-2019 dictado en Sesioén Ordinaria No. 172-2019
celebrada el 13 de Agosto del 2019 acuerdo a solicitud mediante oficio MPO-SCM-ALM-224-
2019 sobre un remanente por un monto de ¢1.014.330.43 del proyecto inicial denominado
“Construccion y equipamiento del Centro de Cuido en el cantdon de Poas, distrito Sabana
Redonda”, por un monto total de 180.0 millones de colones, y una vez analizado; POR TANTO
SE ACUERDA: PRIMERO: Mantener los mismo términos del Convenio Marco de
Cooperaciéon y Aporte Financiero entre la Municipalidad de Podas y el Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social/Direccién General de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares, segun
consta en el Acuerdo No. 2232-08-2019 de la Sesién Ordinaria No. 172-2019 del 13 de agosto
del 2019, con el cambio de la representante del MTSS, sefiora Ministra Geannina Dinarte
Romero. SEGUNDO: Autorizar al Alcalde Municipal José Joaquin Brenes Vega 0 quien ocupe
su cargo, para la firma de dicho convenio, con el fin de utilizar los recursos por la suma
¢1.014.330,43 para realizar mejoras en la infraestructura del actual CEN-CINAI, en el cual opera
el edificio municipal donde se ubicaba anteriormente el CECUDI en el distrito de Sabana
Redmda, canton Pods, “Proyecto inicial construccion y equipamiento del CECUDI en el Canton
de Poés-Municipalidad de Roéonvenio de seguimiento 2019”. Dicho convenio se detalla
continuacion:
PROYECTO: CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DEL CECUDI EN EL CANTON
DE POAS-MUNICIPALIDAD DE POAS.
CONVENIO DE SEGUIMIENTO 2019
El MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL representado en este acto por
GEANNINA DINARTE ROMERO , mayor, viuda, Politloga, vecina de Cartago Concepcion
de Tres Rios, portador de la cédula de identidad nUmmer@no uno cinco uno- cero nueve
dos cincq en mi condiciéon dMINISTRA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL , segun
Acuerdo Presidencial numero N° 327-P, del tres de octubre del dos mil diecinueve, y con
facultades suficientes para este acto conforme el articulo 140 inciso 19 de la Constitucion
Politica, articulo 19 de la Ley 5662, Ley de Desarrollo Social y Asignaciones Famdliares,
reforma segun Ley 8783, del 13 de octubre del 2009, y el articulo 28, inciso h) de la Ley
General de la Administracion Publica y NUNICIPALIDAD DE POAS representado por
JOSE JOAQUIN BRENES VEGA, mayor, casado una vez, Ingeniero Agronomo, vecino de
San Pedro de Poas, del Cementerio de San Pedro 150 mts. Norte y 75 Mts. Este, Baerkl Carm
(Urbanizacion Coopecorrales), con cédula de identidad niamero, 9-061-512 (nueve-cero sesenta y
uno-quinientos doce), en condicion deLCALDE MUNICIPAL DE POAS , segin
nombramiento que rige a partir del 01 de mayo del 2016 y hasta el 30 de abril del 26i#0 ; se
ResoluciénN.° 1309-E11-2016.- Tribunal Supremo de Elecciones, las diez horas con
veinticinco minutos del veinticinco de febrero de dos mil dieciséis; hemos acordado celebrar el
siguiente convenio de control y seguimiento para la ejecucion RROYECTO:
CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DEL CENTRO DE CUIDO DEL DISTRITO DE
SABANA REDONDA — MUNICIPALIDAD DE POAS : considerando lo siguiente:
CONSIDERANDO:
1.- Que, mediante Convenio de Cooperacién y Aporte Financiero, suscrito entre el Ministerio de
Trabajo/Direccion General de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares y la Municipalidad de
Paas, el 10 de septiembre del 2012, se regulé el proyecto denominado: Construccion y
Equipamiento Centro de Cuido en el Canton de Poas, Distrito de Sabana Redonda.
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2.- Que, mediante dicho Convenio, la Direccion General de Desarrollo Social y Asignaciones
Familiares destind la suma dg180.000.000.00(CIENTO OCHENTA MILLONES DE
COLONES EXACTOS) en el presupuesto del afio 2012, los cuales no fueron ejecutados en su
totalidad y se procedera a utilizar el ¢1.014.330,43 millones restante para realizar mejoras.

3.- Que la Direccién General de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares mediante oficio
MTSS-DESAF-OF-541-2019 del 29 de mayo del 201Qutoriza utilizar en el periodo
presupuestario extraordinario 2019 el mont@¢1©14.330,43UN MILLON CATORCE MIL
TRESCIENTOS TREINTA COLONES CON CUARENTA Y TRES CENTIMOS)

4.- Que producto del superavit especifico 2018 DE LOS RECURSOS FODESAF, la
Municipalidad de Poas incorporé en el presupuesto 2019, la sunid.@®.330,43(UN
MILLON CATORCE MIL TRESCIENTOS TREINTA COLONES CON CUARENTA'Y

TRES CENTIMOS), los cuales fueron aprobados por la Contraloria General de la Republica
mediante oficiddDFOE-DL-0684 del 21 de mayo del 2019

De conformidad con lo anterior se emite el siguiente clausulado:

CLAUSULA PRIMERA. DEFINICIONES: Para los efectos de este Convenio, se entendera

por:
DESAF: Direccion General de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares.
MUNICIPALIDAD: Municipalidad de Poas.
LEY: Ley de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares, No. 5662 y su
reforma segun la Ley No. 8783 del 13 de octubre de 2009.
Ley N°1788 Ley de creacion del Instituto Nacional de Vivienda y
urbanismo.
PROYECTO: Remodelacion y adecuacion de las instalaciones existentes para el
funcionamiento de un centro infantil en el canton de Poas
REGLAMENTO: Reglamento a la Ley de Desarrollo Social y Asignaciones
Familiares.

RESIDENTES LEGALES: Para los efectos del presente convenio, se entenderd residente legal,
como la persona extranjera a quien la Direccion General de Migracion le otorgue autorizacion y
permanencia por tiempo indefinido en el pais, segun disponen los articulos 77 y 78 siguientes y
concordantes de la Ley No. 8764, Ley General de Migracion y Extranjeria, y que rcaopla
dispuesto en el articulo 2 de la Ley No. 5662 y su reforma, Ley No. 8783.
UNIDAD EJECUTORA: Municipalidad de Poas
CLAUSULA SEGUNDA. Remodelacion y adecuacion de las instalaciones existentes para el
funcionamiento de un centro infantil en el cantén de Poés.
CLAUSULA TERCERA. OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROYECTO: Se destinara
para la construccion de un techado en la entrada del CEN CINAI y construccién de una bodega.
CLAUSULA CUARTA. DE LOS RECURSOS: Para el cumplimiento del presente
PROYECTO, la DESAF autoriza a laMUNICIPALIDAD DE POAS la suma dg
¢1.014.330,43(UN MILLON CATORCE MIL TRESCIENTOS TREINTA COLONES
CON CUARENTA Y TRES CENTIMOS) producto de los recursos re- presupuestados por la
citada Municipalidad, provenientes del superavit especifico del afio 2018, y el cual ha sido
aprobado por la Contraloria General de la Republica mediante Df€dE-DL-0684 del 21 de
mayo 2019
CLAUSULA QUINTA. DE LOS INFORMES: LA MUNICIPALIDAD se compromete a
presentgren las fechas establecidas por la Secretaria Técnica de la Autoridad Presupuestaria del
Ministerio de Hacienda, mediante las Directrices de Politica Presupuestaria los siguientes
informes:
TRIMESTRALMENTE:

a) Informe de ejecucion presupuestaria.

b) Informe de ejecucion programética, en el cual se incorpore el avance empéhgeanto

de las metas.

ANUALMENTE:

a) Informe de Ejecucién y Liquidacion Presupuestaria.

b) Beneficiarios del Programa
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c) Informe de Ejecucién Programética, a mas tardar el 25 de enero del afio siguiente.
CLAUSULA SEXTA. DE LOS REGISTROS FINANCIEROS: LA MUNICIPALIDAD,
deberan llevar para la administracion de los recursos del FODESAF, los registros
presupuestarios, contables y de ejecucion separados de sus propios sistemas tal y como lo
establece el Reglamento a la Ley No. 5662 y su reforma, articulo 41 Decreto 35873-MTSS, del
08 de febrero del 2010.
CLAUSULA SETIMA. DEL USO DE RECURSOS: LA MUNICIPALIDAD , se compromete
a utilizar los recursos que reciba 8&DESAF Uunicamente en gastos propios de la ejecucion de
estePROYECTO. Todos los gastos a financiar porr@0DESAF, se enmarcaran en lo que al
respecto apruebe RESAF en el presupuesto correspondiente.
CLAUSULA OCTAVA. DEL ACCESO DE LA INFORMACION: LA MUNICIPALIDAD,
se compromete a brindar facilidades de acceso a sus sistemas de informacidse, conta
financiera, presupuestaria y de beneficiarios, con fines de evaluacion y control de los Programas
gue son financiados con recursos BEIDESAF, a los funcionarios autorizados tanto por la
DESAF como por los funcionarios de la Auditoria Interna del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, lo anterior con la finalidad de llevar a cabo las labores de fiscalizacion en el uso y manejo
de los recursos girados, asi como brindarles las facilidades necesarias para que realicen de la
mejor forma posible su funcion.
CLAUSULA NOVENA. DE LOS PRESUPUESTOS Y SUS MODIFICACIONES: Para el
tramite de modificaciones internas o presupuestos extraordinarios que comprometan recursos
FODESAF, LA MUNICIPALIDAD de previo a tramitarlos ante la Contraloria General de la
Republica; los debera presentar antdESAF para su aprobacion, ajustandose en todos sus
extremos a las disposiciones emitidas por la Contraloria General de la Republica, los
Lineamientos Generales de Politica Presupuestaria que se definen cada afio por la Secretaria
Técnica de la Autoridad Presupuestaria (STAP), y los lineamientodeSIAF.
CLAUSULA DECIMA. DE LAS MODIFICACIONES AL CONVENIO: Para
modificaciones a alguna clausula referente a los objetivos, productos o metas, que se modifiquen
o aprueben durante la vigencia de éste convenio, no sera necesario la firma de adendas, ya que
todas esas modificaciones se veran reflejadas en el Plan Anual Operativo, fichas descriptivas y
cronogramas de metas, que el INVU remitird a la Desaf segun el caso, documentos que debera
estar debidamente aprobados por el Departamento de Presupuesto y Evaluacion de la Desaf. Por
lo anterior, toda la documentacién antes mencionada que cuente con el aval de los departamentos
referidos en la Desaf formara parte integral de este convenio.
CLAUSULA DECIMO PRIMERA. DE LOS DOCUMENTOS: Formaran parte integral de
este Convenio, el Plan Anual Operativo; el Presupuesto Ordinario y los Extraordinarios,
Modificaciones Presupuestarias y Programaticas, asi como aquellos otros ajustes que acuerden
las partes y que se presenten DEBESAF y a la Contraloria General de la Republica para la
ejecucion de este Programa.
CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. DEL INCUMPLIMIENTO: Conforme al parrafo tercero
del articulo 14 de la Ley No. 5662 y su reforma, sera de entera responsabilidad de LA
MUNICIPALIDAD, que sus objetivos y metas se ajusten a las politicas nacionales de desarrollo
y planes anuales operativos. Ante el incumplimiento de cualquiera de las clausulas establecidas
en el presente Convenio correspondiente a las ptatB& SAF quedafacultadapara no girar
mas fondos, ademas ésta debera reintegrar el monto del aporte que a criteD&8AHRahaya
sido utilizado con otros fines ajenos al PROYECTO. Que de ser necesario mediante inventario se
procederd a recuperar todos los activos BFIRODYECTO que pertenezcan &#ODESAF,
conforme se desprende del Reglamento a la Ley. Las consecuencias que resuléstes de
acciones seran responsabilidad dnicamente de LA MUNICIPALIDAD. En caso que LA
MUNICIPALIDAD demuestre incapacidad administrativa para ejecutaPROYECTO
eficientemente IDESAF puede rescindir unilateralmente el presente convenio.
CLAUSULA DECIMO TERCERA. DEL MANEJO DE LOS RECURSOS: LA
MUNICIPALIDAD debe utilizar el dinero transferido en estricto apego al objetivo general del
PROYECTO y que da origen a la transferencia de recursos; aunado a lo anterior, de conformidad
con lo establecido en el articulo 18 de la Ley 5662 y su reforma segun Ley 8783, sobre los
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recursos deFODESAF girados por |IaDESAF. Los bienes inmuebles o cualquier otronbie
adquirido con estos fondos como parte del proyecto, los mismos seran inembargables y no podran
ser vendidos, dados en alquiler, hipotecados, donados, cedidos, prestados, traspasados ni dados
en garantia en cualquier forma por LA MUNICIPALIDAD, excepto con la autorizacion previa y
por escrito deMTSS/DESAF.

En todo caso, dichos recursos y/o bienes, Unicamente podran ser utilizados para el logro de los
objetivos del Proyecto

En casos de que EIROYECTO cierre, no se ejecute, deje de funcionar o no pueda seguir
funcionando, los recursos y bienes adquiridos con dinerdSOIRESAF se revertiran a él.

LAUSULA DECIMO CUARTA. DEL DESTINO DE LOS RECURSOS. Para un mayor

control de los recursos distribuidos, LA MUNICIPALIDABe compromete por medio de su
representante legal, HO variar el destino estipulado en el presente convenio, sin previa
autorizacion escrita dMTSS/DESAF.

CLAUSULA DECIMO QUINTA. DEL CONTROL DE LOS ACTIVOS: Una vez finalizada

la totalidad de la construccién o la remodelacion del edificio, la MUNICIPALIDAD debera
colocar una placa que indique “Adquirido con recursos del FODESAF”. De igual forma la
MUNICIPALIDAD llevara un registro auxiliar permanente de los bienes muebles e inmuebles
gue se llegasen a adquirir con los recursos del FODESAF, debidamente identificados, de manera
tal que facilite tanto la ubicacion como la condicion en que se encuentran; registro que debera ser
remitido anualmente al Departamento de Gestion de la DESAF, de conformidad con los articulos
48,49 inciso H del articulo 68 del Reglamento a la Ley 5662. Decreto 35873-MTSS del 08 de
febrero del 2010.

CLAUSULA DECIMO SEXTA. DE LA VIGENCIA: Este convenio tendrd una vigencia
correspondiente al periodo presupuestario 2020.

Votan a favor los regidores presentes Jorge Luis Alfaro Gomez, German Alonso Herrera Vargas,
Maria Ana Chaves Murillo, Gloria Madrigal Casyydarvin Rojas CamposCON DISPENSA

DE TRAMITE DE COMISION. ACUERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE
APROBADO.

8) Se recibe oficio No. MPO-ALM-037-2020 de fecha 26 de febrero del 2020 del Ing. José
Joaquin Brenes Vega, Alcalde Municipal, dirigido a éste Concejo Municipal, con copia a
Ligia Zamora Oviedo, Encargada de Presupuesto, y dice textual: “Después de un respetuoso
saludo, me permito enviarles copia del Presupuesto Extraordinario No. 0-2020 por la suma de
treinta nueve millones setecientos cincuenta mil quinientos setenta y nueve colones 31/100
(39.750.579.31), para su revisién y posteriormente aprobacién con dispensa de tramite de
Comision. Este Presupuesto contiene las partidas especificas que fueron asignadas para el
periodo 2020.”

La Secretaria de éste Concejo les hizo entrega de la documentacion a los sefiores regidores, sobre
el Presupuesto Extraordinario 0-2020, para lo que corresponda.

El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro Gomez comenta: me parece haber escuchado, no sé si
escuché mal y voy a hacer la consulta y razonar porqué, para saber que tramitei dearl
Comision de Hacienda y Presupuesto ya lo conocid en la reunién que tuvieron el pasado jueves
27 de febrero en el andlisis del Presupuesto Extraordinario 1-2020 sobre los recursos de la
Liquidacién Presupuestaria.

El regidor Marvin Rojas Campos responde: no fue visto en comision.

El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro Gomez comenta: Siendo que ya les fue entregado una
copia a cada uno de los regidores propietarios y primer suplente, someto a votacion de los
regidores hacer traslado formal a la Comisién de Hacienda y Presupuesto el analisis del
Presupuesto Extraordinario 0-2020 para que presenten un informe al respecto ante éste Concejo
Municipal
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Se acuerda:

ACUERDO NO. 261103-2020

El Concejo Municipal de Poas, conocid el oficio MPO-ALM-037-2020 del Alcalde Municipal
donde presentan el Presupuesto Extraordinario 0-2020 sobre los recursos de las Partidas
EspecificasSE ACUERDA: Trasladar la documentacion del Presupuesto Extraordinario 0-2020

a la Comision Permanente de Hacienda y Presupuesto para su analisis y recomendacion ante el
Concejo Municipal. Votan a favor los regidores Jorge Luis Alfaro Gomez, German Alonso
Herrera Vargas, Maria Ana Chaves Murillo, Gloria E. Madrigal Castro y Marvin Rojas Campos.
CON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION. ACUERDO UNANIME Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO .

9) Se recibe oficio No. MPO-ALM-040-2020 de fecha 28 de febrero del Ing. José Joaquin
Brenes Vega, Alcalde Municipal dirigido a éste Concejo Municipal, recibido el mismo dia
ante la Secretaria del Concejo Municipalice textual: “Después de un respetuoso saludo,
en cumplimiento a lo establecido en el articulo 17, inciso g) del Codigo Municipal,
formalmente presento para lo que corresponda en tiempo y oportunidad el Informe de la
Gestion de ésta Alcaldia Municipal correspondiente al Periodo Fiscal del 2019.”

La Secretaria de éste Concejo les hizo entrega de la documentacién a los sefiores regidores
propietarios y primeros suplentes sobre el Informe de Gestidn de la Alcaldia periodo 2019 para lo
gue corresponda.

10)Se recibe oficio No. MPO-ALM-041-2020 de fecha 03 de marzo del 2020 del Ing. José

Joaquin Brenes Vega, Alcalde Municipal, dirigido a los sefiores regidores Concejo Municipal,

y dice textual:“Después de un respetuoso saludo, a efecto de actualizar y ajustar el

REGLAMENTO PARA LA APLICACION DE LA DEDICACION EXCLUSIVA Y LA

PROHIBICION DE LA MUNICIPALIDAD DEL CANTON DE POAS; someto a su

consideracion para lo que corresponda las propuestas de modificacion del Reglamento en

marras de los articulos 3,5y 7 para ajustarlo a lo definido por la Ley No. 9635 del 04 de

diciembre del 2018 (Ley Fortalecimientos de Finanzas Publicas), especialmente lo

relacionado con el reconocimiento de la prohibicion y dedicacion.

Articulo 3° que indica:

Articulo 3°: Podran optar a la dedicacion exclusiva, aquellos profesionales que tengan el

grado detécnico universitario para aquellos puestos del area presupuestaria que requieran

de una profesion para ejercer el cargo y necesariamente deba estar incorporado del Colegio

profesional respectivo, bachiller universitario para el contador y licenciatura para quienes

sean Jefes o Encargados de Areas o Departamento.

En aquellos casos en que el profesional posea un titulo académico de una Universidad

extranjera, debe de aportar una certificacion donde conste que el titulo fue reconocido y

equiparado con el de una Universidad Nacional. Asi, para los casos que lo requieran, el

profesional debe estar inscrito al Colegio de Profesionales de su especialidad.

La presentacion del titulo debe de hacerse en Original y Fotocopia.

Para solicitar acogerse a la dedicacion exclusiva, debe cumplirse con los siguientes

requisitos:

a)Laborar para la Municipalidad en jornada completa en un puesto en propiedad o por
tiempo definido (en forma interina, a plazo fijo).

b)Que para la naturaleza del puesto que desempefien los servidores, sea requisito tener el
grado académico que se han mencionado y que esté acorde con la especialidasl o énfasi
del cargo.

c) Tener el titulo requerido y estar incorporado al Colegio Profesional cuando exista y sea
requisito para el ejercicio de su cargo.

d)Que firme el Contrato de dedicacion exclusiva con la Municipalidad.

La propuesta es para que quede se la siguiente manera:
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Articulo 3°: Podranoptar a la dedicacion exclusiva, aquellos profesionales que tengan el
grado de bachiller o licenciatura y necesariamente debe estar incorporado en el Colegio
Profesional respectivo, cumpliendo con los términos establecidos en la Ley No. 9635 y una
vez verificado el cumplimiento pleno de los requisitos legales y académicos aplicables.

En aquellos casos en que el profesional posea un titulo académico de una Universidad

extranjera, debe de aportar una certificacion donde conste que el titulcdneaido y

equiparado con el de una Universidad Nacional. Asi, para los casos que lo requieran, el

profesional debe estar inscrito al Colegio de Profesionales de su especialidad.

La presentacion del titulo debe de hacerse en Original y Fotocopia.

Para solicitar acogerse a la dedicacién exclusiva, debe cumplirse con los siguientes

requisitos:

e)Laborar para la Municipalidad en jornada completa en un puesto en propiedad o por
tiempo definido (en forma interina, a plazo fijo).

f) Que para la naturaleza del puesto que desemperfien los servidores, sea requisito tener el
grado académico que se han mencionado y que esté acorde con la especialidasl o énfasi
del cargo.

g)Tener el titulo requerido y estar incorporado al Colegio Profesional cuando exista y sea
requisito para el ejercicio de su cargo.

h)Que firme el Contrato de dedicacion exclusiva con la Municipalidad.
Modificar el Articulo 5° que indica:
Articulo 5°: La Municipalidad reconocera un adicional sobre su salario base a los
funcionarios indicados en el Articulo 3°, en razdn de la naturaleza y responsabilidad de los
puestos que desempefien: Un veinticinco por ciento (25%) a los técnicos universitarios del
area de presupuesto, un treinta y cinco por ciento (35%) a bachilleres universitarios del area
contable y un cincuenta y cinco por ciento (55%) a Licenciados, por concepto de dedicacion
exclusiva y un 65% a aquellos funcionarios que ocupen puestos que les cubre la prohibicién
por Ley.

La propuesta es para que quede se la siguiente manera:

Articulo 5°: La Municipalidad reconocera un adicional sobre su salario base a los

funcionarios indicados en el Articulo 3°, en razdn de la naturaleza y responsabilidad de los

puestos que desempefien: un diez por ciento (10%) a bachilleres universitarios y un veinte
cinco por ciento (25%) a Licenciados o grado académico superior, por concepto de

dedicacion exclusiva. Reconocera un quince por ciento (15%) a bachilleres universitarios y

un treinta por ciento (30%) a licenciados o grado académico superior, por concepto de

prohibicion.

Ademas, modificar elrticulo 7° que indica:

Articulo 7°: Para acogerse a la prohibicion o dedicacion exclusiva, el interesado deberé

presentar a la Alcaldia la solicitud y aportar la documentacion requerida, de sedadtepta

solicitud por parte de la Alcaldia, el profesional deberd suscribir un contrato con la

Municipalidad, comprometiéndose a prestar servicios en forma exclusiva para el Municipio y

no ejercer de manera particular ninguna profesiébn que ostente. A cambio de ello el

beneficiario recibird una compensacion econémica tal y como se indica dicelofs° de

este reglamento.

Quedando de la siguiente manera:

Articulo 7°: Para acogerse a la prohibicion o dedicacion exclusiva, el interesado debera

presentar a la Alcaldia la solicitud y aportar la documentaciéon requerida. La Administraciéon

debera acreditar mediante resolucion administrativa razonada y debidamente justificada, la
necesidad institucional para suscribir el contrato, asegurar el contenido econémico
presupuestario y contar con la aprobacion del Concejo Municipal, de ser aceptada la
solicitud, el profesional debera suscribir un contrato con la Municipalidad,
comprometiéndose a prestar servicios en forma exclusiva para el Municipio y no égrce
manera particular ninguna profesion que ostente. A cambio de ello el beneficiario recibira
una compensacion econdémica tal y como se indica en el Articulo 5° de este reglamento.
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El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro Gomez comenta: Este oficio del sefior Alcalde,
incluso lo estuve discutiendo con él dias atras, con ocasion que el IFAM estuvimos revisando el
tema, y es particularmente porque con la entrada en vigencia de la Ley 9635, que incluso hasta e
cabo del tiempo va a uno como cayendo en razén en muchas cosas y el IFAM nos paso, que la
Ley vino a poner un monto diferente al que se tenia, para el goce de dedicacién exclusiva y
prohibicién, que anteriormente, era un 55% y un 65% sobre el salario base, y la ley cambia y la
mayoria de los reglamentos de las instituciones publicas esta desfasado con la realidagl de la L
9635 y por supuesto que es algo sensible e importante ajustarse de acuerdo a la ley. De ahi que el
hice la observacién al sefior Alcalde y revisaran el Reglamento citado, en virtud de hacer las
modificaciones acorde a ésta ley; aclaro de una vez en caso de que fuese objeto de dudas, todos
los funcionarios y funcionarias que antes de que rigiera esa ley ostentan prohibicion y dedicacion
exclusiva continian con el monto que ya gozaban, antes de entrar en vigencia dicha ley, salvo
que cambien de institucion y firmen un nuevo contrato de Dedicacion Exclusiva o accedan a un
nuevo pago de prohibicidon en otra institucion publica, pero mientras se mantengan en el puesto
en la misma institucion gozan del mismo plus, el cambio de la ley es para los casos nuevo. Por
tanto, yo quisiera que estas modificaciones no se mande a Comisioén de Asuntos Juridicos, en
virtud de la cantidad de temas pendientes que se tienen en dicha comision, siendo ademas que son
escaso dos o tres articulos, entonces hacer un receso para analizarlos y no cargar mas a la
Comision de Asuntos Juridicos.

Inicia el receso al ser las 6:35 p.m., el cual una vez concluido se inicia nuevamente la Sesion al
ser las 6:47 p.m.

El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro Gomez comenta: tenemos en discusion el oficio MPO-
ALM-041-2020 de la Alcaldia mediante el cual nos hace llegar las posibles modificaciones al
Reglamento para la aplicacion de la Prohibicién y Dedicacion Exclusiva de la Municipalidad de
Poés. La consideracion, tal como se razona en éste oficio, es modificar el artioulbiBchiso

ajustar a la ley 9635 del 4 de diciembre del 2018, particularmente al tema de prohibicion y
dedicacion exclusiva. En ese sentido se propone modificar el articulo 3° que practicamente es
cumpliendo con los requisitos legales y académicos aplicables para poder contar con esos pluses;
en al articulo 5° donde se habla de los porcentaje de compensacién por el no ejercicio de la
profesién, basicamente el articulo 5 actual habla de un 25% a técnicos universitarios del area de
Presupuesto, un 35% a bachilleres universitarios del area contable y un 55% a Licenciados por
concepto de Dedicacion Exclusiva; y el caso de la prohibicion habla de un 65% por ley. La
propuesta del articulo 5° es para que se reconozca en razon de la natusdppasabilidad de

los puestos que desemperien: un diez por ciento (10%) a bachilleres universitarios y un veinte
cinco por ciento (25%) a Licenciados o grado académico superior, por concepto de dedicacion
exclusiva. Reconocera un quince por ciento (15%) a bachilleres universitarios y un treinta por
ciento (30%) a licenciados o grado académico superior, por concepto de prohibicion. Esto tal
como lo indica la Ley 9635. Y el articulo 7° trata del tramite para acogerse a la pdahybic
dedicacion exclusiva, habla que el interesado debera presentar la solicitud, aportar la
documentacion requerida y de ser aceptada debera firma un contrato para no ejercicio de la
profesion que ostente a cambio recibira el beneficio citado en el articulo anterior. Y en el articulo
7° nuevo propuesto, incluso en la redaccion del oficio de la Alcaldia debe quitarse la palabra
“prohibicion”, ya que la prohibicion es por ley, incluso a recomendacion validada por el Lic.

Edward Cortés Garcia, quien hice la consulta via telefénica en el receso, el tema de la prohibicion
es si se quiere 0 no se quiere, debe acogerse por ley, por lo tanto en la redaccivmagebe e

esa palabra “prohibicion”. Ademas recordemos que las personas, en cualquiera de las
modalidades del prohibiciéon o dedicacion exclusiva ostentan el porcentaje anterior, antes de
entrar en vigencia la Ley 9635, por tanto permaneceran con ese porcentaje, la nueva ley solo se
aplica en los caso nuevos, quienes deberan acogerse como tal. También se discutié el tema de la
prohibicién, que talvez ahora el sefior Alcalde nos pueda aclarar, porque fue una consulta que
surgid y yo expliqué el tema de prohibicion que es por ley no es si la institucion quiere o no
guiere pagarla, sino que por ley debe hacerlo, la consulta es cuales son los puestos que por ley se
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le debe pagar prohibicién, y también surge la duda si hay alguna profesién que no se puede veda
aun y cuando se pague la prohibicién, en el cual yo tengo claro que en ejercicienderianza

si pueden ejercerla aunque se le pague prohibicion o dedicacion exclusiva, no sé si habra otra y
nos pueda evacuar estas dudas después de votado la propuesta.

Por tanto, someto a votacion de los regidores aprobar las modificaciones presentadas por el
Alcalde Municipal, mediante oficio MPO-ALM-041-2020 al citado reglamento. Sea éste con
dispensa de tramite de comision y definitivamente aprobado.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 261203-2020

El Concejo Municipal de Poas, basados en el oficio No. MPO-ALM-041-2020 de fecha 03 de
marzo del 2020, mediante el cual presenta modificaciones al Reglamento para la Aplickcion de
Dedicacion Exclusiva y la Prohibicion de la Municipalidad del Canton de Poas, una vez
analizado por éste Concejo MunicipalSE ACUERDA: Aprobar las modificaciones al
Reglamento para la Aplicacion de la Dedicacién Exclusiva y la Prohibicion de la Municipalidad
del Canton de Pods, en su articulo 3, 5y 7 para ajustarlo a lo definido por la Ley 9635 del 04 de
diciembre del 2018 (Ley de Fortalecimiento de Finanzas Publicas), especialmenteidoada

con el reconocimiento de la prohibicion y dedicacion, para que se lean correctamente, quedando
de la siguiente manera:

Articulo 3°: Podranoptar a la dedicacidon exclusiva, aquellos profesionales que tengan el grado
de bachiller o licenciatura y necesariamente debe estar incorporado en el Colegio Profesional
respectivo, cumpliendo con los términos establecidos en la Ley No. 9635 y una vez verificado el
cumplimiento pleno de los requisitos legales y académicos aplicables.

En aquellos casos en que el profesional posea un titulo académico de una Universidad extranjera,
debe de aportar una certificacion donde conste que el titulo fue reconocido y equiparado con el de
una Universidad Nacional. Asi, para los casos que lo requieran, el profesional debe estar inscrito
al Colegio de Profesionales de su especialidad.

La presentacion del titulo debe de hacerse en Original y Fotocopia.

Para solicitar acogerse a la dedicacion exclusiva, debe cumplirse con los siguientes requisitos:

)] Laborar para la Municipalidad en jornada completa en un puesto en propiedad o por tiempo
definido (en forma interina, a plazo fijo).

)] Que para la naturaleza del puesto que desemperfien los servidores, sea requisito tener el
grado académico que se han mencionado y que esté acorde con la especialidad o énfasis del
cargo.

k)  Tener el titulo requerido y estar incorporado al Colegio Profesional cuando exista y sea
requisito para el ejercicio de su cargo.

)] Que firme el Contrato de dedicacion exclusiva con la Municipalidad.

(...)

Articulo 5°: La Municipalidad reconocera un adicional sobre su salario base a los funcionarios
indicados en el Articulo 3°, en razon de la naturaleza y responsabilidad de los puestos que
desempeiien: un diez por ciento (10%) a bachilleres universitarios y un veinte cinco por ciento
(25%) a Licenciados o grado académico superior, por concepto de dedicacion exclusiva.
Reconocera un quince por ciento (15%) a bachilleres universitarios y un treinta por ciento (30%)
a licenciados o grado académico superior, por concepto de prohibicion.

Articulo 7°: Para acogerse a la dedicacion exclusiva, el interesado deberé presentarldita Alca

la solicitud y aportar la documentacion requerida. La Administracion debera acreditar mediante
resolucién administrativa razonada y debidamente justificada, la necesidad institucional para
suscribir el contrato, asegurar el contenido econémico presupuestario y contar con la aprobacion
del Concejo Municipal; de ser aceptada la solicitud, el profesional debera suscribir un contrato
con la Municipalidad, comprometiéndose a prestar servicios en forma exclusiva para el
Municipio y no ejercer de manera particular ninguna profesion que ostente. A cambio de ello el
beneficiario recibird una compensacion econdmica tal y como se indica en el Articulesié de
reglamento. Publiquese en el Diario Oficial La Gac¥ttan a favor los regidores Jorge Luis
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Alfaro Gomez, German Alonso Herrera Vargas, Maria Ana Chaves Murillo, Gloria E. Madrigal
Castro y Marvin Rojas CampoCON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION.
ACUERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO

El Alcalde Municipal José Joaquin Brenes Vega comenta: como apuntaban ahora, la prohibicion
no es si la acepta o sino la acepta el funcionario, va con el puesto, esta establecida por ley, la
acepta o la acepta o no se nombra. ¢Cuales puestos son?, la Proveeduria, Gestion Tributaria,
Auditoria y con el cambio de ley, el Asesor Legal de la institucion, y los que tengan que ver con
cuestion tributaria directa, nada méas. La otra consulta sobre la profesiones que no se les puede
vedar por el ejercicio de la profesion, es Unicamente, a los abogados siempre y cuando sea
asuntos muy personalisimos de la familia, a los educadores que pueden dar lecciones en Centros
Educativos, siempre y cuando no haya obstruccion de horario con su puesto, que hasta donde sé
son las Unicas.

El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro comenta: solo para que quede claro, a excepcion a
esos puestos de prohibicion, que cito el sefior Alcalde, los demas que se paguen en la institucion,
son Dedicacion Exclusiva.

11)Se recibe nota de fecha 2 de marzo del 2020 y recibido el mismo dia al ser las 2:05 p.m.
dirigido al Concejo Municipal de Poas, y dice textual: “El suscrito José Rodolfo Fernandez
Campos, con numero de cédula 2-338-424, solicita un recurso de revision al nombramiento
de los miembros para el Comité Cantonal de Deportes, basado en el articulo 165 del Codigo
Municipal, esto por nombrar a dos mujeres, cuando a mi entender se debe seguir la equidad
de género y nombrar a una persona de cada género, al haberse actuado de ésta manera se ha
incurrido en discriminacion y se me ha coartado la oportunidad de fungir en alguno de los
dos puestos. Esta conducta de nombramientos de un solo género también se dio en los otros
organos con posibilidad de nombrar, por lo que necesito se me explique de manera legal en
gué momento hubo cambios que faculten este tipo de nombramientos. Esperando una pronta

2

respuesta... .

El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro comenta: esta nota la esta presentando el sefior
Rodolfo Fernandez, quien fue una de las personas que presentd curriculum ante éste Concejo
Municipal para acceder a uno de los puestos del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de
Poas. Yo incluso podria proponer una respuesta al sefior Fernandez, sin embargo, ya que presenta
una revision con base en el articulo 165 del Cédigo Municipal y el Reglamento del CCDR de
Poas, sugiero que traslademos al Lic. Edward Cortés y que sea una respuesta con fando legal
intentar se dé por satisfecha la inquietud que pueda continuar el sefior FernAndez Campos. Por
tanto someto a votacion de los regidores hacer el traslado en los términos citados. Sea con
dispensa de tramite de comision y definitivamente aprobado para responder en tiempo.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 261303-2020

El Concejo Municipal de Poas, habiendo conocido Recurso de Revision sobre el nombramiento
de los miembros para el Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Poas, basado en el
articulo 165 del Cédigo Municipal, esto por nombrar a dos mujeres..., POR TANTO SE
ACUERDA: Trasladar al Lic. Edward Cortés Garcia, Asesor Legal Concejo Municipal, el
Recurso de Revision presentado por el sefior José Rodolfo Fernandez Campos, portador de la
cédula de identidad nimero 203380424, con el fin de que brinde asesoria legal a éste Concejo
Municipal y asi poder dar una respuesta con fundamento legal al administrado. Votan a favor los
regidores Jorge Luis Alfaro Gémez, German Alonso Herrera Vargas, Maria Ana Chaves Murillo,
Gloria E. Madrigal Castro y Marvin Rojas Camp&ON DISPENSA DE TRAMITE DE
COMISION. ACUERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO
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12) Se recibe oficio No. MPO-TOP-091-2020 de fecha 02 de marzo del 2020 quien firma el Ing.

Jimmy Morera Ramirez, Director de Gestion Territorial y el Ing. Carlos Gutiérrez Valencia
Topografia, dirigido a éste Concejo Municipal, con copia al Alcalde Municipal de yoas,
dice textual: “Después de un respetuoso saludo, y en atencion a la solicitud de ampliacion al
Informe del Departamento de Gestion Territorial NUmero de OfidROMIOP-259-2019, de
fecha 01 de Julio del afio 2019; reiteramos y ampliamos lo indicado kegolicitado en el
Acuerdo N° 2104-06-2019 donde se acuerda:

“EL Concejo Municipal de Poas, conocio la nota sin fecha, recibida en la Searekaréste

Concejo el 11 de junio del 2019 y por éste Concejo Municipal el migajade la sefiora Nury

Jeannette Jara Castro, portadora de la cédula 103430015, mediante tdigitealas revision

para una posible autorizacion en recibir en escritura publicarednb inscrito, finca No.

265297; POR TANTO SE ACUERDA: Solicitar a Gestion de Desarrddoritorial de la

Municipalidad de Poas, realice una revision de los expedientes y/o eldaoidn historial que

se tenga o las averiguaciones del caso, a fin de constasdudaion que se nos presenta, e

inclusive que se sirva incorporar en el informe lo que considpoetuno de acuerdo a la

investigaciéon, asi no se anote en el escrito de la sefiora Jateo,Cpgara un mayor
abundamiento ante este Concejo Municipal a la hora de tomar las decisiones sexgnocdar.

Enviese copia de este acuerdo a la sefiora Jara Castro parengme ¢tonocimiento del

seguimiento de dicha solicitud y al Alcalde de ésta Muniiclpdl Votan a favor los regidores

Jorge Luis Alfaro Gomez, German Alonso Herrera Vargas, Maméa Ghaves Murillo, Gloria

Madrigal Castro y Marvin Rojas CampdS8ON DISPENA DE TRAMITE DE COMISION.

ACUERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO

Sobre el particular me permito indicar que de conformidad corfdeniacion recopilada de las

consultas realizadas en relacion al Plano General de Catadiemik#rcion Las Américas

Disefio A-7-31:

1. Se determina el registro actual de los planos de Catastro ingt@itasea relacionada con
destino para Parque y Area Comunal en el sector de Las Asérisa ubica los Planos
Inscritos A-604024-1999 y el Plano de Catastro A-604025-1999.

2. Se tiene el Disefio de Sitio con numero A-7-31; de la base ds Dalt Registro Inmobiliario,
denominado Plano General de Catastro Urbanizacion Las Américas alataatlel afio
1999. Anexo 3.

3. Se consulta las actas del Concejo Municipal del Cantén de Poas y aecubita 71 del
Capitulo 5, articulo 13 de la Sesién celebrada el dia 19 de agosto de 1999. Ver Anexo 4.

4. Se analiza el Plano aportado el A-2130041-2019, del sector respepvtegeciente a la
finca Inscrita al Folio Real N° 2265297-000. Anexo 2.

5. Se determina el registro actual del plano de Catastro insftitoero A-604017-1999;
correspondiente al area relacionada a Parque Infantil. Anexo 7.

6. Existe inscritos los planos de Catastro A-604024-1999, A-604025-1999 y A-604017-1999,

relacionados con la Finca Inscrita al Folio Real N° 200265298-000, a naiebia
Cooperativa de Consumo del Cantén de Poéas RL.

7. Se determina el registro actual del plano de Catastro inscritrel®lcomunal, con niumero
de Plano de Catastro A-1258104-2008 y Finca Inscrita al Folio Read(@442027-000, a
nombre de la Municipalidad del Cantén de Poas.

8. Conforme al Disefio de Sitio con numero A-7-31; de la base de DatoRegdgdtro
Inmobiliario, denominado Plano General de Catastro Urbanizacion Lascas@licual data
del afio 1999, el mismo relaciona las Fincas Nimeros 265298 y 265297.

9. Conforme a la informacion del Registro Inmobiliario en relaciéa €dnsulta por medio de
la pagina WEB de la Sociedad Cooperativa de Consumo del Canton d&RRp&s lo
referente a su estado el mismo indica Asignacién de cédula juridicadiNeiz4694d.

Se concluye:

1. Que la franja de terreno actualmente ubicada segun el Diseficdé\-%-31; se logra
determinar su ubicacién y el mismo coincide con la ubicaciénldabPA-2130041-2019, el
cual corresponde aun area Publica que no ha sido traspasado. Ver Anexo 2 y 3.

2. De los planos inscritos Catastralmente de las Fincas 265297 se pueahndeteon ciencia
y técnica que corresponde aun resto de Finca del area Publidabgueederse para el usoy
disfrute de la comunidad. Ver Anexo 1.
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3. Actualmente la Finca 265297 se encuentra a nombre de un partitul@ual debe
subsanarse ya que la franja de terreno conforme a los amse@atastrales y conforme al
Disefio de Sitio del Proyecto el NUmero A-7-31; les correspondeentsr cuya naturaleza
son areas publicas del Desarrollo que debieron cederse a la Mitéapdel Canton de
Poas. Ver Anexo 5.

4. Existe inscritos los planos de Catastro A-604024-1999, A-604025-1999 y A-604017-1999,
relacionados con la Finca Inscrita al Folio Real N° 200265298-000, a naiebia
Cooperativa de Consumo del Canton de Poas RL; que presentan a nivehlregia
complejidad Legal que debe analizar el Departamento Legal dar&iphlidad de Poés en
relacion a los terrenos pendientes de traspasar de la Finca 265298. Ver Anexo Ehtesigui

5. El plano de Catastro A-604025-1999, presenta inconsistencia que no pernitseripgion
Registral a favor de la Municipalidad del Canton de Poagugeel mismo no presenta frente
a Calle Publica lo que implica en este momento una situacion @earee su inscripcion
Registral. Anexo 6.

6. Y los planos de Catastro A-604024-1999 y A-604017-1999, se encuentra registrados
considerando en su asiento registral la Finca N° 265298, que se emcadtwmbre de la
Cooperativa de Consumo del Cantén de Poas RL, lo que a nivel lggalseobserva existe
una serie de situaciones de indole legal en procesos sin finiquitar.

7. Por lo que es nuestro criterio y opinion que al existir el Disefi®itio del Proyecto el
Numero A-7-31, de la denominada Urbanizacion Las Américas, dondei@ehdifaprobado
en relacién a ambas Fincas 265298 y la Finca 265297, y con basefal dis8itio y con
sustento en ciencia y técnica, en aplicaciéon de la normatieateig actual para el Cantén de
Poas, sea Ley de Planificacion Urbana, Ley de Catastro Nacional Reglamento
(Reformas); se determina que el Plano de la Finca 265297, repdesgpotael Plano de
Catastro A-2130041-2019, corresponde aun area publica que debe ser traspasado a la
Municipalidad de Poés, por ser de interés de la Comunidad, y queedibebajo la
Administracion del ente Municipal, en cumplimiento de la Normativhana y que, al no
efectuarse dicho traspaso, mantenemos un estado de irregularidadadeas destinadas al
uso publico deProyecto.”

Se adjunta detalle de anexos que se indican en éste oficio”.

El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro Gomez comenta: para recapitular, me imagino que los
comparieros de la Comision de Obras recuerdan el tema, pero para los demas compafieros, esto es
a raiz de una solicitud de la sefiora Nury Jeannette Jara, propiedad ubicada en idrb&mizac
Américas en San Juan, que a solicitud de la Comision de Obras se solicit6 ampliar el primer
informe de la Administracidon en el area técnica. Por tanto, siendo que el tema esta en analisis de
la Comisién de Obras, trasladar el documento a dicha comision para lo que corresponda. Sea
definitivamente aprobado.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 261403-2020

El Concejo Municipal de Poas, habiendo conocido el oficio MPO-TOP-091-2020 de Gestion de
Desarrollo Territorial de la Municipalidad de Poas, criterio técnico ampliado sobre el caso de la
sefiora Nury Jeannette Jara Castro, cédula 103430015, sobre la revision para una posible
autorizacion en recibir en escritura publica el terreno inscrito, finca No. 26B@% . TANTO

SE ACUERDA: Trasladar a la Comision Permanente de Obras, el oficio MPO-TOP-091-2020,
ya que se encuentra en analisis de dicha comision, para que puedan continuar cdteel tram
respectivo y una vez revisado y analizado puedan emitir sus recomendaciones segun sea el caso
ante éste Concejo Municipal. Votan a favor los regidores Jorge Luis Alfaro Gomez, German
Alonso Herrera Vargas, Maria Ana Chaves Murillo, Gloria E. Madrigal Castro y Marvin Rojas
CamposACUERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO

13)Se recibe nota de fecha 20 de febrero del 2020 y recibido en la Secretaria de éste Concejo
Municipal el 28 de febrero del 2020, quien firma el sefior Carlos Bermudez Alpizar, cédula 2-
298-499, dirigido al Ing. José Joaquin Brenes Vega, Alcalde Municipal de Poas, con copia a
éste Concejo Municipal, al Departamento Legal y al Departamento de Desarrollo Territorial y
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Gestion Urbana, de la Municipalidad de Poas y dice text@@lien suscribe, CARLOS
BERMUDEZ ALPIZAR, denunciante el en el expediente PISTA DE CROSS DE SABANA
REDONDA DE POAS, amparados en la Ley 9097 y en espera de una pronta solucién a este
asunto, me dirijo a usted de manera atenta, por lo siguiente:

Desde el 27 de agosto del 2019 presenté denuncia ante esa Municipalidad exponiendo una
serie de irregularidades existentes en la tramitacion de permisos municipales solicitados por
Carlos Luis Steller Vargas, para el funcionamiento de una pista de cross en Sabana Redonda
de Poés. Ala fecha 28 de febrero del 2020 no se ha resuelto en definitiva el asunto, a pesa
de existir una razén de forma de por si suficiente para que esa solicitud fuezadactia

plano, sin necesidad de tramite, informes, consultas dilatorios como ha venido sucediendo.
Hay un hecho fundamental (requisito de forma) por el que la gestion del Sefior Steller Vargas
debié ser rechazada de plano, sea sin tramite alguno, y es que el indicado sefior gestiona
como duefio de la finca 19386-000 del Partido de Alajuela, cuando esa finca dadreaté

dividida en doce derechos y él apenas es duefio de la nuda propiedad en tres de esos
derechos, lo que esta debidamente probado en el expediente. La pregunta que me hago es:
como es posible que la Municipalidad pasara por alto un detalle de bulto como éste, en cuyo
caso se hacia indispensable la concurrencia de todos los conduefios autorizando la gestion.
Ademas, el sefior Steller presenta en apoyo a su gestion un plano que fue levantada para
localizacion del derecho que nunca se hizo, y que en la actualidad se encuentra caduco.

La razon de forma antes indicada, es motivo legal suficiente para no seguir dgadacalar

este asunto con tramites innecesarios, y que la gestion del sefior Steller Vargas sea
rechazada de una vez por todas, por su persona. Me preocupa sobremanera adestés, que e
proyecto se pretenda desarrollar dentro del cuadrante urbano de Sabana Redonda de Poa
pese a la prohibicidn existente y que usted bien conoce.

No omito decirle sefior Alcalde, que toda esta tardanza es aprovechada por el sefior Steller
Vargas para realizar actividades no autorizadas, que son de conocimiento publico y de los
propios funcionarios municipales. Notificaciones al comedfaroob@gmail.com

El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro Gdmez comenta: siendo que la nota viene dirigida al
sefior Alcalde, sugiero solicitar a la Administracion que haga llegar ante este Concejod@funicip
copia de la respuesta que se le brinde al administrado.

El regidor Marvin Rojas Campos comenta: no estoy seguro, pero me parece que ese tema esta e
manos de la Asesoria Legal Municipal, entonces no sé hasta donde de la conveniencia de
pronunciarnos nosotros al respecto, o sea simplemente vamos a pedirle al sefior Alcalde nos
comunigue de la respuesta.

El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro Gdmez comenta: si, no nos estamos pronunciando por
el fondo, igual cualquiera de las otras averiguaciones, porque es un tema con alguedaahtig
usted lleva razén es un tema que seguramente lo tiene la Asesoria Legal pero igual deta en se
administrativa. Sea con dispensa de tramite de comision y definitivamente aprobado.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 261503-2020

El Concejo Municipal de Poés, habiendo conocido la nota del sefior Carlos Bermudez Alpizar,
sobre denuncia sobre pista de cross en Sabana Redonda de Podas, dirigido al Alcalde Municipal de
ésta corporaciorSE ACUERDA: Solicitar al Alcalde Municipal de ésta corporacion, haga llegar

ante este Concejo Municipal copia de la respuesta que se le brinde al administrado, @ el fin
darle seguimiento al tema. Votan a favor los regidores Jorge Luis Alfaro Gomez, German Alonso
Herrera Vargas, Maria Ana Chaves Murillo, Gloria E. Madrigal Castro y Marvin Rojas Campos.
CON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION. ACUERDO UNANIME Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO .
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14)Se recibe via correo electronico de la Ing. Hannia Rosales Herndndez, Directora Region
Central, Gerencia de Conservacion de Vias y Puentes, referente al oficio MPO-SCM-089-
2020 de éste Concejo Municipal, y dice: “Copio al ingeniero Jorge Cérdoba, Jefe de la zona
de Alajuela para que atienda a la mayor brevedad su solicitud quedenpehdi

La Secretaria de éste Concejo Municipal, informa que se refiere a la solicitud sobre atencién a
puente sobre el Rio Mastate en Bajo Kopper hacia La Hilda, ruta nacional 130.

15)Se recibe via correo electrénico comunicado de la Ing. Hannia Rosales Hernandez, Directora
Region, Gerencia de Conservacion de Vias y Puentes, CONAVI, referente al oficio MPO-
SCM-049-2020, dirigido a éste Concejo Municipal, y dice textidh ruta 146 esti
considerada para ser atendida este semestre, dicha consideracion responde al cumplimiento
de los compromisos adquiridos por el sefior gerente, en visita del afio pasado a la ruta. La
intervencion pretende reestablecer la transitabilidad, mejorando la funcionalidad; la
rehabilitacién de la estructura de pavimento se haraeNente. ”

La Secretaria de éste Concejo Municipal, informa que se refiere a la solicitud sobre atencién a
acuerdo tomado por éste Concejo referente a la rehabilitacién de la ruta nacional 146.

16) Se recibe oficio No. MPO-AIM-007-2020 del Lic. Ronald Ugalde Rojas, Auditor Interno
Municipal, dirigido al Gobierno Municipal y Gestion Administrativa de la Municipalidad de
Poas, y dice textual‘Asunto: Contratacién de servicios de gestion y apoyo de un grupo de
profesionales en Auditoria, en calidad de asesoria para la Audittaiaa, con el fin de apoyar
un proceso de auditoria, que se vincula con los procesos que puedempt@ntRecursos
Humanos, Permisos de construccién y seguimiento recomendaciones deodostqs de
Auditoria Interna, conforme a la normativa que rige en la Ley Regllamento a la Ley de
Contratacion Administrativa.

Por este medio la Auditoria Interna de la Municipalidad de Pohdta se procedan a realizar
todas las gestiones necesarias a traves del SICOP para coldsas®rvicios de gestion y
apoyo, para que en calidad de asesoria especializada colaboreAcmiitdaia Interna en la
revision, andlisis y elaboracién de recomendaciones técnicas deags@ide estudio especial,
en las areas que tienen que ver con los procesos de las normas relatigssiatdssde recursos
humanos, permisos de construccién y seguimiento de las recomendal@dnssproductos de
Auditoria Interna.

Ademas, como es parte del plan de trabajo de la Auditoria Interndebse establecer la
valoracion de riesgos para lo que corresponda a la planificaci@stdelio o estudios, por lo
gue es importante analizar dichos procesos, mediante un estudi@alesmstudios especiales,
entonces conforme a la Ley de Contratacion Administrativa y suaRegto, se requiere la
contratacion de servicios profesionales, que deberan regirse peplesto en los articulos del
64 al 67 de la Ley de Contratacién Administrativa y el numeralde’su Reglamento, que
indica:

“Articulo 171.-Contrato de Servicios. Para la contratacion de servicios técoiprofesionales,
a cargo de personas fisicas o juridicas, la Administracion, debguér los procedimientos de
licitacion publica, abreviada o contratacion directa, segun corresponda.

Ese tipo de contrataciones no originard relacién de empleo publieol@®dministracion y el
contratista, y deberd remunerarse conforme las respectitéess,tacuando los servicios se
encuentren regulados por aranceles obligatorios. Caso contrario el debéra solicitar un
desglose del costo de los servicios, detallado en costos directos, indiradidades.

Se debera establecer en los requisitos de admisibilidad un idérfeo y cuando no se
encuentren reguladas las tarifas, el precio no constituiéieb factor determinante en la
comparacion de las ofertas, sino que deberan incluirse también pasaquet permitan valorar
las condiciones personales, profesionales o empresariales de los paescipant

(...)

Cuando las condiciones del mercado, asi como la alta y frecuengndie de servicios lo
recomienden, se podra pactar el compromiso de suplir los serviegisy $as necesidades
puntuales que se vayan dando durante un periodo determinado. Lasarwizaei haran sobre
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la base de precios unitarios formulados con fundamento en una proyecdids destos y
eventuales demandas del servicio. El cartel debera dedinitoda claridad, entre otros: el plazo
de la contratacién, el cual no podra ser superior a cuatro afilogglas sobre la eventual
exclusividad, la metodologia de ejecucion del contrato y demasoaspetrtinentes. La
Administracion podra incluir en su cartel mecanismos que le f@arnvariar los precios
originalmente contratados, cuando éstos no reflejen las variasiostesiciales y sostenidad de
mercado, que se hayan producido con posterioridad. Para ello deb&técesteeglas claras
que garanticen una adecuada y equilibrada aplicacion de esta facultad.”

En virtud de lo anterior, se propone el siguiente pliego de condiciones:

JUSTIFICACION

La presente contratacion se justifica en la necesidad deidd@osa Interna de contar con
gestién y apoyo de profesionales idoneos para tramitar un estud@aéspevarios estudios
especiales de los procesos de analisis complejo encontradosuenpéimiento de los procesos
que pueden contemplar recursos humanos, permisos de construccion y segudmidas
recomendaciones de los productos de la Auditoria Interna.

A partir de lo anterior, la contratacion de asesoria requierefatertes tipos de profesionales
qgue dispongan de experiencia en fiscalizacién publica, por lo que, taremidos atestados y
hoja de vida, en este acto se solicita contratar con base esiglasntes condiciones
profesionales necesarias para satisfacer el objeto de la contratacion:

Perfil Profesional: Licenciatura en Administracion Publicacehciatura en Derecho y en
Sistemas de Informacion, junto con Ciencias Econdmicas e Ingenieria Civil triidusimilar.
Otros estudios: Cursos varios en materias de presupuesto, derecleo, pedoiirol interno,
auditoria, auditoria especial, auditoria de sistemas, auditoriatiopeo de gestion, auditoria
financiera, control interno y NICSP, contratacibn administrativarocedimientos
administrativos, derecho laboral y derecho urbano.

Experiencia Laboral en fiscalizacién publica: igual o superibradios de experiencia en temas
de fiscalizacion publica, realizando acciones relacionadas &rkass de fiscalizacion de
presupuestos publicos, planes anuales operativos, auditoria, audispéagles, de sistemas,
operativas, financieras; asesoria legal, estudios urbanos, estudioscudsos humanos,
investigaciones preliminares, emision de criterios técnicos y asekoaiaditores internos.

La contratacion en mencion, esta acorde con la planificacién del 282€erhicios de asesoria
externa especializada; basicamente para la atenciébn deosstudt requieren de manera
oportuna ser atendidos en el periodo actual. La necesidad de Recursosoblume tiene la
Auditoria Interna de la Municipalidad de Poas, ha establecido entadli@csTécnico de
Necesidad y Dotacion de Recursos, presentado al Concejo Municipal.

El Universo Auditable y la valoracion de riesgos de la Auéhtdnterna, incluye el proceso o
procesos para evaluar el cumplimiento de las labores de la Murdeigale Poas, en materia de
recursos humanos, permisos de construccion y seguimiento de las recoomnesdae los
productos de la Auditoria Interna, junto con el proceso de evaluarplanientacion de las
NICSP, con un nivel de riesgo alto.

En atencién del Plan de Trabajo Anual de la Auditoria Internadestificé la necesidad de
evaluar cémo va la Administracion Municipal, con el procesaméeimentacion de las NICSP y
de procesos que conlleva a determinar si un asunto en partiaoipleacon las regulaciones o
mandatos identificados como criterios, contenidos en leyes, regtzme otras normativas que
las regulan, tales como resoluciones, u otros criterios consideranhos apropiados por el
auditor. Las auditorias de caracter especial se llevan a caaoepaluar si las actividades,
operaciones financieras e informacion, cumplen en todos los aspetdwantes, con las
regulaciones o mandatos que rigen a la entidad auditada.

Estas auditorias de caracter especial pueden abarcar una eyéens de temas, tales como
aspectos de orden contable-financiero, presupuestario, administretmoegmico, juridico,
control interno y otras tematicas relacionadas con la fiscalizacidrcgubl

Experiencia Laboral en temas municipales: igual o superior i@% @ experiencia en temas
relacionados al régimen municipal, especialmente en matempaedapuesto, procesos legales,
contratacion administrativa, control interno, gestion de recursos humgestsdn urbana e
implementacion de las NICSP.

Experiencia en gestion de apoyo de Auditoria Internas: igual o sumer®rafios en el
desempefio profesional liberal en estudios de auditoria con bserermas de auditoria para
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el sector publico, en las areas de investigaciones prelimjregpego a las auditorias, asesorias
legales, procedimientos administrativos y asesorias en control interno.

Con vista en lo anterior, segun el DCA-2946 del 12 de noviembre de 2034 Qtmiraloria
General de la Republica, que en lo que interesa indica qudall@4 de la Ley General de
Control Interno advierte la prohibicion de las Auditorias Internas de aeagiestiones
administrativas, salvo las necesarias para cumplir con su @nmf@etsiendo que el presente
acto se enmarca en dicha excepcion, ya que la Unidad a mi @pgere la contratacion de
servicios de gestion y apoyo, con requisitos de experiencia y en@eespeciales para lograr
los objetivos del trabajo de auditoria.

En ese sentido, el suscrito en calidad de Auditor Interno es queg@r conoce los asuntos
técnicos relacionados con el perfil académico, experienaj@gerenientos especificos y demas
caracteristicas que permiten y justifican contratar al piwfal o profesionales para este
estudio especial, para que venga a satisfacer las necesidades originactas estudlio.

De tal forma, es criterio del suscrito, con fundamento en la Ley dea@acitn Administrativa y
su Reglamento, que el perfil o perfiles requeridos, sea un profegiénao para proporcionar
la asesoria y acompafiamiento que se desarrollara conformesaagldaciones contenidas en
el marco normativo pertinente, principalmente Ley General de la Adreiciéh P Ublica, Cédjo
Municipal, Ley General de Control Interno, Ley Organica de la r@tria General de la
Republica asi como directrices y lineamientos que correspondsmasinentes a la materia de
estudios de control interno, que la auditoria va a realizar, aunado jari$prudencia
constitucional, legal y administrativa que también sea atinente.

Por lo que una vez que se gestione la contratacion o contrataciedemnte el Sistema
Integrado de Compras Publicas, se procedera a coordinar con el proféssordtéances
especificos del servicio que se requiere y los cualegptieagan conforme a lo que corresponda
Su cotizacion, para establecer el alcance.

Esta Auditoria Interna manifiesta que es necesario contrataariésias de gestion y apoyo por
medio de un concurso pues se consideran dependencias, tales ontabilidad, tesoreria,
proveeduria, administracion tributaria (servicios e impuestoggfpiana de servicios, recursos
humanos, gestion urbana, gobierno corporativo e informatica o sistemas de informacion.
Por tratarse de temas objeto de estudio de la Auditoria Intermagsiere la confidencialidad
establecida en el marco normativo de la Ley General de Control Interno No. 8292.
ESPECIFICACIONES DE LA CONTRATACION

OBJETIVO GENERAL

Contratar los servicios profesionales de servicios de gestion y ppogchacer una valoracion
con la legislacion aplicable y el marco de referencia de los procesos que puaedersiserados
para el seguimiento de los productos de la Auditoria Interna déutécipalidad de Poés,
ademas contemplar estudios especiales para las areas debseloumanos y permisos de
construccioén, para colaborar en la revision, analisis y recomem@aciécnicas en un estudio
especial o estudios especiales que lleva a cabo la Unidadudiéorfa Interna de la
Municipalidad de Poas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Con base en la informacién suministrada por la Auditoria Interna, losvobjespecificos de la
contratacion son los siguientes:

2.1. Verificar que la Administracion implemente las recomendasi@mitidas por la Auditoria

Interna de manera oportuna, generando un valor agregado para la Institucién en el cumplimien

de sus objetivos.

2.2. Verificar que los requisitos y tramites relacionados con efamaento de permisos de
construccion, garantizan razonablemente una gestion ajustada al bldggalidad y protegen

al ciudadano del exceso de requisitos administrativos y compigpmarel control sobre los
mismos es apropiado.

2.3 Determinar que la gestion del recurso humano en la Municipalid®dd®g garantice el
cumplimiento de la normativa legal y técnica aplicable, ademasaiebuya al fortalecimiento

de la gestion institucional y a una adecuada rendicién de cuentasmuaidad en la atencion
eficiente y eficaz de sus servicios.

2.4 Determinar si hay riesgos de fraude o corrupcion respecto prdoesos de recursos
humanos, permisos de construccion y seguimiento de las recomendacidoepmrluctos de

auditoria interna; asi como, la determinacion de controles para su mitigacion
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2.5. Brindar la asesoria que la Unidad de Auditoria considere nicesaa tramitar el estudio
llevado a cabo y los posibles productos que pueden resultar del mismo.
ENTREGABLE
El objeto de la contratacion se materializara a través dmtieega de un Informe Final o
Informes Finales por parte de servicios de gestion y apoyo, quengantos criterios que se
pueden considerar a la hora de realizar los productos que reguiduditoria Interna; que es
el conjunto de instrucciones, debidamente ordenadas y clasificadas,proporcionan
informacion rapida y organizada sobre las précticas administrativas.
Por lo que la Auditoria Interna, se enfocaria a realizar un esiwgditudios con el fin de brindar
un analisis, enmarcado como una asesoria al jerarca como pddoe skrvicios que debe
suministrar la Auditoria Interna, segun lo sefala el articulo 22dint) de la Ley No. 8292.
Asimismo, conforme a las Normas de control interno para ebiS&uaiblico (N-2-200%0-
DFOE) y las Normas para el ejercicio de la auditoria matexn el Sector Publico (B€-119-
2009) exponen que los estudios de auditoria interna al jerarca forntardedos servicios que
desarrolla la Auditoria Interna en cumplimiento de sus funciones, adijeéivo de fortalecer el
Sistema de Control Interno de la institucion a la cual presta sus servicios.
De los puntos planteados en el informe final, para formalizantt@ga del documento final, se
someterd a lo que corresponda en la Ley General de Control Interno.
La entrega del informe sera remitido mediante un documentaldigscrito por la Auditoria
Interna en el SICOP en la que dejara constancia de que el entregaigke con las
especificaciones técnicas requeridas por el objeto de la combraticanterior previa gestion
de entrega o recepcion del objeto de la contratacidén por pads slervicios de gestion y apoyo
contratado.
Se contara con un total de horas necesarias para lograrictosetde gestion y apoyo, entre la
Auditoria Interna y el contratista, y debera remunerarse coaflasirespectivas tarifas, cuando
los servicios se encuentren regulados por aranceles obligatorsmdicBa un desglose del costo
de los servicios por areas de apoyo, la distribucion y el cranwgrde actividades delder
presentarse en la Auditoria Interna, cuando se establezcaoglsprde planificacion y los
proyectos deberan ser presentados como fecha méaxima el 15 de diciembre de 2020.
El o los proyectos deberdan ser presentados con base en 3 etapas: planeacion, examen y
comunicacion (escrita y oral).
Esto implica, de manera general, ejecutar, asesorar, acompanar y dar apoyo en temas como.
1. Recopilacion de informacion, por la via documental y directa a través de solicitudes a las
unidades administrativas involucradas en los temas objeto de analisis.
2. Compilacion y analisis de la informacion recopilada y de la normativa pertinente y de las
politicas y procedimientos establecidos en la Municipalidad de Pods que regula los temas
objeto de revision.
3. Desarrollo de pruebas de auditoria que se requieran segun los temas objeto de evaluacion.
4. Redaccion, emision y discusion del informe final en cuanto al tema de objeto de andlisis.
Esto en coordinacion con la Auditoria Interna.
5. Conformacion del expediente de papeles de trabajo.
Lo anterior tomando como referencia la aplicacion del Manual de referencia para Auditoria
Interna (MARPAI).
La Auditoria Interna coordinara a lo interno de la Administracion lo necesario, para otorgar al
Servicio de Gestion y apoyo, la informacion para lograr el objetivo de esta contratacion. La
consulta de la informacion sera durante los dias habiles y en un horario de 08:00am a las 16.:00
horas.
Particularmente los servicios profesionales consistiran en desarrollar las etapas de planificacion,
examen y comunicacion (oral y escrita) asi como la preparacion de los papeles de trabajo del
estudio o estudios de cardcter especial sobre:

a) Las actividades asociadas con la gestion del recurso humano de la Municipalidad de
Podas, y la implementacion de un marco de control orientado a la prevencion del riesgo
de fraude o corrupcion en los procesos relacionados.

b) Las actividades asociadas con la gestion urbana en referencia a los permisos de
construccion de la Municipalidad de Pods, y la implementacion de un marco de control
orientado a la prevencion del riesgo de fraude o corrupcion en los procesos
relacionados.
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C) Las actividades asociadas con el seguimiento de las recomendaciones de los productos

de la Auditoria Interna de la Municipalidad de Poas, y la implementacion de un marco

de control orientado a la prevencion del riesgo de fraude o corrupcion en los procesos

relacionados.

d) Evaluacion del proceso integral que conlleva el andlisis de riesgos, para que la

Auditoria Interna proceda a gestionar lo correspondiente.
El servicio debera considerar la ejecucion profesional, conforme asi lo requiera la Auditoria
Interna, para el desarrollo de las etapas de planificacion, examen, formulacion de los productos
de auditoria y comunicacion de resultados de los proyectos de auditoria arriba mencionados, en
coordinacion con la Auditoria Interna quien suplira la direccion y material necesario para el
desarrollo de los citados proyectos.
En caso de que en el desarrollo de las etapas de los estudios se logren determinar situaciones que
eventualmente pueden generar la afectacion del uso correcto de los fondos publicos, el o la
oferente deberd informar y coordinar de inmediato con la Auditora Interna a fin de establecer la
estrategia para la atencion debida y para la emision del producto final.
Los términos y condiciones seran las establecidas en el cartel y contratos que se deriven, si asi lo
determina la Administracion. Para el desarrollo del servicio requerido se debera considerar lo
dispuesto en las Normas Generales de Auditoria para el Sector Publico (R-DC-064-2014) el
articulo 8 de la Ley contra la Corrupcion y el Enriquecimiento Ilicito en la Funcion Publica y los
articulos 6 y 8 de la Ley General de Control Interno y demads criterios especificos que senale la
Auditoria Interna.
PRESENTACION DE LA OFERTA
La Municipalidad de Poas recibir4 la oferta a través del BIG la fecha y hora gestionada
por el proceso de Proveeduria Municipal de Gestion Administrativa.
El oferente u oferentes deberan de presentar su oferta del@awr los requerimientos y
especificaciones técnicas contenidas en este cartel y etidiud electronica del SICOP, en
caso de duda sobre la interpretacién de algun aspecto, se regioddEmpuesto en este pliego
de condiciones y la normativa de contratacién administrativa aplicable.
El oferente u oferentes deberan indicar su nombre y apellidos, &lesdesly nimero de cédula
de identidad, numero de teléfono, direccion de la oficina o domiciliojisasd, debera de
adjuntar la hoja de vida con todos los datos relacionados a la fomamdémica, estudios,
experiencia laboral y certificaciones relacionadas.
El oferente u oferentes deberan de manifestar la aceptacion ddaedapectos del pliego de
condiciones, inclusive el precio conforme las horas profesionalpsegisis, vigencia de la
oferta, certificaciones y declaraciones juradas.
También puede considerar su interés de cotizar todo el objetosgéE@ide hacerlo en lineas
independientes entre si, 0 sea cotizar solamente el estudio dgogestenconstruccion, en forma
de linea el de la actividad de recursos humanos, e igualmerzay astilinea el del seguimiento
de las recomendaciones de los productos de la Auditoria Interoaye@oaso podra cotizar en
las de su interés, sin que sea necesario que el cartel locautoero para considerar la
propuesta en conjunto o por lineas, cotizar cada estudio y selesa los tres estudios o dos o
uno, cotizar los que le interese en forma independiente y lo corréspenein un precio especial
por la adjudicacién de dos o tres estudios.
La sola presentacion de la oferta, se entender4d como una maadiesinequivoca de la
voluntad del oferente de contratar con pleno sometimiento acdadiciones cartelarias,
disposiciones legales y reglamentarias vigentes. La sumisiorarépele pleno derecho, e
implicard la incorporacion dentro del contenido de la relacionr@owial de las normas
constitucionales, de la Ley de Contratacion Administrativa, el eptesReglamento, el
Reglamento Institucional y el cartel.
Las ofertas estaran compuestas por las partes y documentosguesesarios, de acuerdo a lo
sdicitado en el cartel, sin que por ello pierda la caracteaisfie unicidad e integridad al
margen de las ofertas alternativas.
Se presume que la oferta econdémica, contempla la totalidacbftia técnica, salvo prueba en
contrario. En caso de adjudicarse, el contratista estara obligaohopéirccon el objeto integro,
sin cobrar ninguna suma adicional mas all4 de que proceda alguna revision o deajusteo,
en aras de mantener el equilibrio econémico del contrato.
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El Departamento de Gestion Administrativa, en su procesaae&luria serd la oficina que
tramitara el procedimiento y proporcionara cualquier informacthcianal necesaria respecto
a las especificaciones y documentacion relacionada cona@dtatacion, previa coordinacion
con el Auditor Interno.

1. Requisito de Admisibilidad (Idoneidad):

a)
b)

c)

d)

Ser profesionales inscritos en el campo de las Ciencias Econérbeascho,
Administracion, Sistemas de Informacion, Ingenieria o similares.

Tener experiencia minima de 5 afos en auditoria en el Segblicd? En este punto
debera aportar una certificacion emitida por la institucion donegt@el servicio, con
el detalle del servicio prestado, el tiempo de ejecucion y persona de contacto.
Dominio de todo el marco regulativo aplicable, demostrable por medio de lataajdec
recibida o impartida en los udltimos 3 afios. En este punto deberantpredes
certificados de participacion o bien una certificacion emitida poerhpresa donde
brindo o recibio la capacitacion.

Incorporados a los Colegios Profesionales de Costa Rica correspondieatedo
proceda para el ejercicio de profesional. En este punto debera presentatificecan
emitida por el Colegio Profesional correspondiente de Costa Rica.

Presentar certificacion que demuestre que ha realizado, pornlos mees proyectos
similares a estudios en las areas de: Contabilidad, TesoreriageBuoia,
Administracion Tributaria (servicios e impuestos), PlataformaSeevicios, Recursos
Humanos e Informatica o Sistemas de Informacién, Auditoria, Ingenieria, dertten
considerado los temas de Evaluacion de Control Interno, Riesgo, Pléifica
Implementacién de las NICSP y Evaluacion Presupuestaria.

2. Requisitos Obligatorios: El profesional contratado o profesionales contratados deberd o
deberdn presentar los siguientes requisitos:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

g)

h)

J)

Presentar el desglose de la estructura del precio junto cpnesapuesto detallado y
completo con todos los elementos que lo componen.

Estar inscrito y al dia en el pago de las obligaciones obreroraddéis con la C.C.S.S, o
bien demostrar que tiene arreglo de pago aprobado por esta y vijemieento de
presentar la documentacion.

Declaracion jurada de que se encuentra al dia en el pago idgplesstos nacionales,
con fundamento en el articulo 65 del Reglamento a la Ley de Contratacion Adrtiras
Estar inscrito en el Registro de proveedores de SICOP.

Cualquier condicion no prevista, regira conforme a lo dispuesto por yadke
Contratacién Administrativa y su Reglamento, asi como cualquienotraa aplicable a
la materia.

La oferta debe estar redactada en idioma espafiol y deberatarsseun original, por
medio de la plataforma SICOP. La oferta debera presentayseraio el mismo orden
definido en el presente documento.

Aportar una declaracion jurada; donde declara que no existe ningun caldliictterés
ni de otra indole que ponga en duda la objetividad de la evaluag&in dbl presente
cartel, que no es responsable de las operaciones a evaluar, asi quamla
independencia y objetividad no se ven comprometidos, de hecho, gaeergeia para
llevar a cabo el estudio, y que no tiene relaciéon de afinidad @awoguimidad con el
responsable del &rea o areas a auditar.

Declaracion jurada de que el oferente no estd afectado por ningund dausa
prohibicion, con fundamento en el articulo 65 del Reglamento a la LEpmeatacion
Administrativa y los articulos 22 y 22bis de la Ley de Contratacién Admini§tr.ac
Declaracion jurada de que el oferente no ha sido sancionado ponplimientos
contractuales con la Administracion Publica ni ha sido inhabilipada contratar con la
Administracion Publica conforme articulos 100 y 100bis de la Ley de &antin
Administrativa.

Declaracion jurada de que mantendrd de manera confidencial todoslllzgos, asi
como documentos e informacion surgida a partir de la ejecucion dsto olig la
contratacion, hasta que no se establezca por el procedimientoateniativa, que ya se
encuentra establecido como documento publico.
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Las anteriores certificaciones deben contar con la siguiente informacion:

a. Nombre del Proyecto y/o servicio efectuado

b. Descripcion y tiempo de duracion

C. Lugary fecha

d. Contacto de la persona que lo fiscalizo.
Solo aplicard para este concurso los estudios y/o proyectos realizados en el Sector Publico.
En caso de no cumplir con la presentacion de la totalidad de los requisitos de obligatorios segun
se solicitan, automaticamente se descarta la oferta.
FORMALIZACION DEL CONTRATO
La Contratacion sera formalizada mediante la firma de un contrémongue sera eficaz a
partir del Refrendo Interno dado por la Municipalidad. Previo aénefv de la Asesoria Legal
realizara las solicitudes que consideren oportunas para @ngted la persona adjudicataria
(firmante) tiene la capacidad o facultad para las suscripciones deltoontr
El Departamento Legal confeccionara el contrato de la peesentratacion dentro del plazo de
ley posteriores a la adjudicacion en firme.
El adjudicatario deber& aportar las especies fiscales correspondientes.
El area de Gestion Administrativa, como responsable de la Proigddunicipal previo a la
formalizacion del contrato, verificara que el contratistaeseuentra al dia con sus cuotas
patronales de la Caja Costarricense de Seguro Social.
PRECIO
Con base en los aranceles de honorarios por servicios profesionalesgpeada actividad
profesional, y el estudio o estudios previos sobre los alcancés dentratacion, el precio
corresponde a ¢9,000.000.00 (nueve millones de colones exactos), integralmentemme se
esta estableciendo tres estudios, se puede considerar tras ¢imeayo caso podra cotizar en
las de su interés, sin que sea necesario que el carteblicaue prohibe la cotizacion parcial
de una linea, conforme lo establece el articulo 66 del Reglamdatd.ey de Contratacion
Administrativa.
PLAZO DE ENTREGA
El plazo para la entrega del objeto contractual correra a partir de que la Midacipeotifique
al adjudicatario que la contratacion se ha formalizado, seaiékesdel refrendo interno o lo que
apligue conforme al proceso de proveeduria.
El plazo de entrega del informe que contenga el objeto de laataxitin es para el 15 de
diciembre del 2020, pero puede considerarse ampliar el plazo cenddrpnoceso que se este
llevando.
COORDINACION Y SUPERVISION
El Auditor Interno (quien podrd asesorarse de la forma que considere opogera)el
encargado de la coordinacion del estudio, asi como de proporcionamimaioion y las
facilidades para el desarrollo del trabajo materia de la a@ion (informacién y recursos
necesarios), asimismo, sera el encargado de la supervision y aprobacion ohe! finfl:
VIGENCIA DE LA OFERTA
Todo oferente deberd indicar claramente la vigencia de su oferta] Enauiagin caso podra
ser inferior a SESENTA DIAS HABILES (60 dias habiles), contados a partir dehia fi=
apertura de las ofertas.
CODIGO SICOP
El codigo SICOP es el siguiente: 841116
v~ SERVICIOS PROFESIONALES EN OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO
PRESUPUESTO DISPONIBLE
Para efectos de la contratacion del objeto se cuenta con un presupuesto dispahible de
¢9,000.000.000 de la cuenta presupuestara 5.01.02.1.04.99
OTRAS CONSIDERACIONES

1. Presentacion del Servicio y Modalidad de Pago:

El personal contratado por Gestion y Apoyo deberd entregar en la primera semana de
elaboracion del estudio un informe previo en el cual indique: Objetivo del Estudio, Metodologia a
implementar y un Cronograma por proyecto en el cual indique la distribucion de actividades en el
tiempo asignado, teniendo como fecha limite para la entrega de los proyectos el 15 de diciembre
del 2020, al menos que se establezca la necesidad de ampliar dicho plazo.
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Ademas, se realizaran 3 pagos parciales:

1. El primero corresponderd a un total del 20%, contra entrega de la etapa de planificacion, la
cual deberd incluir el legajo de papeles correspondientes, segun el MARPAI.

2. El segundo corresponderd a un total del 40%, contra entrega de la etapa de examen, la cual
deberd incluir el legajo de papeles correspondientes, segun el MARPAI

3. El tercero corresponderd a un total del 40%, contra entrega de la etapa de comunicacion, la
cual debera incluir el legajo de papeles correspondientes, segun el MARPAI y se realizard
posterior a la comunicacion de resultados.

Los pagos mencionados, se realizaran por proyecto, tomando en consideracion que la

contratacion obedece a estudios de cardcter especial sobre: El andlisis de los procesos que

pueden considerarse en las actividades de recursos humanos, permisos de construccion y

seguimiento de las recomendaciones de los productos de la Auditoria Interna.

2. Precio de los servicios profesionales:

El precio de la oferta debe ser preferiblemente en moneda nkaimitaria, firme, total y

definitiva durante la vigencia de la oferta. Indicar el pr@or hora profesional, basado en el

precio establecido por los Colegios respectivos de Costa Rica eféasncias que se pueden

establecer. Los numeros y letras deben ser coincidentes. En adifetecia entre los nUmeros

y las letras, se asumira como valido el monto estipulado en letras.

3. Evaluacion
Se seleccionara la oferta que, cumpliendo con todos los requisitmngsibilidad, presente
la mejor oferta econdmica, establezca proyectos adicionalggeyiencia profesional, es
decir, el método de adjudicacion sera el precio, conformenaetadologia de evaluacién
siguiente:

¢ Metodologia de Evaluacion:

Se aplicara la siguiente metodologia:

Evaluacion
Precio 60%
Experiencia profesional 10%

adicional (mas de 5 afos)
Evaluaciones (proyectos) | 30%
adicionales

e Precio
Mejor oferta econdmica valor de 60 puntos
Px = Precio de la oferta menor x 60

Precio de oferta a calificar
Px = Puntaje obtenido en factor precio.
e Experiencia adicional del Profesional oferente 10%
Afos de ejercicio profesional a partir de la incorporacién algimlerofesional respectivo del
profesional propuesto en los servicios de auditoria solicitadospeasante cartel; se calificara
con un 10% de la siguiente manera:
a) Mas de tres afios hasta menos de 5 afios: 7%
c) 5 aflos 0 mas: 10%
Lo anterior se verificara con la certificacién original vigemmitida por las Instituciones
correspondientes, si no se aporta; este requisito se verifoaréa informacion disponible o
demostrable.
e Evaluaciones (proyectos) adicionales 30%
En caso de que el profesional oferente, posea experiencia abigidaatres evaluaciones/
auditorias en las Auditorias Internas del Sector Publico Castasg y/o a CGR. Se evaluara de
la siguiente manera:
Por cada evaluacion, en una Auditoria Interna del Sector Publicar@oshse, y/o a CGR
relacionadas con la evaluaciéon sobre el tema de los procesos eden pmvolucrar o
contemplar Recursos Humanos, Permisos de construccion y seguiraeam@endaciones dedo
productos de Auditoria Interna, se asignara 10 puntos, hasta un maximo de 30.
e EIl Oferente debe aportar una declaracién jurada firmada; quelandique cada trabajo

realizado, institucion, fecha de realizacién, nombre y teléfona gerisona contacto, y si el
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servicio le fue recibido a conformidad del contratante. La Auditorterna, tiene la facultad
de confirmar la informacién suministrada.

e Criterio de Desempate:

En caso de que dos o mas oferentes resulten con igual calificacdtjuslicara de la siguiente

manera:

-Primero: Se dara prioridad a las empresas PYMES segun los siguieitéemsrde desempate

establecidos en el articulo 55 bis del Reglamento a la Ley de Contratdpigrisérativa:

PYME de industria: 5 puntos

PYME de servicio: 5 puntos

PYME de comercio: 2 puntos

-Segundo en mejor plazo de entrega.

-Tercero: la mayor experiencia en el mercado realizando trabajos similares.

-Finalmente: si las ofertas continlan en igualdad de condiciones, se efectuacitem gara

determinar la adjudicacién, previa convocatoria a los interesadda Sala de reuniones de la

Proveeduria Institucional, de conformidad con el articulo 55 del R.L.C.Muracipalidad de

Poas, en coordinacion con Gestion Administrativa, en su area desBupieelnstitucional y la

Auditoria Interna se reserva el derecho de adjudicar parci@nenf) linea (s) o parte del

objeto contractual y a diversos oferentes.

8. Plazo de inicio y entrega de los senvicios:

Los servicios (estudios) en su etapa final debsearentregados en un plazo maximo de entrega de

los servicios no puede exceder al 15 de diciemlere2@P0, al menos que se establezca una

ampliacion conforme lo amerite el estudio corresglEnte.

A partir de emitida la orden de inicio via SICOP¢@ntratista contara con tres dias habiles para

iniciar la ejecucion de los servicios, y la preaeitin del cronograma de actividades.

9. Garantia:

De conformidad con el Articulo 40 del Reglamenttad.ey de Contratacion Administrativa, se

solicitara una garantia de cumplimiento del 5%nat@ito adjudicado.

10. Convenio de Confidencialidad:

El contratista o los contratistas deberan firmar anteitldart la Auditoria Interna de la

Municipalidad de Poas un Compromiso de Confidencialidad respecto de eualdoimacion

que debido a su trabajo conociere, de acuerdo con lo establecido gnGanearal de Control

Interno No. 8292. De comprobarse su divulgacion, parcial o totalidéofia Interna con la

coordinaciéon municipal respectiva, procedera a realizar laisreesc necesarias para que se

apliguen las sanciones correspondientes segun la Ley, y de proceesolvar el contrato por
incumplimiento.

Para aplicar la herramienta con el fin de facilitar la gestion de solicitud de compra, para luego

anexarlos al Sistema y seguir con el tramite del SICOP, se establece las siguientes condiciones

generales del proceso de Contratacion de servicios de gestion y apoyo de un grupo de
profesionales en Auditoria, en calidad de asesoria para la Auditoria Interna:

a. Sistema de Evaluacién de Ofertas: cuadro adjunto

b. Garantias si aplican (participacion, cumplimiento y Garantia del Biervigi8gcon
porcentajes, montos y vigencia de cada una de 90 dias habiles.cBargolina
garantia de cumplimiento del 5% del monto adjudicado.

Vigencia de la oferta: 60 dias habiles.

Reajuste de Precios (N/A).

e. Vigencia del Contrato SICOP solamente acepta meses y afios,r irslidaay
prorroga. 90 dias habiles, con posibilidad de acogerse al articulo 10®digb
Municipal.

f. Detalle de la entrega del bien o servicio Contratacién deckerde gestion y apoyo
de un grupo de profesionales en Auditoria, en calidad de asesoaitapauditoria
Interna, con el fin de apoyar un proceso de auditoria, que se vincula oodesos
gue pueden contemplar Recursos Humanos, Permisos de construccion jeséguim
recomendaciones de los productos de Auditoria Interna, conforme a lativarque
rige en la Leyy el Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa.

g. Plazo de entrega: 90 dias habiles.

h. Lugar de entrega: Municipalidad del Canton de Poas.

oo
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i. La forma de la entrega: se materializara a travéa datrega de un Informe Final o
Informes Finales por parte de servicios de gestién y apoyo, que cordsragyddrios
que se pueden considerar a la hora de contemplar Estudios de Rétwrsows,
Permisos de construccion y seguimiento recomendaciones de los prodactos
Auditoria Interna.

j. Forma de pago: Ademas, se realizaran 3 pagos parciales:

4. El primero corresponderd a un total del 20%, contra entrega de la etapa de planificacion, la
cual deberda incluir el legajo de papeles correspondientes, segun el MARPAL

5. El segundo corresponderd a un total del 40%, contra entrega de la etapa de examen, la cual
debera incluir el legajo de papeles correspondientes, segun el MARPAL

6. El tercero correspondera a un total del 40%, contra entrega de la etapa de comunicacion, la
cual debera incluir el legajo de papeles correspondientes, segun el MARPAI y se realizara
posterior a la comunicacion de resultados.

k. Polizas: CivillRiesgos de Trabajo/Fidelidad con indicacion daitsmen cada una
(N/A)

l.  Incorporacion a Colegios Profesionales: Preferiblemente el Colegio dadooes
Publicos de Costa Rica y conforme proceda, segun el ejercicisiprafea partir
del respectivo profesional propuesto en los servicios de auditoréitastns en el
presente cartel.

m. Garantias Técnicas: (N/A).

n. Presentacién de muestras: (N/A)

0. Otras declaraciones juradas fuera de las de Ley de Confratadministrativa: El
Oferente debe aportar una declaraciéon jurada firmada; en landigrue cada
trabajo realizado, institucion, fecha de realizacién, nombré&fpit® de la persona
contacto, y si el servicio le fue recibido a conformidad detradante. La Auditoria
Interna, tiene la facultad de confirmar la informacion suministrada.

Nota: Favor no obviar ningun aspecto, en caso de no aplicar indicar “No aplica”.
Sistema de Evaluacion

FACTOR A EVALUAR PORCENTAJE \
Precio: 60 %
Experiencia: 10 %
Evaluaciones (proyectos) adiciona 30 %
Requiere visita previa (Si o No) No
Requiere muestra (Si o No) No

Observacion:
e Precio
Mejor oferta econdmica valor de 60 puntos
Px= Precio de la oferta menor x 60
_Precio de oferta a calificar
Px = Puntaje obtenido en factor precio.
e Experiencia adicional del Profesional oferente 10%
Afos de ejercicio profesional a partir de la incorporacién algimlerofesional respectivo del
profesional propuesto en los servicios de auditoria solicitadospeasalnte cartel; se calificara
con un 10% de la siguiente manera:
a) Mas de tres afios hasta menos de 5 afios: 7%
c) 5 aflos 0 mas: 10%
Lo anterior se verificara con la certificacion original vigemmitida por las Instituciones
correspondientes, si no se aporta; este requisito se verittoaréa informacion disponible o
demostrabile.
e Evaluaciones (proyectos) adicionales 30%
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En caso de que el profesional oferente, posea experiencia abiaidaatres evaluaciones/
auditorias en las Auditorias Internas del Sector Publico Castase y/o a CGR. Se evaluara de
la siguiente manera:

Por cada evaluacion, en una Auditoria Interna del Sector Publicar@osbhse, y/o a CGR

relacionadas con la evaluacion sobre el tema de los procespaegien involucrar los estudios

de Recursos Humanos, Permisos de construccién y seguimiento recdomgwlase los

productos de Auditoria Interna, se asignara 10 puntos, hasta un maximo de 30.

e EIl Oferente debe aportar una declaracion jurada firmada; guelandique cada trabajo
realizado, institucion, fecha de realizacion, nombre y teléfona gersona contacto, y si el
servicio le fue recibido a conformidad del contratante. La Auditbrterna, tiene la facultad
de confirmar la informacion suministrada.

e Ciriterio de Desempate:

En caso de que dos o mas oferentes resulten con igual calificacdaljuslicara de la siguiente

manera:

-Primero: Se dard prioridad a las empresas PYMES segun los siguieiegsrde desempate

establecidos en el articulo 55 bis del Reglamento a la Ley de Contratdoidmsérativa:

PYME de industria: 5 puntos

PYME de servicio: 5 puntos

PYME de comercio: 2 puntos

-Segundo en mejor plazo de entrega.

-Tercero: la mayor experiencia en el mercado realizando trabajos similares.

TABLA 1: ESTIMACION DE CLAUSULA PENAL

PUNTOS JUSTIFICACION DEL PORCENTAJE
ASIGNADOS APLICADO A CADA FACTOR

FACTOR

1- Repercusiones de

eventual incumplimiento 30 Afecta un proyecto o programa importante par
(30, 20 0 10 puntos, segun cumplimiento de objetivos de la Auditoria Interna|
corresponda)

2- Riesgos del El incumplimiento pone en riesgo medio o bajc
incumplimiento del plazo 10 eficacia, eficiencia o la continuidad de los servic
(30, 20 0 10 puntos, segun gue se brindan a los clientes internos o externog
corresponda) como los ingresos o imagen de la Auditoria Inter
B[al;’éeggréietrrgn:?lgello o 15 Cuando el plazo de entrega es fundamental pa
P eg ' : cumplimiento de las metas de la Auditoria Intern
puntos, segun corresponda)

4- Monto del contrato

(15, 10 o 5 puntos, segun 5 montos inferiores a los 17 millones de colones
corresponda)

Indicar monpg gsumado de ¢9.000.000
la contratacién:

TOTAL DE PUNTOS: 60

Metodologia de evaluacion

Factor 1- Repercusiones de eventual incumplimiento:

Alta: Igual a 30 puntos si el incumplimiento afecta un proyecto o progranségsto para la

institucion.

Media: Igual a 20 puntos si el proyecto afecta un proyecto o programa imEomara el
cumplimiento de objetivos de la institucion.
Moderada: Igual a 10 puntos si el incumplimiento afecta un proyecto o progcamanedio 0
bajo impacto sobre la estrategia y objetivos de la institucion.



1 Factor 2-Riesgos del incumplimiento del plazo:
2 Alto: Igual a 30 puntos si el incumplimiento pone en riesgo muy alto la fijcafciencia o la
3 continuidad de los servicios que se brindan a los clientes interestemos, asi como los
4 ingresos o imagen institucional.
5 Medio: Igual a 20 puntos cuando el incumplimiento pone en riesgo alto la eficacia, eficiencia o la
6 continuidad de los servicios que se brindan a los clientes interestemos, asi como los
7 ingresos o imagen institucional.
8 Moderado: Igual a 10 puntos cuando el incumplimiento pone en riesgo medio o bajcaeaiafi
9 eficiencia o la continuidad de los servicios que se brindan aiérged internos o externos, asi
10 como los ingresos o imagen Institucional.
11 Factor 3-Preponderancia del plazo:
12 Alto: lgual a 15 puntos cuando el plazo de entrega es fundamental para el @mtplde las
13 metas de la institucion.
14 Medio: Igual a 10 puntos cuando el plazo de entrega es importante para elmbemplde las
15 metas de la institucion.
16 Moderado: Igual a 5 puntos cuando el plazo de entrega es de importancia oriedja para el
17 cumplimiento de las metas de la institucion.
18 Factor 4-Monto del contrato:
19 Alto: Igual a 15 puntos cuando es igual o excede 40 millones de colones.
20 Medio: Igual a 10 puntos en montos inferiores a 40 millones de colonesay hastillones de
21 colones.
22 Moderado: Igual a 5 puntos en montos inferiores a los 17 millones de colones.
23
24  TABLA 2: CALIFICACION DE IMPORTANCIA DE LA CLAUSULA PENAL Y PORCENTA  JE
25 A APLICAR
Puntaje Importancia de la Clausula penaPorcentaje multa a aplicar por dig
De 70 a 90 puntos Alta 1%
De 50 a 69 puntos Media 0.75%
Menos de 50 puntog Moderada 0.5%
26 De acuerdo a las Tablas 1 y 2 y al total de puntos o porcentaje a aplicar, pasteeproceso
27 de compra se establece que:
28 En caso de atrasos que no provengan de un caso fortuito o de una fuerza mayor, que sean
29 ocasionados por el contratista directa o indirectamente, debera pagar como indemnizacién a
30 la Municipalidad de Poas, por concepto de clausula penal, la suma correspondiente a
31 un 0.75% (Cero punto setenta y cinco por ciento) del valor total de la linea adjudicada y
32 entregada en esta condicion, por cada dia habil de atraso, hasta un maximo de un 25%
33 (veinticinco por ciento). El cobro de las multas no impedira que la Municipalidad Poas
34 pueda efectuar el cobro de los dafios y perjuicios que se le hayan ocasionado, con motivo de
35 los atrasos. (ART.47 - 50 RLCA).
36 El monto de la sancion impuesta por concepto de clausula penal sera retenido de las facturas
37 pendientes de pago o rebajado de la garantia de cumplimiento, segun corresponda.
38 Cualquier condicidén no prevista en el presente cartel, se regira conforme a lo dispuesto por
39 la Ley de Contratacion Administrativa y su Reglamento, asi como cualquier otra Ley,
40 Reglamento o Decreto aplicable a la materia, conforme la naturaleza del objeto de la
41 contratacion.
42 En virtud de la necesidad que se menciona, le solicito proceder con la mayedalblrev
43 posible, Sin otro paidular, se despide atentamente...”
44

45 La Secretaria de éste Concejo les hizo llegar a los sefiores regidores, via correo eletronico,
46 documento citado.
47
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El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro Gomez comenta: dicho oficio se dirige al Gobierno
Municipal contemplando tanto al Concejo como Alcalde Municipal, por tanto sugiero, hacer
traslado del citado oficio a la Administracion para lo que corresponda y la coordinacién debida de
dicha solicitud.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 261693-2020

El Concejo Municipal de Poas, habiendo conocido el oficio No. MPO-AIM-007-2020 del Lic.
Ronald Ugalde Rojas, Auditor Interno Municipal, dirigido al Gobierno Municipal y Gestion
Administrativa de la Municipalidad de Poas, sobre; “Asunto: Contrataciéon de servicios de
gestién y apoyo de un grupo de profesionales en Auditoria, en calidad de asesoria para la
Auditoria Interna, con el fin de apoyar un proceso de auditoria, que se vincula con los procesos
que pueden contemplar Recursos Humanos, Permisos de construccion y seguimiento
recomendaciones de los productos de Auditoria Interna, conforme a la normativa que rige en la
Ley y el Reglamento a la Ley de Contratacion Administea8E ACUERDA: Hacer traslado

del citado oficio a la Administracién para lo que corresponda y la coordinacion debida de dicha
solicitud. Enviese copia a la Auditoria Interna Municipal. Votan a favor los regidores Jorge Luis
Alfaro Gomez, German Alonso Herrera Vargas, Maria Ana Chaves Murillo, Gloria E. Madrigal
Castro y Marvin Rojas CamposCON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION.
ACUERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO

ARTICULO NO. VIl
PROPOSICIONES SINDICOS/SINDICAS

1) La Sindica Flora Virginia Solis Valverde, distrito Carrillos comenta:

a) Tengo una pregunta y a la vez una inquietud, al frente de mi casa hicieron una
demarcacion que quedo bastante bonita, con sefialamiento en amarillo, pero aqui viene mi
inquietud, yo he presentado varias veces la problemética de los vehiculos que se parquean
en las aceras, concretamente del Gimnasio hacia el Oeste, y pintaron de amarillo del
Gimnasio hacia el Este, donde la acera esta mas alta que la carretera, que no perjudica en
nada al libre transito de las personas y ahi hay un gran espacio donde pueden parquear. Mi
pregunta es, si yo tantas veces traje la problematica, me parece que hubiese sido mas
provechoso, solo es una inquietud, no sé, del Gimnasio hacia Cuatro Esquinas, o si es que
no han terminado de demarcar las areas amarillas o si es esta contemplada, ya que se
sumamente importante que ahi los vehiculos no se parqueen.

2) La Sindica Maria del Roci6 Sanchez Soto, distrito Sabana Redonda, comenta:

a) Para hacer un recordatorio al sefior Alcalde José Joaquin Brenes Vega, que ydigual ha
traido una inquietud, que en ruta nacional, frente a la salida de Calle El Tigre, habia sido
intervenido por el Acueducto Municipal, y esta rota la calle, y cada vez mas se va
rompiendo el asfalto. Entonces para que ojala pueden hacer algo al respecto, por lo menos
para que no siga deteriorandose la carretera.

ARTICULO NO. VIII
INFORME ALCALDE MUNICIPAL

El Alcalde Municipal Joaquin Brenes Vega, informa.

1) Con el tema de la demarcacion, hasta donde sé no se ha terminado, y la demarcacion la
definié la Unidad Técnica, y sé que en Carrillos se ha demarcado horizontal, en San Pedro
también por sectores en Barrio Santa Cecilia y el sector alrededor de la Escuela de Carrillos
Bajo, pero todavia falta.
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2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

Con respecto a los trabajos que cita la Sindica de Sabana Redonda, recuerden que se vienen
interviniendo la ruta 146 con la ruptura de los cruces de agua, y en ese sector hay un cruce de
agua, entonces vamos a esperar, y ademas de eso la Municipalidad no tiene aafalto pa
bacheo; quizas se preguntaran ;Como se esta carpeteando?, esos trabajos son por medio de
una licitacibn completamente aparte. Entonces hasta que entre asfalto para bacheo se podria
eventualmente intervenir. Y hago otra vez hincapié, la empresa contratada por CONAVI para
reforzar los sistemas de cruces de agua y alcantarillado en la ruta 146, viene rompiendo de
lado a lado la ruta, inclusive el sdbado pasado a las 6:30 a.m. la maquinaria hizo un afectacion
en los tubos principales que alimenta el acueducto principal de San Pedro, se consumio desde
las 6:30 a.m. hasta las 2:30 con el tanque principal de 1000 metros cubicos dio abasto,
después de las 3.00 p.m. en algunos sectores se quedaron sin agua hasta las 6 o 7 p.m. y en
otros sectores el agua se reestablecid, lo cito como un ejemplo de la situacion. Recordemos
gue en el caso de la ruta nacional nosotros hay un sector que traemos tuberia a ambos lados,
al lado derecho bajando viene la tuberia madre vieja del proyecto original, y al lado izquierdo
bajando viene la tuberia nueva que ingresa por la Casa del-CG#déienda La Hilda y

después vuelve a salir en calle La Arena, entonces en ese sector no tenemos problemas.

En trabajos decirles que, estan interviniendo los desfogues, ya se intervino el desfogue
Romel como se habia citado por parte de Gestidn Vial en su presentacion, haciendo cunetas;
y frente a la Escuela Santa Rosa entre el dia de ayer y hoy.

En cunetas se sigue trabajando en lo que es calle Teldn lll, de ahi se salia para calle Teldn |
Calle el Tajo o calle Liles, depende de como logremos con el asuntos de recarpeteo.

En recarpeteo ya se trabajo en calle El Tajo, y se va a trabajar en Calle Telércatelahi
adenda del contrato que se aprobd hace ocho dias para recarpeteo, hoy fue refrendado el
contrato con CBS y se espera iniciar trabajos en esa secuencia, calle Teldn lll, ugaeparte
falta camino a Hacienda La Hilda y después en calle Lelio o calle Liles.

Decirles que ya se termin6 de construir el muro de gaviones en calle Betulio Artavia en San
Rafael, quedando muy lindo y seguro, con una inversion bastante grande.

Informar sobre la afectacion, que ya lo cité rdpidamente, el pasado sabado con los trabajos de
la maquinaria de CONAVI; y que complicado, hay gente muy molesta o incomoda pbrque

bus se atrasa, porque hay presas, pero, es parte de, si estd mal porque estd mal y se esta
interviniendo porque se esta haciendo, y va a ser complicado esos trabajos.

Con relacion a la demarcacion horizontal, raya amarilla, SEDE, ALTOS, Zonas de Seguridad.

Lo lamentable de eso es, que a pesar de que esta demarcado e inclusive los lugases donde
debe parquear la buseta o los espacios para personas con discapacidad, los choferes no
respetan la demarcacién que esta, y ahora con la problematica de que el sefior Steller ya fue
ascendido y se desplaz6 para Naranjo, no s€ Poas como quedo con el asunto del Destacado de
Transito en Poas. Entonces seria oportuno que el Concejo Municipal se pronunciara sobre el
particular y solicitar la reposicion de la plaza o un oficial de transito que siga brindando e
servicio en el canton de Poas.

El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro GOmez, acojo la propuesta del sefior Alcalde, de ahi
gue someto a votacion de los regidores hacer la observacién a la Direccion de Transito en San
José. Sea con dispensa de tramite de comision.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 261703-2020

El Concejo Municipal de Poas, teniendo conocimiento por medio de la Alcaldia Municipal, del
desplazamiento o traslado del oficial de transito Mario Steller al canton de Na&®&hjo,
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ACUERDA: Solicitar a la Direccion General de Transito, MOPT, analicen la posibilidad de
sustituir el oficial de transito como destacado en Poas, ya que se tiene conocimiento quk el oficia
de transito destacado en Poas fue trasladado a Naranjo. Enviese copia a la Delegacién de Transito
en Grecia y al Alcalde Municipal de Poas. Votan a favor los regidores Jorge Luis Alfaro Gomez,
German Alonso Herrera Vargas, Maria Ana Chaves Murillo, Gloria E. Madrigal Castro y Marvin
Rojas Campos<CON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION. ACUERDO UNANIME.

9) Continta el Alcalde José Joaquin Brenes: Con respecto al puente en calle Solis, hoy se
terminaron de hacer las chorreas de los bastiones, hay un atraso con la emp@sa un
complicado la colocacién del material, vamos a ver como nos va; lo que vienen ahora es
colocar las vigas y después chorrear la loza, pero la logistica es un poco complicada.

10)Con respecto al concurso interno para las seis plazas para operarios seleccionador en el
Centro de Acopio, se hizo el concurso interno, participaron 13 personas, de esa trece
cumplieron requisitos ocho y de los ocho salié una terna y de la misma salié ung pkaza;
para concurso externo para nombrar las cinco plazas faltantes. Vuelvo a decirles, es un
concurso, esta documentado, hay requisitos, etc, no es una cuestion de..., como se dio su
matiz en su momento.

11)Para mafana a las 2:00 p.m. esta convocado éste Alcalde conjuntamente con los duefios de la
propiedad que se expropia en San Juan Sur, el sefior Miguel Hidalgo Saborio y Rita Maria
Rojas Castro, para hacer el tramite de la escritura ante la Procuraduria General de la
Republica y estamos a la espera de definir la fecha el otro abogado de la Procuraduria que
lleva el proceso de expropiacion a la Sociedad Hermanos Quevi S.A Quevi que es la que esta
al Norte del Polideportivo para la compra de mas de 2200 mt2.

12) Decirles ademas, que se pasé cumpliendo con la normativa, para actualizar y agradezco el
tramite que se le dio expedito para estar a derecho y evitar cualquier conflicto sobre las
modificaciones del Reglamento para la aplicacién de Dedicacién Exclusiva y Prohibicion de
ésta Municipalidad para adecuarlo con la Ley 9635.

ARTICULO NO. IX
ALTERACION ORDEN DEL DIA

El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro Gomez comenta: Voy a someter a consideracion de
los sefiores regidores hacer una Alteracion del Orden del Dia para conocer un Informe de la
Comisiébn de Hacienda y Presupuesto, con relacién al Presupuesto Extraordinario 1-2020.
Estando todos los regidores de acuerdo.

INFORME DE COMISION HACIENDA Y PRESUPUESTO

“Reunién extraordinaria realizada el dia 27 de Febrero del 2020 emlalads sesiones de
municipalidad de Poas a las 5:10 pm, con los miembros de la Comisién de Hacienda y Btoesupue

Presentes:Gloria Madrigal Castro, German Herrera Vargas y Marvin R@ampos. Asesores de
comision: Carlos Chaves Avila, José Joaquin Brenes Vega y regidpltente Elieth Gonzalez
Miranda.

Miembros de comision ausente: N/A

CONSIDERANDO QUE:
1) Se ha recibido y conocido la liquidacion presupuestaria del 2019 paje@tio econdémico
bajo las siguientes condiciones:
Se realiza un andlisis de lo que se considera la propuestaligeidacion presupuestaria del
2019 donde se presenta un superavit especifico de 505,846,103.99 y un silipeeade
362,872,027.81 , donde se contiene la liquidacién presupuestaria del afio 2019.
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Se han considerado los siguientes aspectos méas relevantes:
Los recursos del superavit libre se propone por parte de la adagidstinvertirlos de la siguiente
manera:

Mantenimiento de edificios: 19,872,027.81

Desarrollo urbano, equipo y programas de computo: 25,000,000.

Infraestructura de Polideportivo, proyecto de la piscina: 50,000,000

Salén y parqueo Municipal: 90,000,000.

Parques Infantiles: 58,000,000.

Techado de parada de autobuses en el parque: 45,000,000.

Proyecto campo ferial: 75,000,000, se agregan 20 millones para el proyecto.
Habiendo analizado en conjunto con los asesores la liquidacién prestpuest 2019 esta
comisién recomienda su aprobacion ante este consejo municipal.

Sin ningun otro particular se cierra sesion a las 5:55 pm del Eelgeero 2020. Firman Marvin
Rojas Campos, Presidente y German Alonso Herrera Vargas, Secretario de Comision.”

El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro Gomez, comenta: si tiene alguna observacion,
inquietud o consulta sobre éste informe. Al no haber dudas o consultas, someto a votacion de los
regidores la aprobacion del PAO y Presupuesto Extraordinario 1-2020 en los términos citado. Sea
éste definitivamente aprobado.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 261803-2020

El Concejo Municipal de Poas, basados en la propuesta del Alcalde Municipal mediante oficio
MPO-ALM-033-2020, y el Informe de Comision Permanente de Hacienda y Presupuesto, SE
ACUERDA: PRIMERO: Avalar y aprobar el Informe de la Comisién Permanente de Hacienda

y Presupuesto MunicipaBEGUNDOQO: Aprobar el PAO y Presupuesto Extraordinario 1-2020
presentado por el Alcalde Municipal, segun consta en el oficio No. MPO-ALM-033-2020, por un
monto total de ¢873.509.502.66, (ochocientos setenta y tres millones quinientos nueve mil,
quinientos dos colones, 66/100), el cual contiene los recursos establecidos en la Liquidacion
Presupuestaria del afio 2019, del superdvit libre por un monto de ¢362.872.027.81 y superavit
especifico por un monto de ¢505.846.103.99, también se incluyen recursos del Consejo Nacional
de la Politica de la Persona Joven; el cual se detalla a continuacion:

MUNICIPALIDAD DE POAS
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO No. 1-2020

INGRESOS
CODIGO DETALLE ASIGNACION
Monto %

INGRESOS TOTALES 873.509.502,66 | 100,00%
4.1.0.0.0.00.00.0.0. |INGRESOS CORRIENTES 4.791.370,86 | 0.55%
4.1.4.0.0.00.00.0.0 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4.791.370,86 | 0.55%
4.1.4.1.0.00.00.0.0 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 4.791.370,86 | 0.55%
4.1.4.1.2.00.00.0.0 Transferencias Corrientes de Organos Desconcentrados 4.791.370,86 | 0,55%
4.1.4.1.2.01.00.0.0 Recursos provenientes del Consejo Nacional de Politica de la

Persona Joven 4.791.370,86| 0,55%
4.3.0.0.0.00.00.0.0 FINANCIAMIENTO 868.718.131.80 | 99.45%
4.3.3.0.0.00.00.0.0 RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES 868.718.131,80 | 99.45%
4.3.3.1.00.00.00 Superavit Libre 362.872.027.81 | 41.54%
4.3.3.2.0.00.00.0.0 Superavit Especifico 505.846.103.99 | 57.91%
4.3.3.2.1.00.00.0.0 IJunta Administrativa del Registro Nacional, 3 % del IBI, 1572.786.80 | 0,18%

eyes 759y 7729
4.3.3.2.2.00.00.0.0 |Juntas de Educacién, 10% IBI, Ley 7709 5.242.622,68 | 0,60%
4.3.3.2.3.00.00.0.0 Organo de Normalizacién Técnica, 1 % del IBI, Ley 7729 524.262,27 | 0,06%




4.3.3.2.4.00.00.0.0 Fondo del impuesto sobre bienes inmuebles, 76 % , Ley 7729 77.116.183,11| 8,83%
4.3.3.2.7.00.00.0.0 Fondo para obras financiadas con el impuesto al cemento 4.140.846,58 | 0,47%
4.3.3.2.10.00.00.0.0 | ey No. 7788, 30 % Estrategias de proteccién medio ambiente 485.767,94| 0,06%
4.3.3.2.11.00.00.0.0 | Fondo Ley Simplificacion y Eficiencia Tributaria, Ley No. 8114 152.406.948,61| 17,45%
4.3.3.2.12.00.00.0.0 |Proyectos y programas para la Persona Joven 226.705,13| 0,03%
4.3.3.2.13.00.00.0.0 | Fondo recoleccion de basura 54.237.941,10| 6,21%
4.3.3.2.14.00.00.0.0 | Fondo Acueducto 47.462.992,40| 5,43%
4.3.3.2.15.00.00.0.0 |Fondo Cementerio 11.082.020,80 | 1,27%
4.3.3.2.16.00.00.0.0 | Fondo servicio de mercado 20.525.162,34 | 2,35%
4.3.3.2.19.00 Saldo de Transferencias Especificas 8.704.197,40 | 16,05%
4.3.3.2.20.00 Fodesaf Red de Cuido 1.014.330,43 | 2,14%
4.3.3.2.21.00.00.0.0 |Préstamo No. 2-CV-1322-09-08, del IFAM para infraestructura Vial 0.02%
Cantonal 200.083,19| <"
Préstamo NO074-017° 65370 del Banco de popular 0.49%
4.3.3.23.00.00.0.0 Infraestructura Vial Cantonal 4,289.623,46 ’
4.3.3.2.24.00.00.0.0 |Préstamo N074-017265370 del Bancode  Nacional 22.211.746,79 | 2,54%
4.3.3.2.25.00.00.0.0 | Depositos de garantia 2.093.079,45| 0,24%
4.3.3.2.26.00.00.0.0 | FODESAF Red de Cuido construccion y equipamiento 26.200,00 | 0,00%
4.3.3.2.28.00.00.0.0 |Ley N°7788 10% aporte CONAGEBIO 123.907,59 0,01%
4.3.3.2.29.00.00.0.0 | Ministerio de Ambiente y Energia (MINAE) 780.617,83 | 0,09%
4.3.3.2.30.00.00.0.0 |Instituto de costarricense del deporte y la Recreacion ICODER 91.378.078,09 | 10,46%
MUNICIPALIDAD DE POAS
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO No. 1-2020
SECCION DE EGRESOS POR PROGRAMAS Y POR ACTIVIDADES Y SERVICIOS
PROGRAMA I: DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL
ACTIVIDAD | 04 | REGISTRO DE DEUDAS, FONDOS Y TRANSFERENCIAS 10.337.276,62 1,18%
TOTAL PROGRAMA | 10.337.276,62| 1.,18%
PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNALES
SERVICIO |02 | RECOLECCION DE BASURAS 54.237.941,10 6,21%
SERVICIO |04 | CEMENTERIOS 11.082.020,80 1,27%
SERVICIO |06 | ACUEDUCTOS 47.462.992,40 | 5,43%
SERVICIO |07 | MERCADOS, PLAZAS Y FERIAS 20.525.162,34| 2,35%
SERVICIO |09 | EDUCATIVOS, CULTURALES, Y DEPORTIVOS 5.018.075,99| 0,57%
SERVICIO |10 | SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS 26.200,00 0,00%
SERVICIO |17 | MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 19.872.027,81 2,27%
SERVICIO | 25| PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE 485.767,94 | 0,06%
SERVICIO |26 | DESARROLLO URBANO 25.000.000,00 | 2,86%
TOTAL PROGRAMA I 183.710.188,38 | 21,03%
PROGRAMA lii: INVERSIONES
GRUPO 01 | EDIFICIOS 1.014.330.43 0.12%
ACTIVIDAD | 01| cONSTRUCCION Y ACONDICIONAMIENTO DE UN EDIFICIO
PARA CENTRO DE CUIDO Y DESARROLLO INFANTIL
(CECUDI) 1.014.330,43 0,12%
GRUPO 02 | VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE 161.163.751,.84| 18.45%
ACTIVIDAD |01 | UNIDAD TECNICA LEY 8114 70.000.000,00 8,01%
ACTIVIDAD |03 | BACHEO CON 300 TONELADAS
EN DISTRITOS SAN PEDRO,
SAN JUAN, SAN RAFAEL,
CARRILLOS Y SABANA
REDONDA, LEY 8114 82.406.948,61 9,43%
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ACTIVIDAD |04 | RECARPETEO CON 1000 TONELADAS EN : CALLE 0,00 0,00%
ACTIVIDAD |06 | CONSTRUCCION DE 250 METROS LINEALES DE

ACERAS 4.140.846,58 0,47%
ACTIVIDAD |07

ALCANTARILLADO DE 1500 METROS Y DESFOGUES

PLUVIALES DE EN CALLES: BARRIO SANTA CECILIA,

CLAUDINA, RONALD CHAVES, CALLE SAN JOSE, CALLE

GUAPINOL, CALLE REAL CARRILLOS, PRESTAMO IFAM 200.083,19 0,02%
ACTIVIDAD |09

ARREGLO CAMINO LA PRADERA, DISTRITO SABANA

REDONDA, LEY 8790-2010, DECRETO No. 35932-H 126.250,00 0,01%
ACTIVIDAD |12

CONSTRUCCION DE 1150 METROS LINEALES DE CUNETA

EN TODO EL CANTON 4.289.623,46 0,49%
GRUPO 05 INSTALACIONES 22.211.746,79 2,54%
Acitividad 02 | Mejora en almacenamiento en agua potable y linea de

conduccion 22.211.746,79| 2,54%

06 | OTRAS OBRAS 492.270.884,95 | 56,36%

ACTIVIDAD | 06 | ARREGLO PARQUE INVU DISTRITO SAN JUAN SUR, LEY

8790-10, DECRETO No. 35932-H 2.640,00 0,00%
ACTIVIDAD | 07 | coMPRA MAQUINAS Y EQUIPO PARA LA PRODUCCION DE

ADOQUINES PARA EL PROGRAMA DE CONSTRUCCION DE

ACERAS CON BASE EN EL CODIGO MUNICIPAL, LEY 9166-13 5.773.983,75 0,66%
ACTIVIDAD | 08 | Proyecto Campo ferial 75.000.000,00| 8,59%
ACTIVIDAD | 09 | Parque Infantiles 58.000.000,00| 6,64%
ACTIVIDAD | 10 | Infraestructura al Polideportivo Proyecto la Piscina 141.378.078,09 | 16,19%
ACTIVIDAD |11 | TECHADO PARA PARADA PARQUE 45.000.000,00 5,15%
ACTIVIDAD |12 | Salén y parqueo Municipal 90.000.000,00| 5,15%
ACTIVIDAD | 13 | Anfi-Teatro del Parque de San Pedro 37.116.183,11| 4,25%

07 | OTROS FONDOS E INVERSIONES 2.801.323,65 0,32%
TOTAL PROGRAMA I 679.462.037,66 | 77,79%
TOTAL GENERAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 873.509.502,66 | 100,00%

INCLUIDO DETALLE EN ACTAS DEL LIBRO FOLEADO (VER ORIGINAL)

Votan a favor los regidores Jorge Luis Alfaro Gémez, German Alonso Herrera Vargas, Mari
Ana Chaves Murillo, Gloria E. Madrigal Castro y Marvin Rojas CampdSUERDO
UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ARTICULO NO. X
ASUNTOS VARIOS

1) Laregidora suplente Elieth Gonzélez Miranda comenta:

a) Informarles que estuvimos el pasado viernes en el Centro de Acopio por parte de los
Adultos Mayores del cantén de Poas, y pude observar la gran cantidad de reciclaje que
llega al Centro de Acopio, es de admirar el trabajo que hacen los operarios y operarias del
Centro. Nos impartieron una charla muy bonita e interesante, como reciclar, que no se
recicla, inclusive como se maneja la maquina para compactar el carton, del vidrio, y en
realidad merecen una felicitacion porque trabajan muy duro. Lo que si duele es, que
algunas de ellas se han cortado por el mal manejo de los vidrios que la gente hace, tasas
guebradas y una sefiora explicé que se puede hacer con ese vidrio, que seria despedazarlo,
echarlo en una botella y cuando tengan que hacer algo con cemento tirarlo al fondo.

b) Decirles al Alcalde que bajé por la calle Solis y pasé por ese puente con Yolanda Chaves.
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c) También quiero felicitar a la administracién por el arreglo de calle El Tajo y pasaron
todos los buses muy bien por esa calle, y se toparon dos buses y no hubo inconveniente y
hasta camiones grandes, entonces ese trabajo fue un acierto muy grande arreglar ese
camino.

2) El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro Gomez comenta:

a) Para conocimiento de todos y quede constando en el acta, a la Srta. Arleth Morera
Murillo, que ha estado asistiendo a la comparfera Secretaria de éste Concejo, se le
extendié un mes mas con la Secretaria del Concejo y por ende con el Concejo Municipal,
gue concluiria el 31 de marzo del 2020.

b) Conversando con la Dra. Yeli Viquez Rodriguez del Area de Salud de Poas de Ministerio
de Salud, posteriormente por medio de la Secretaria de éste Concejo se corroborg y se
hizo coordinacién por correo electronico, para la posibilidad de hacer una Sesion
Extraordinaria, porque ella considera importante y oportuno tocar el tema del Coronavirus
entre otros, que por supuesto es un tema actual y sumamente urgente tener informacion a
primera mano directamente del Ministerio de Salud. La idea es realizar esa Sesion
Extraordinaria el préximo jueves 12 de marzo a las 6:00 p.m., por tanto someto a votacion
de los regidores tomar el acuerdo en los términos citados. Sea ésta con dispensa de tramite
de comision y definitivamente aprobado.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 261993-2020

El Concejo Municipal de Poas, en coordinacién con la Dra. Yeli Viquez Rodriguez del Area de
Salud de Poas, Ministerio de Sal®E ACUERDA: Realizar Sesion Extraordinaria de éste
Concejo Municipal el JUEVES 12 DE MARZO 2020 al ser las 6:00 p.m. en la Sala de Sesiones
de la Municipalidad de Poas, con el fin de atender a la Dra. Yeli Viquez Rodriguez, Directora
Area Rectora de Salud de Poas, Ministerio de Salud, para exponer el tema del cor@masérus,
otros. COMUNIQUESE. Enviese copia al Alcalde Municipal. Votan a favor los regidores Jorge
Luis Alfaro Gomez, German Alonso Herrera Vargas, Maria Ana Chaves Murillo, Gloria E.
Madrigal Castro y Marvin Rojas Camp@&@ON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION.
ACUERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.

c) Ademas decirles, que me presentd una solicitud la sefiora regidora Elieth Gonzélez
Miranda, que dice¥Con el derecho a voz que me da el Cédigo Municipal, como Regidora
Suplente, deseo proponerle al Concejo Municipal, para que me apoyen y propoRga
Mocién, para que seamos parte de una organizacién de comité locatepguardar la
Naciente Los Pinitos, en Sabana Redonda.

Deseo, que seamos parte de un galardén, categoria microcuencas, quevarémsana
competencia y la organizacion comunitaria para el beneficitaslepresentes y futuras
generaciones.

Por lo que es importante que la Municipalidad de Poas, sea parteodehdfa Bandera
Azul Ecoldgica, es un galardén gratuito y voluntario; y nosotros como Caritiiicaly
Ecologico, debemos liderar la lucha para proteger la naciestémmpartante del servicio de
agua potable, que suministra la Municipalidad.

Es importante comenzar los tramites pertinentes a obterter @&lardon, para resguardar
la Naciente Los Pinitos, esto con el objetivo de salvaguardaecelrso hidrico, que
consumen la mayor parte de la Comunidad de Poas, ademas de geneemcieoaclos
vecinos y vecinas de la importancia del agua que cuida nuéddry en general de lo que
significa para la proteccion del medio ambiente.

Considero importante obtener el apoyo del Gestor Ambiental, el sejger RMurillo
Phillips, porque seria muy valiosa su participacion en el ComitéadeeBa Azul de La
Naciente Los Pinitos.
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De antemano, deseo agradecerles todo el apoyo que me puedan brirzdaegparcon este
proyecto.”

Continda el Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro: Talvez si nos explica un poco la regidora
Elieth Gonzalez, porque no estd muy claro, si es para la institucion o cual grupo seria.

La regidora suplente Elieth Gonzalez Miranda comenta: desde que hicimos el Festival de la

Bolas de Barro en Cabuyal, yo hablé con el sefior Roberto Sosa, para que lo hiciéramos en
Los Pinitos y él me dijo que si pero ahora que hemos estado conversando me dice que tiene
que tener la Bandera Azul y yo le dije que la Municipalidad y que la Escuela dedeaaPra

tiene Bandera Azul, pero él me dijo que no, eso seria para el Naciente Los Pinitos, que les
traeria beneficios y la sefiora Ana Lorena Salmerén me redact6 la carta para nzaadfssel

sefior y él me estd ayudando; pero quiere que sea con el apoyo de la Municipalidad con el
Encargado de Gestion Ambiental, formar el Comité que se llama Observadores, donde

estamos planeando con varios jovenes y ésta servidora, y la Escuela también nos esta
apoyando. Aqui lo que necesitamos es el apoyo del Gestor Ambiental de la Municipalidad a

éste Comité que vamos a formar y luego presentariamos quien queda en el Comité como tal,
de ahi que les pido que me apoyen.

El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro comenta: ahora si, segun lo que establece en el
parrafo final de la propuesta, lo cual por supuesto acojo, y lo presento como una mocién, que
en lo medular es para “solicitar al Alcalde y Gestion Ambiental de ésta Municipalidad, para

obtener apoyo del Gestor Ambiental, Ing. Réger Murillo Phillips, ya que seria mogavali
participacion en el Comité de Bandera Azul de La Naciente Los Pinitos, que pretenden
conformar en esa zona, iniciativa de la regidora suplente Elieth Gonzalez Miranda, la cual
paso a MOCIONES.

3) Otro punto que cita el Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro Gomez: Me comenta el sefior
Alcalde José Joaquin Brenes Vega y acojo la solicitud que me hace en virtud de la
importancia, de solicitar la INVU que nos rinda un informe de avance de como van las
gestiones con el tema de analisis de la propuesta de Cuadrantes Urbanos del cantén de Poas,
dandole seguimiento al acuerdo que ya habia tomado el Concejo Municipal, siendo éste un
tema dejarlo, de ser posible, monitoreado, donde habian respondido que estaba programado
para el | Semestre del 2020, pero para que, cuando entren el nuevo Concejo tengan el
seguimiento para poder monitorear el tema.

Por tanto someto a votacién de los sefiores regidores tomar el acuerdo en los términos citados.

Sea con dispensa de tramite de comision y definitivamente aprobado.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 262003-2020

El Concejo Municipal de Poas, dandole seguimiento al Acuerdo No. 2394-11-2019, tomado en
Sesion Ordinaria No. 184-2019 celebrada el 05 de noviembre del 2019; y el oficipUNo.
UCTOT-398-2019 de fecha 08 de noviembre del 2019 de los sefiores MDU Arq. Daniel Brenes
Arroyo, Encargado Unidad de Criterios Técnicos y Operativos de Ordenamiento Territorial con
el V°B. MAG. Jorge Mora Ramirez, Jefe, Depto. de Urbanismo, INNOR TANTO SE
ACUERDA: Solicitar al MAG. Jorge Mora Ramirez, Dpto. Urbanismo y el Arg. Daniel Brenes
Arroyo, Encargado Unidad de Criterios Técnicos y Operativos, INVU, basados el oficio DU-
UCTOT-398-2019, nos brinden un informe de avance de la programacién que se plante6 en su
momento, para la delimitacion de los cuadrantes urbanos de los cantones, entre ellos Poas,
durante el | Semestre del 2020, esto para conocer el grado de cumplimiento de laggiogram
estimada para Poas, que se pretende llevar a cabo a inicios del Segundo Trimestse 2020.
adjunta el oficio del INVU. Enviese copia al Alcalde Municipal de Poas. Votan a favor los
regidores Jorge Luis Alfaro Gomez, German Alonso Herrera Vargas, Maria Ana Chaves Murillo,
Gloria E. Madrigal Castro y Marvin Rojas Camp@ON DISPENSA DE TRAMITE DE
COMISION. ACUERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.
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ARTICULO NO. Xl
MOCIONES Y ACUERDOS

1) Mocion del Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro Gomez, iniciativa de la regidora suplente
Elieth Gonzalez Miranda.
“Con el derecho a voz que me da el Codigo Municipal, como Regidora Suplente, deseo
proponerle al Concejo Municipal, para que me apoyen y propongan una Mocion, para que
seamos parte de una organizacion de comité local, para resglaaNtegiente Los Pinitos,
en Sabana Redonda. Deseo, que seamos parte de un galardon, categonanoaspoque
promueva, la sana competencia y la organizacién comunitaria pareneficio de las
presentes y futuras generaciones. Por lo que es importante que |lgp8idad de Poés, sea
parte del Programa Bandera Azul Ecoldgica, es un galardén gratuitenyarab; y nosotros
como Cantén Hidrico y Ecologico, debemos liderar la lucha paragaota naciente mas
importante del servicio de agua potable, que suministra la MuldgpaEs importard
comenzar los tramites pertinentes a obtener dicho Galardon,gsmpueardar la Naciente Los
Pinitos, esto con el objetivo de salvaguardar el recurso hidricopgearoen la mayor parte
de la Comunidad de Poas, ademas de generar conciencia a los yeugwsas de la
importancia del agua que cuida nuestra vida y en general de loigyukcas para la
proteccién del medio ambiente. Considero importante obtener el apagestel Ambiental,
el sefior Roger Murillo Phillips, porque seria muy valiosa su ppatiton en el Comité de
Bandera Azul de La Naciente Los Pinitos.De antemano, deseo egri@degodo el apoyo que
me puedan brindar, para seguir con este proyecto.”

El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro Gomez comenta: tomando el parrafo final, es para
solicitar al Alcalde y Gestion Ambiental de la Municipalidad de Poas, el apoyo del Gestor
Ambiental, Ing. Roger Murillo Phillips, ya que seria muy valiosa su participacion en el Comité
que pretenden formar de Bandera Azul de La Naciente Los Pinitos. Sea con dispensaede tramit
de comision.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 262103-2020

El Concejo Municipal de Poas, basado en la mocién presentada por el Presidente Municipal Jorge
Luis Alfaro Gémez por iniciativa de la regidora suplente Elieth Gonzélez Mira®Ha,
ACUERDA: Solicitar al Alcalde y Gestidon Ambiental de la Municipalidad de Poas, el apoyo del
Gestor Ambiental, Ing. Roger Murillo Phillips, ya que seria muy valiosa su participacion en el
Comité que pretenden formar de Bandera Azul de La Naciente Los Pinitos ubicado em Saban
Redonda de Poas. Sea con dispensa de tramite de comisién. Votan a favor los regidores Jorge
Luis Alfaro Gémez, German Alonso Herrera Vargas, Maria Ana Chaves Murillo, Gloria E.
Madrigal Castro y Marvin Rojas Camp@&ON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION.
ACUERDO UNANIME.

2) Mocion del Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro Gomez

Por motivo de la celebracion de la Semana Mayor (Semana Santa), a partir del 05 de abril al 11
de abril del 2020.

PROPONGO: Independientemente si la Administracion decide cerrar la Municipalidad toda la
semana o no, que éste Concejo Municipal para tener las bases cubiertas. PROPONGO: Cambiar
la fecha de la Sesion Ordinaria a celebrarse el martes 07 de abril del 2020 para que sea celebrada
el Lunes 06 de abril del 2020 a las 6:00 p.nen el Salén de Sesiones de la Municipalidad de
Poas. Esto para que haya tiempo de su publicacion en el Diario Oficial La GacetanSea ¢
dispensa de tramite de comision y definitivamente aprobado. Someto a votacién de los regidores
en los términos citados.
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Se acuerda:

ACUERDO NO. 262203-2020

El Concejo Municipal de Poas, basados en la mocion presentada por el Presidente Municipal
Jorge Luis Alfaro Gomez para el cambio de Sesidn por motivo de la Semana Santa; SE
ACUERDA: Cambiar la fecha de la Sesion Ordinaria a celebrarse el martes 07 de abril del 2020
para que sea celebrada.ehes 06 de abril del 2020 a las 6:00 p.nen el Salon de Sesiones de

la Municipalidad de Poéas. Publiquese en el Diario Oficial La Gaceta. Votan a favor los regidores
Jorge Luis Alfaro Gomez, German Alonso Herrera Vargas, Maria Ana Chaves Murillo, Gloria E.
Madrigal Castro y Marvin Rojas Camp@&ON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION.
ACUERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.

3) Mocion de Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro Gomez.

Ahora que estuve analizando la mocién anterior por motivos de la Semana Santa. Adicionalmente
y revisando el calendario, si los compafieros regidores lo tiene a bien, me parece que seria
oportuno, trasladar la sesion ordinaria programada para el martes 28 de abril del 2020, que seria
la Ultima a celebrar éste Concejo Municipal, para el LUNES 27 DE ABRIL a la misma hora, en
razon de que quede toda la semana a disposicién, una semana de cambio, de transicién con el
nuevo Concejo a partir el 1° de mayo, seguramente van a ocupar tiempo los sefiores regidores
electos, hay temas que discutir de Presidencia, Comisiones, que con la transparencia del caso uno
sabe que se da, incluso para la organizacion de la Sesion del 1° de mayo, que esta proxima y un
dia adicional vendria muy bien a todos. De ahi que considero oportuno colaborar con la
instauraciéon de las nuevas autoridades del Concejo Municipal pudiendo darles ese espacio. Por
tanto someto a votacion de los sefiores regidores tomar el acuerdo de traslado de dicha sesién en
los términos citados. Sea con dispensa de tramite de comision y definitivamente aprobado para
publicar en el Diario Oficial La Gaceta en tiempo.

Se acuerda:

ACUERDO NO. 262303-2020

El Concejo Municipal de Poéas, basados en la mocion presentada por el Presidente Municipal
Jorge Luis Alfaro Gomez para el cambio de Sesién por motivos de la logistica que conlleva la
preparacion de la Sesion del 1° de Mayo del 2020 para las proximas autoridades municipales
2020; SE ACUERDA: Cambiar el dia de la Sesion Ordinaria del Concejo Municipal
correspondiente al martes 28 de abril del 2020, en su lugar para que se lleve &ucais2@l de

abril del 2020 a las 6:00 p.men la Sala de Sesiones de la Municipalidad de Poas. Publiquese en
el Diario Oficial La Gaceta. Votan a favor los regidores Jorge Luis Alfaro Gomez, German
Alonso Herrera Vargas, Maria Ana Chaves Murillo, Gloria E. Madrigal Castro y Marvin Rojas
Campos.CON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION. ACUERDO UNANIME Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO.

4) Mocion del regidor Marvin Rojas Campos

Considerando Unico que los regidores pueden presentar mociones con dispensa del tramite de
comision, articulo 44 Codigo Municipal, por lo que solicito se proceda de dicha forma.
Proponga Para que se agregue y modifique parte de la redaccion del acuerdo 2582-02-2020,
respecto a la contratacion del Asesor Legal del Concejo Municipal, en el Manual Descriptivo de
Puestos de la Municipalidad de Poas.
Que se elimine del mencionado acuerdo a partir de lo indicado en el Acta Ordinaria No. 199-
2020 del 25 de febrero del 2020, se suprime, “salvo los dias que deba por convocatoria del
Concejo Municipal, participar en las sesiones municipales”. Y se agregue lo indicado en los
puntos siguientes:
1- El Asesor Legal del Concejo Municipal de Poés, debera asistir al menos al 80 % de las
sesiones ordinarias, realizadas por el Concejo Municipal de Poas. Contabilizadas
anualmente.
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2- Y deberd asistir a las sesiones Extraordinarias, realizadas por el Concejo Municipal, a un
20% de las sesiones realizadas, contabilizadas anualmente.

3- La Secretaria del Concejo lledaun registro de asistencia tanto de las sesiones Ordinarias
como las extraordinarias, a fin de que se cumpla con dicha asistencia.

4- En caso de incumplimiento debera comunicarlo al Concejo, para lo que corresponda.

5- Se autoriza a la Presidencia del Concejo para que en caso de recursos de amparo que
lleguen y que deba responder en tiempo y oportunidad, EL CONCEJO O EL
PRESIDENTE, podréa el Presidente solicitar la asistencia y Criterio Legal de dicho asesor
sin que medie acuerdo del Concejo Municipal.

El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro Gomez comenta: Este tema incluso se discutié y
conocio, a solicitud del regidor Marvin Rojas Campos, la semana pasada, y €l quedo en valorar el
tema y presentarlo mediante una mocion. Yo voy a dictar un receso, me gustaria conversar sobre
el fondo de la mocién con el regidor Marvin Rojas Campos Yy los demas comparieros regidores
gue pudiesen estar apoyando dicha propuesta, y me interesa tratar un par de temas antes de
decidir mi voto. Por tanto se concede un receso para el andlisis de la misma, iniciantisal ser
7:25 p.m.

El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro Gomez, una vez concluido el receso, reinicia de nuevo

la Sesion Ordinaria al ser las 7:57 p.m., y a su vez comenta: Discutida la mocién presentada por
el regidor Marvin Rojas Campos, se va a someter a votacion, de entrada razono mi voto negativo,
en virtud de que el punto 5 contempla incluso textual el tema de respuesta a recursos de amparo
que lleguen y siento que ese tema es una responsabilidad de la Administracion, en este caso que
el Asesor del Concejo pueda colaborar en las revisiones, puede hacerlo, pero no se puede nunca
jamas pretender que sea obligacion del Asesor Legal del Concejo, porque en algiin momento el
Asesor del Concejo pudiese ser un Asesor Legal, sino de otra naturaleza, entonces no me parece
que quede asi establece. También me parece, por un tema mas que de legalida, sino d
oportunidad el obligar que el Asesor Legal del Concejo asista en un 80% a las sesiones ordinarias
del Concejo Municipal, me parece que en algin momento pudiesen atentar contra incluso la
disponibilidad al no pagarse dedicacion o prohibicién con la libertad del ejercicio profesional de

la persona que asesora el Concejo Municipal, en todo caso me parece que la mocién debe votarse
en contra y que se le permita al Concejo Municipal que inicia a partir del 1° de rh2@2@le

que decida sobre este tema en el futuro si es que asi lo quisiera hacer. Procedo a abrir la
discusion, si algun otro regidor desea referirse.

El Vicepresidente Municipal German Alonso Herrera Vargas comenta: desde el punto de vista de
asesoria, estd bien que esté cercano, esta bien que haga presencia en las sesionepdel Conc
Municipal, me parece que es importante su presencia, sin embargo una asesoria es eso, una
asesoria, eso no implica estar presente en el sitio, necesita tener accesoesibég, agsttonces

el hecho de que lo dejemos para que el siguiente Concejo Municipal asuma su rol o tome una
decision con respeto al tema, para mi esta bastante bien también. Igual, como les digo, si en su
momento decidieran acogerla ya sera el préximo Gobierno Local que asi lo disponga.

El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro Gomez, comenta: solo como una aclaracién adicional
de mi parte en el razonamiento, tiene que quedar claro y entenderse de forma craseser

del Concejo Municipal actual, Lic. Edward Cortés Garcia, quedd contratado hasta el 30 de abril
del 2020, por lo tanto de ninguna manera supone que se haya tomado de parametro el caso
particular del Lic. Cortés Garcia, ya que sera el nuevo Concejo Municipal quien puedashacer

de sus facultades y contratar el asesor que a bien tengan contratar, después del 1° deomayo, y
necesariamente tiene que ser el Lic. Cortés Garcia. En ese sentido que quede totalmente claro eso
y por supuesto y esta clarisimo que yo no soy regidor a partir del 1° de mayo, entoncgs no ten
ninguna potestad ni facultad para contratar al Lic. Cortés Garcia después del 1o &O20a

Una vez analizado y discutido someto a votacion de los regidores la mocion presentada por el
regidor Marvin Rojas Campos en los términos presentados al inicio.



OCoOoO~NOUITEWNPEF

Se acuerda:

ACUERDO NO. 2624903-2020

El Concejo Municipal de Poés, basados en la mocion presentada por el regidor Marvin Rojas
Campos, sobre el perfil del Asesor Legal del Concejo Municipal, que dice su proptieata

que se agregue y modifique parte de la redaccién del acuerddd22820, respecto a la
contratacion del Asesor Legal del Concejo Municipal, en el Manual Descriptivo de Puestos de la
Municipalidad de Poas. Para que se elimine del mencionado acuerdo a partir deakboiredi

el Acta Ordinaria No. 1996020 del 25 de febrero del 2020, se suprime, “salvo los dias que deba

por convocatoria del Concejo Municipal, participar en las sesiones municipales”. Y se agregue

lo indicado en los puntos siguientes:

1- El Asesor Legal del Concejo Municipal de Poés, debera asistir al menos al 80 % de las
sesiones ordinarias, realizadas por el Concejo Municipal de Poas. Contabilizadas
anualmente.

2- Y debera asistir a las sesiones Extraordinarias, realizadas por el Concejo Municipal, a
un 20% de las sesiones realizadas, contabilizadas anualmente.

3- La Secretaria del Concejo llevard un registro de asistencia tanto de las sesiones
Ordinarias como las extraordinarias, a fin de que se cumpla con dicha asistencia.

4- En caso de incumplimiento deberd comunicarlo al Concejo, para lo que corresponda.

5- Se autoriza a la Presidencia del Concejo para que en caso de recursos degampar
lleguen y que deba responder en tiempo y oportunidad, EL CONCEJO O EL
PRESIDENTE, podra el Presidente solicitar la asistencia y Criterio Legal de dicho
asesor sin que medie acuerdo del Concejo Municipal.”

Habiendo votado solo el regidor Marvin Rojas Campos a favor de la mocion. SE RECHAZA la
mocién, con cuatro votos en contra de los regidores Jorge Luis Alfaro Gomez, German Alonso
Herrera Vargas, Maria Ana Chaves Murillo y Gloria Madrigal Ca§it@dEDA RECHAZADA

POR MAYORIA CALIFICADA

El Presidente Municipal Jorge Luis Alfaro Gomez, al no haber mas asuntos, ni mas mociones que
tratar, concluye la sesion a las veinbras del dia.

Jorge Luis Alfaro Gbmez Ing. José Joaquin Brenes Vega Roxana Chinchilla Fallas
Presidente Concejo Municipal Alcalde Municipal Secretaria Concejo Municipal



